= Zarzadzenie nr <4./2021
|
w: Wéjta Gminy Rewal
z dnia... .-f st 2e2Av,

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej celem opiniowania ofert zlozonych w ramach otwartych
konkurséw na realizacje zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach ,, Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2021 rok” oraz ustalenia regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

Dziatajac na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2020 r. poz. 713 z p6zn. zm.), art. 14 ust.1 i ust. 3 oraz art. 15 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
0 zdrowiu publicznym (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 183 ), art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057z pén. zm.)
oraz Zarzadzenia Wéjta Gminy Rewal Nr £7/2¢74z dnia .. £.57. %+, oraz Zarzgdzeniem Wajta Gminy
Rewal Nr 16/2021 w sprawie ogloszenia konkursu na realizacje zadar z zakresu zdrowia publicznego
w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2021,

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powoluje sig Komisje Konkursowa do opiniowania ofert ziozonych w ramach otwartych konkurséw na
realizacje zadar z zakresu zdrowia publicznego w ramach , Gminnego Programu Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na 2021 rok.”, w sktadzie:

1. Magdalena Czaplinska — Referent ds. turystyki i organizacji pozarzadowych
2. Tomasz Bartkowski - zaméwienia publiczne, ubezpieczenie mienia gminnego | pojazdéw,

ubezpieczenie grupowe pracownikow
3. Joanna Lewicka — Radna Gminy Rewal, Przewodniczgaca Komisji Spoleczno- Oswiatowsj

§2

1. Zatwierdza sie Regulamin pracy Komisji Konkursowe| rozpatrujgcej oferty zlozone w ramach
otwartych konkurséw na realizacje zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach ,Gminnego
Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2021 rok” stanowigcy Zatgcznik Nr 1 do
niniejszego Zarzgdzenia.

2. Zatwierdza sie wz6r o$wiadczenia czlonkéw Komisji o braku podstaw do wytgczenia z prac Komisii,
stanowigey Zatgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Zatwierdza sie wzér deklaracji bezstronnosci | poufnosci, stanowigcy Zatgcznik Nr 3 do niniejszego
Zarzgdzenia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Wéjtowi Gminy Rewal.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wajt Gminy
Konstanty Tolnagz Oswiecimski

Sporzadzita:
Magdalena Czaplifiska
Inspektor ds. turystyki i organizacjl pozarzadowych
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Zatgeznik Nr 1
do Zarzadzenia nr /./2021
Wojta Gminy Rewal
zdnla .. E.22. 00

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

powotanej do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw na realizacje zadan z zakresu
zdrowia publicznego w ramach ,Gminnego Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
na 2021 rok” zgodnie z Zarzadzeniem Woéjta Gminy Rewal nr 15/2021 z dnia 12.02.2021 r. w sprawie
ogtoszenia konkursu na realizacje zadar z zakresu zdrowia publicznego w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2021 rok,

zwanej dalej ,Komisjg":

1. Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania i rozwiazuje sie z chwilg ostatecznego
zatwierdzenia | ogloszenia wynikow.

2. Skiad Komisji okreslony jest w Zarzadzeniu Wéjta Gminy Rewal powolujgcym Komisje.

3. W przypadku zaistnienia podstaw do wylgczenia czlonka Komisji, w sytuacjach wskazanych
w niniejszym Regulaminie, Komisja rozpatruje oferty w niepeinym skladzie, z zastrzezeniem pkt. 19
niniejszego Regulaminu.

4. Pracg Komisji kieruje Przewodniczaca, a w razie jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczacy.

5. Do zadar Przewodniczgcej Komisji nalezy w szczegélnosci:

a) reprezentowanie Komisji w kontaktach zewnetrznych przed oferentami oraz innymi podmiotami:
b) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;

¢) wyznaczanie terminéw posiedzert Komisji;

d) okreslenie zadan czlonkéw Komisji;

) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami konkursu przebiegu prac;

f) nadzorowanie prawidiowosci sporzgdzenia protokolu;

g) informowanie Wéjta Gminy o okolicznosci powodujacej wykluczenie osoby wchodzace] w skiad
Komisji;

h) ustalanie informacji o przebiegu i wynikach oceny;

i) wszelkie inne czynnosci wynikajace z koniecznosci prawidtowego przeprowadzenia konkursu,

8. Przewodniczaca Komisji jest odpowiedzialna za zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci podczas
prac Komisji.

7. Na pierwszym posiedzeniu Komisji po otwarciu kopert i zapoznaniu sie z nazwami oferentéw,
Przewodniczgca przyjmuje od wszystkich czlonkéw Komisji pisemne deklaracje o bezstronnosci
i poufnosci oraz oswiadczenia o braku podstaw do wylgczenia z prac Komisji. Wzér oswiadczenia
stanowi Zatgcznik Nr 2, wzér deklaracii stanowi Zatacznik Nr 3 do Zarzgdzenia Woéjta Gminy. Deklaracje
i oSwiadczenie skiada réwniez Przewodniczgca Komisji Konkursowej, ktére przyjmuje
Wiceprzewodniczacy. Do czionkéw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. 2017 poz. 1257),
dotyczace wylaczenia pracownika. Wylgczenie czlonka Komisji z postepowania nie powoduje
koniecznosci uzupetnienia skladu Komisji, gdy mozliwe jest zachowanie kworum.



8. Czlonkowie Komisji nie mogg by¢ powigzani z oferentami stosunkiem pokrewieristwa, powinowactwa
lub stuzbowym tego rodzaju, ze mogloby to wywotaé¢ watpliwosci co do bezstronnosci
przeprowadzonych czynnosci,

9. Czlonek Komisji Konkursowej, ktory pozostaje z podmiotem biorgcym udziat w otwartym konkursie
ofert w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istniejg uzasadnione watpliwosci co do jego
bezstronnosci, ma obowigzek poinformowac o tym Przewodniczac i jest wylaczony z udziatu w ocenie
wszystkich ofert, ktére zostaly zlozone na dane zadanie w ramach otwartego konkursu ofert.

10. Kazdy czionek Komisji, przed przystapieniem do oceny ofert jest zobowigzany podpisa¢ deklaracje
bezstronnosci i poufnosci oraz o$wiadczenie o braku podstaw do wylaczenia z prac Komisji.
Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnoéci oraz oéwiadczenia wylacza czionka Komisji z udziatu

w jej pracach.

11. W przypadku wylgczenia czlonka Komisji pracuje ona w pomniejszonym skiadzie, nie mnigjszym
niz wskazano w pkt. 18 niniejszego Regulaminu.

12. Do zadar czlonkéw Komisji nalezy osobiste uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypetnianie zadan
okreslonych przez Przewodniczgcg Komisji.

13. Czlonkowie Komisji zobowigzani sg wykonywa¢ swoje obowigzki sumiennie, sprawnie, dokfadnie i
bezstronnie, z uwzglednieniem przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego prawa miejscowego.

14. Czlonkowie Komisji sg niezalezni w zakresie wyrazania swojej opinii. Prawa i obowigzki czionkow
Komisji sg rowne z uwzglednieniem uprawnier Przewodniczacej Komisii.

15. Kazdy z cztonkéw Komisji informowany jest o terminie i miejscu posiedzenia telefonicznie lub za
posrednictwem drogi elektronicznej co najmniej na trzy dni przed posiedzeniem.

16. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw.
17. Czionkowie Komisji nie otrzymujg wynagrodzen za udziat w jej pracach.

18. Posiedzenia Komisji sg wazne, jezeli uczestniczy w nich ponad polowa skiadu osobowego danej
Komisji, w tym Przewodniczaca lub Wiceprzewodniczacy.

19. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku uzgodnienia zwykig
wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym przez podniesienie reki. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos prowadzgcego obrady.

20. Do zadan Komisji nalezy:

a) stwierdzenie prawidiowosci ogloszenia konkursu oraz liczby ziozonych ofert, w tym ofert
wymagajacych uzupetnienia lub odrzuconych - niespeiniajacych wymagan formalnoprawnych;

b) analiza formalna | merytoryczno-finansowa zawartosci ofert, w tym uzasadnienie w przypadku
oddalenia ofert;

c) przedfozenie do rekomendacji Wojtowi Gminy Rewal wykazu najkorzystniejszych wybranych ofert;
d) opiniowanie odwolan od rozstrzygniecia konkursu;

e) zatwierdzenie protokotu prac Komisji, pod ktérym podpisujg sie osoby uczestniczace w posiedzeniu
Komisji.

21. Przy dokonywaniu wyboru oferentéw uwzglednia sie wymagania formaino - prawne i kryteria oceny
merytoryczno - finansowe.

22. Komisja moze korzysta¢ z pomocy os6b posiadajacych specjalistyczng wiedze w zakresie objetym
konkursem (z gtosem doradczym). Do tych os6b zastosowanie majg odpowiednio przepisy, ckreslone
w pkt. 7-10 oraz pkt. 17 niniejszego Regulaminu.



23. Kazde posiedzenie Komisji jest protokolowane. Protok&t sporzgdza Sekretarz Komisii,
a w przypadku jego nieobecnosci osoba wyznaczona przez prowadzacego obrady.

24. Protokot zawiera;

a) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej;

b) liste obecnosci;

c) wykaz podmiotow, ktérych oferty podlegaty rozpatrzeniu;

d) wykaz podmiotow, ktérych oferty zostaty rozpatrzone pozytywnie wraz z uzasadnieniem;

e) wykaz podmiotow, ktorych oferty zostaly rozpatrzone negatywnie (odrzucenie, oddalenie) wraz z
uzasadnieniem;

f) wyniki glosowania czlonkow Komisji na oferty rozpatrzone pozytywnie;

g) uwagi czlonkéw Komisji;

h) wzmianke o odczytaniu catego protokolu;

i) podpisy czionkdw Komis;ji.

25. Protokdt podpisujg wszyscy uczestniczacy w posiedzeniu czionkowie Komisji.

26. Obstuge administracyjng Komisji zapewnia Wydziat Referat Sportu, Turystyki i Spraw Spotecznych.

27. Komisja przedktada Wojtowi Gminy Rewal propozycje rozstrzygniecia konkursu, w tym liste ofert,
ktore zostaty zaopiniowane jako najkorzystniejsze wraz z propozycjg przyznania $rodkéw finansowych.
Rozstrzygniecie konkursu umieszcza sie na stronie internetowej Gminy Rewal.

28. Od rozstrzygniecia konkursu przystuguje odwotanie do Waéjta Gminy, w formie pisemnej, w terminie
3 dni kalendarzowych od daty ogloszenia o rozstrzygnigciu konkursu. Wniesienie odwotania wstrzymuje
zakoriczenie konkursu do jego rozpatrzenia.

29, Komisja rozpatruje odwolanie niezwlocznie, nie pozniej niz przed publikacjg ostatecznych wynikéw
konkursu, podajgc uzasadnienie rozstrzygajgce odwotanie.

30. Komisja przedkiada Waéjtowi Gminy opinie dotyczaca rozstrzygniecia odwotania, proponujge:
a) uwzglednienie odwolania,

b) oddalenie odwotania,

c) odrzucenie odwotania (wplyw po terminie).

W przypadku uwzglednienia odwotania Komisja przedkiada propozycje wyboru oferentéw i podziatu
Srodkow finansowych.

31. Wéjt Gminy Rewal dokonuje ostatecznego wyboru ofert. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza
sie niezwlocznie po wyborze ofert:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Rewal,
b) na stronie internetowej Urzedu Gminy w Rewalu,
¢) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy w Rewalu przy ul Mickiewicza 19.

32. Dokumentacja Komisji jest przechowywana w Referacie Sportu, Turystyki i Rozwoju Spotecznego.



Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia nr /2021
Woijta Gminy Rewal

dnia ‘F.l ...... f.

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze:

1. Nie pozostaje w stosunku pokrewieristwa i powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
i powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia z oferentami biorgcymi udzial w otwartych
konkursach ofert na realizacj¢ zadan w ramach Gminnego Programu Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na 2021rok” oraz ,Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na 202 1rok”

2. Od daty ogloszenia otwartego konkursu nie pozostawatem/tam w stosunku pracy lub zlecenia
z oferentami oraz nie bytem/tam czlonkiem wiadz podmiotéw biorgeych udziat w konkursie.

3. Nie pozostaje z oferentami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

4. Oswiadczenie okreslone w punkcie ....... (wpisa¢ wiasciwy punkt 1, 2 lub 3) nie dotyczy oferenta
.............................................. z ktorym powigzany jestem w nastepujacy
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Imie i Nazwisko: Data i podpis:

*Punkt 4 nalezy skreslic w przypadku, gdy nie ma on zastosowania do czlonka Komisii.



Zatacznik Nr 3
do Zarzgdzenia nrl(/2021

Wdjta Gminy Rewal
zdnia ? F,—',‘g.,!:?{';':',’\ar,

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/a, niniejszym deklaruje, ze zgadzam sie bra¢ udziat w procedurze oceny ofert,
w odpowiedzi na Zarzadzenie Nr 15/2021 Wéjta Gminy Rewal z dnia 12.02.2021 r. oraz Zarzgdzenie
Nr 16/2021 Wdjta Gminy Rewal z dnia 18.02.2021 r,

Przez zlozenie deklaracji potwierdzam, ze zapoznalem/tam sig z informacjami dotyczacymi oceny
i wyboru ofert.

Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowigzki. Jezeli w trakcie trwania procesu
oceny/wyboru ofert zaistniejg Iub ujawnig sig okolicznosci, mogace budzié watpliwosci co do mojej
bezstronnosci lub stanowigce podstawe wylgczenia zgodnie z przepisami ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego, niezwlocznie wylacze sie z prac Komisji, zgtaszajgc taki fakt prowadzgcemu obrady
i opuszcze pomieszczenie, w ktérym obraduje Komisja.

Zobowigzuje sie utrzymac w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostaty mi
ujawnione podczas pracy Komisji Konkursowej.

Imie i Nazwisko: Podpis i data



