WOJT GMINY REWAL

ul. Mickiewicza 19, 72-344 Rewal
NIP 857-10-02-427, REGON 000544237
Tel. 9138 49 011, fax. 91 38 49 029

OGLOSZENIE KONSULTACJI

projektu uchwaly w sprawie Rocznego programu wspolpracy Gminy Rewal z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 45, poz. 650, poz. 723 i poz. 1365)
na rok 2019.

Na podstawie Uchwaty Nr XXIX/233/12 Rady Gminy Rewal z dnia 26 pazdziernika 2012 r. w sprawie
szczeg6lowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 pazdziernika 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji Wéjt Gminy
Rewal zaprasza do udzialu w konsultacjach, ktérych przedmiotem jest projekt uchwaly w sprawie
Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Rewal z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i
wolontariacie na rok 2019.

Termin konsultacji: od 06 listopada 2018 roku do 20 listopada 2018 roku.

Do udziatu w konsultacjach uprawnione sg organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rzecz Gminy
Rewal.

Forma konsultacji:

- Wyrazenie pisemnej opinii na formularzu, stanowigcym zalgcznik do ogloszenia i skierowanie go do Referatu
Sportu Turystyki i Spraw Spotecznych, pokoj 02, Urzad Gminy w Rewalu, tel. 91 38 49032

- Przestanie wypehionego formularza poczta elekironiczng na adres: oswiata@rewal.pl

- Przestanie wypetnionego formularza poczta na adres: Urzad Gminy w Rewalu, z dopiskiem: Konsultacje
Programu wspéltpracy Gminy Rewal z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2018 r.
poz. 45, poz. 650, poz. 723 i poz. 1365) na rok 2019 do dnia 20 listopada 2018 r. (decyduje data dostarczenia do
Urzedu Gminy)

Komoérka odpowiedzialna za przeprowadzenie konsultacji:
Referat Sportu Turystyki i Spraw Spolecznych

pok. 02, tel. 91 38 49 032, e-mail: oswiata@rewal.pl

SEKKETARE (iMINY

Zalgezniki:

1. Projekt uchwaly w sprawie rocznego Programu wspblpracy Gminy Rewal z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 45, poz. 650, poz. 723 i poz. 1365) narok 2019.

2. Projekt rocznego Programu wspélpracy Gminy Rewal z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. 22018 1. poz. 45, poz. 650, poz. 723 i poz. 1365) na rok 2019.

3. Formularz do konsultacji

Prowadzqcy sprawe: Joanna Blachuta
Inspektor ds. oiwiaty
Tel. 91 38 49 010, email: oswiota@rewal.pl




Projekt Wéjta Gminy Rewal
przygotowany przez

Joanne Blachute

Wpiynelo do Biura Rady dnia

Uchwala NI cviveveenian
Rady Gminy Rewal

zdnia......

w sprawie Rocznego programu wspélpracy Gminy Rewal z organizacjami
pozarzadowymi oraz pozostalymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2018

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22018 1., poz. 994, poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432) oraz art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

r. o dzialalnosei pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 43,, poz. 650, poz. 723 i
poz. 1365) Rada Gminy Rewal uchwala, co nastgpuje:

§1. Uchwala si¢ roczny program wspolpracy Gminy Rewal z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
na 2019 rok w brzmieniu okreslonym z zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Rewal.

§ 3. Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjgcia

Sporzadzila: Joanna Blachuta, p.o. Kierownik Referatu Sportu, Turystyki i Spraw Spotecznych
Zatwierdzil: Maciej Bejnarowicz, p.o. Wéjt Gminy Rewal

Akceptacja pod wzgledem prawnym:

Akceptuje
pod wzgledem formalno-prawnym

data (/é’{{]‘jﬂff podpis LQ:’.‘JJ)

radca prawny Marek Ososko



UZASADNIENIE

do projektu uchwaly w sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy Gminy Rewal z
organizacjami pozarzadowymi oraz pozostalymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2019

Zgodnie z wykladnig ustawowg dziatalnosé pozytku publicznego to dzialalnos¢ spolecznie uzyteczna
prowadzona przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okre§lonych w ustawie o
dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie. Ustawa w art. 5a ust. 1 naktada na organ stanowigcy
jednostki samorzadu terytorialnego — w naszym przypadku Gming Rewal — obowigzek uchwalenia
rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego. Uchwalany program jest dokumentem okreslajgcym polityke
samorzadu lokalnego wobec organizacji samorzadowych. Tegoroczny program wspolpracy, ktory
zostal skonstruowany na gruncie zapiséw ustawowych oraz dotychczasowego dos$wiadczenia,
obejmuje wybrane najwazniejsze sfery zadan publicznych, ktore Gmina Rewal zamierza realizowaé
wspélnie z organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz okresla cele, zasady i
formy tej wspolpracy.

Program zostal poddany konsultacjom przeprowadzonych w sposéb okreslony w uchwale nr
XXIX/233/12 Rady Gminy Rewal z dnia 26 paZdziernika 2012r. w sprawie szczegblowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji. Zgodnie z
przepisami program taki musi by¢ podejmowany corocznie.

W $wietle powyzszego podjecie uchwaly staje sig uzasadnione i konieczne.



Zafgeznik do uchwaly Rady Gminy Rewal

z dnia listopada 2018 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOEPRACY GMINY REWAL
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi,
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci poiythku publicznego

i 0 wolontariacie na 2019 rok



WSTEP

Dziatalno$¢  organizacji pozarzadowych stanowi fundament dla budowy i rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego. Organizacje rozwijaja aktywnos¢ mieszkarnicow, skupiajac obywateli
najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne w $rodowisku lokalnym. Wiaczenie podmiotow
pozarzadowych na zasadzie rownouprawnionego partnera jest niezbedne dla prawidlowego
funkcjonowania samorzadu.

Gmina Rewal za istotny czynnik uznaje wypracowanie takich standardow partnerstwa z
organizacjami pozarzadowymi, aby przyczynily si¢ one do jak najpehiejszego diagnozowania i
zaspokajania potrzeb lokalnych. Realizacja tego zalozenia bedzie miala bowiem bezposrednie
przelozenic na efektywniejsze realizowanie zadai wlasnych gminy, w ktérych bezposrednio
uczestniczg organizacje pozarzadowe.

Gmina Rewal przekonana o korzyéciach plynacych z tak pojetego partnerstwa deklaruje wolg
wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi w oparcit o wspdlnic przyjete zatozenia Programu
wspdipracy Gminy Rewal z organizacjami pozarzadowymi w oparciu o wspélnie przyjete zatozenia
Programu  wspolpracy Gminy Rewal z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2019 r,

Podezas tworzenia Programu zostaty wzigte pod uwage wnioski ze sprawozdania z realizacji
programu wspotpracy Gminy Rewal z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2017 r. Na podstawie sprawozdania stwierdzono, ze dalsze plany w zakresie wspdlpracy z
organizacjami pozarzgdowymi powinny koncentrowaé si¢ na edukowaniu przedstawicieli organizacji
pozarzadowych w zakresie przystugujacych im uprawnien i mozliwoici podejmowania dziatah w

Gminie oraz na pobudzaniu ich aktywnosc.



Rozdzial 1,
DEFINICJE

§1.

llekro¢ w tekscie jest mowa o:

5

2)

3)

4)

3)

6)
7

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, poz. 650, poz. 723, poz. 1365),
organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktdrych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

programie — rozumie si¢ przez to roczny program wspdtpracy Gminy Rewal w danym roku z
organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
stronie internetowej — rozumie si¢ przez to strong www.rewal.pl,

Wajcie — rozumie sig przez to Wéjta Gminy Rewal,

Radzie — rozumie si¢ Radg Gminy Rewal,

Gminie - rozumie si¢ Gming Rewal.

Rozdzial 2.
CEL GLOWNY 1 CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§2.
Nadrzednym celem wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego jest poprawa Zycia oraz pehigjsze
zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkaiicéw poprzez stwarzanie im mozliwosei i
warunkow do uczestnictwa w Zyciu publicznym.
Celami szczegdtowymi wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami s
m.in.:

1) ksztattowanie spoleczenstwa obywatelskiego w regionie poprzez tworzenie
sprzyjajacych warunkéw dla powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnosci
obywatelskiej mieszkaincow Gminy, umacnianie w $wiadomosei spofecznej poczucia
odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczente, wspdlnote oraz jej tradycje,

2) poprawa jakosci zycia mieszkaficow, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych, w szczegblnosei w zakresie aktywnosci fizycznej — sportu i turystyki,

zdrowia, edukacji, kultury,



3) wigczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotow

prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego do realizacji programéw shuzacych
rozwajowi Gminy,

4) racjonalne wykorzystywanie publicznych $rodkéw finansowych,

5) wykorzystanie potencjatu i mozliwosei organizaci pozarzgdowych,

6) wspicranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych.

Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3.

Gmina i organizacje pozarzadowe beda wspdlpracowaly w oparciu o nastgpuiace zasady:

D

2)

3)

4)

3)

6)

zasada pomocniczo$ci — samorzad wyraza wolg przekazania szerokiego zakresu zadan
publicznych do realizacji przez organizacje pozarzadowe. Dostrzega réwniez potrzebg
zapewnienia warunkéw  sprzyjajacych  wzrostowi liczby zadan realizowanych przez
organizacje pozarzadowe w szczegblnoéci za$ jest otwarty na propozycje realizacji nowych
przedsigwzig¢ wynikajacych z rozpoznanych potrzeb lokalnej spotecznoscei,

zasada suwerennosei, ktora oznacza, ze partnerzy majg prawo, w ramach zawartych umow,
do samodzielnego wyboru sposobu, metod, czasu i migjsca realizacji zadan oraz sposobu ich
realizacji, a takze przyjmuja na siebie odpowiedzialno$¢ za osiggnigcie zaplanowanych
efektow,

zasada partnerstwa, ktéra oznacza, ze partnerzy daza do kompromisu, uwzgledniajg
zglaszane uwagi, wyjasniaja rozbieznodci, wystuchujg siebie nawzajem, wymieniajg poglady,
konsultujg pomysty, wymieniaja informacje, aktywnie uczestniczg we wspélpracy by osiggnac
wspolny cel,

zasada efektywnosci, ktora zaklada wybdr optymalnego sposobu wykorzystania $rodkow
publicznych w oparciu o celowost, zasadno$é, oszezedno$é, kalkulacje kosztow
proponowanego zadania oraz terminowos¢ realizacji zadania,

zasada uczeiwej konkurencji — rownorzedne traktowanie wszystkich organizacji
pozarzadowych ubiegajgcych sig o realizacj¢ danego zadania publicznego; zaréwno wiladze
samorzadowe, jak i organizacje pozarzadowe w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania
przyznanych srodkéw publicznych dziataja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie
naruszajac dobra wzajemnych dziatan,

zasada jawno$ci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposéb udzielania dotacji oraz wykonywania zadai sg jawne.
Dotyczy to w szczegdlnosci udostgpniania organizacjom pozarzadowym przez gming

informacji o celach, kosztach i efektach wspolpracy, a takZze $rodkach finansowych

4



7)

zaplanowanych w budzecie gminy na wspolpracg z organizacjami pozarzgdowymi oraz
kryteria oceny projektéw. Zasada obliguje réwniez organizacje pozarzadowe do udostepniania
gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia

przez nie dziatalnodci statutowe;j,
zasada legalnoSci — wszystkie dzialania samorzadu oraz organizacji pozarzgdowych

realizujacych zadania publiczne odbywajacych sie w granicach i na podstawie prawa.

Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§4.

I. Przedmiotem wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz inmymi podmiotami

prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego jest:

1)

2)

3)

realizacja zadai publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

zwigkszenie skutecznosei dziatan podejmowanych w  kierunku zaspokajania potrzeb
lokalnych,

promocja Gminy Rewal otwartej na inicjatywy spotecznosci lokalne;.

§ 5.

Program ma na celu w szczegéInosei:

1

2)

3)

4)

3)

efektywne wykonywanie zadafi publicznych Gminy poprzez wigczenie w ich realizacje
organizacji pozarzgdowych,

ksztaltowanie Srodowiska lokalnego poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja
publiczng a organizacjami pozarzadowymi,

wspieranie integracji podmiotéw pozarzadowych i samorzadowych realizujacych wspdine
cele,

umacnianie w $wiadomoscei spolecznej poczucia wspéltworzenia i wspédlodpowiedzialnosci za
spotecznos¢ lokalng, za realizacje jej potrzeb i rozbudowe zasobéw lokalnych, budowanie
spoleczenstwa obywatelskiego w oparciu o wszystkie grupy spoleczne,

promocja aktywnosci spotecznej mieszkaticow Gminy, w tym dziataf wolontarystycznych.

Rozdzial 5
FORMY WSPOLPRACY



§o.
Wspolpraca z organizacjami bedzie realizowana w nastepujgeych formach:

l) zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach
okreslonych w ustawie, poprzez:

a) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
b) wspieranie wykonywania zadahh publicznych poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,
c¢) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspotdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:
a) publikowanie na stronach internetowych gminy wszelkich waznych informacji
dotyczacych zardwno dziatan podejmowanych przez gming, jak i przez organizacje
pozarzadowe,
b) przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach sfery publicznej,

3) konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektéw aktdéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnoécei statutowej
tych organizacji i podmiotow, w szezegdlnosci poprzez:

a) udostepnianie na stronie internetowej Gminy Rewal projektéw uchwat odnoszacych sie do
zagadnien zwigzanych z profilem dziatalnodci organizacji i podmiotéw wraz z podaniem
terminu, w ktérym organizacje i podmioty moga skfadaé pisemne opinie,

b) zamieszczanie na stronie internetowej Gminy Rewal informacji o planowanych sesjach,
posiedzeniach komisji oraz projektach uchwal odnoszacych si¢ do zagadnien zwigzanych z
profilami dziatalnosci organizacji,

¢) zapraszanie w miarg potrzeb przedstawicieli organizacji pozarzadowych do udzialu w
pracach komisji oraz sesjach Rady Gminy,

4) w razie zaistnienia potrzeby:

a) tworzenia wspolnych zespoléw o charakterze doradezym i inicjatywnym,

b) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie,

¢) umowy partnerskiej okre$lonej w art. 28a ust. | ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz porozumienia albo umowy o partnerstwie
okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji

programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej

2014-2020.



Rozdzial 6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§7.

1. Zadaniami priorytetowymi programu sg w szczegolnosei:
1) pomoc w szkoleniu sportowym dzieci i mlodziezy;
2) wpieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
3) wspieranie dziatan sportowych o znaczeniu tokalnym i regionalnym;
4) wspieranie klubow sportowych dziatajacych na terenic Gminy;
5) wspieranie przedsigwzigé artystycznych o charakterze regionalnym;
6) wspomaganie rozwoju i uzdolnien dzieci i mlodziezy;
7) wspieranie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
8} dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia;
9) dzialania na rzecz os6b w wieku emerytalnym;
10) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
11) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
12) turystyki i krajoznawstwa;
13) dzialalnodci wspomagajacej rozwdj wspélnot i spotecznosei lokalnych;
14) promocji i organizacji wolontariatu.

2. Dopuszeza sig rozszerzenie katalogu zadaf wymienionych w pkt 1 w przypadku zwigkszenia
$rodkéw finansowych na realizacje programu lub niewykorzystania w cafosci srodkow na
dofinansowanie zadan wymienionych w ust. 1.

3. Preferowane sa zadania, ktére majg znaczenie i zasieg gminny lub dotycza projektow
systemowych, w tym programéw regionalnych z tradycjami, przedsigwzigé, kidre majgq

znaczenie promujace Samorzad Terytorialny.

Rozdzial 7
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§8.
Roczny program wspdipracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust, 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na 2019 rok obowigzuje od
1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 1.



i,

Rozdzial 8
SPOSOB REALIZACJI I OCENY PROGRAMU

§9.

W ramach wymienionych zadan priorytetowych w niniejszym programie, zostang okreslone

szezegdlowe rodzaje zadan publicznych przewidzianych do zlecenia, forma zlecenia oraz

wysokosé srodkow na poszezegélne zadania. Wspieranie oraz powierzanie wykonywania zada
bedzie odbywaé sig po przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert wediug nastepujacych zasad:

1) ziecanie realizacji zadan organizacjom, obejmuje w pierwsze] kolejnosci te zadania, kidre
program okresla jako zagadnienia priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania lub dane zadanie
moze realizowaé efektywniej w inny sposob okreélony w przepisach odrgbnych;

2) otwarte konkursy oglaszane beda w oparciu o przepisy ustawy o dziatainosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz
kompetencje organdw Gminy;

3) dla potrzeb zaopiniowania pod wzglgdem merytorycznym ofert zlozonych w ramach
otwartych konkurséw Wojt powoluje komisjg konkursowa.

Gmina Rewal moze, na wniosek organizacji, zleci¢ realizacjs zadania publicznego z pominigciem

otwartego konkursu ofert. Szczegdtowe warunki oraz tryb przyznawania dotacji okresla art, 19a

ustawy.

W zakresie oceny wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi, ustala sie nastgpujgce

mierniki oceny realizacji programy:

1) wysoko$¢ $rodkéw  finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy dla organizacji
pozarzadowych na realizacj¢ zadai publicznych,

2) liczba ofert zlozonych przez organizacje na realizacje zadafi publicznych, =z
wyszezegolnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i w trybie pozakonkursowym,

1) liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacjg zadai publicznych,

4) liczba organizacji, ktérym zlecono realizacj¢ zadan publicznych,

5) liczba form wspotpracy Gminy z organizacjami o charakterze pozafinansowym.

Nie pozniej niz do dnia 30 kwietnia nastgpujacego po roku obowiazywania programu, Wojt

przediozy Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji programy.



Rozdzial 9
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 10.
Okreéla sie planowang wysokos¢ $rodkéw finansowych, przeznaczonych na realizacj¢ Rocznego

Programu Wspdlpracy Gminy Rewal z organizacjami pozarzadowymi w kwocie 475 000 z1.

Rozdzial 10
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI W ZAKRESIE
JEGO TWORZENIA

§ 11,
1. Prace nad przygotowaniem Rocznego Programu Wspolpracy zostaly wykonane w Referacie Sportu
Turystyki i Spraw Spotecznych.
2. Harmonogram prac nad przygotowaniem Rocznego Programu Wspdtpracy byl nastepujaey:

1) opracowanie projektu Rocznego Programu Wspélpracy na bazie projektu programu, ktory to
konsultowano z przedstawicielami organizacji pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy funkcjonujacymi na terenie gminy,

2) udostgpnienie projektu Rocznego Programu Wspdipracy na stronie internetowej Gminy Rewal
w celu konsultacji spofecznych (od 06.11.2018 r. do 20.11.2018 r.} zgodnie z uchwalg nr
XX1X/233/12 Rady Gminy Rewal z dnia 26 pazdziernika 2012 r. w sprawie szczegOlowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) przediozenie projektu Rocznego Programu Wspdtpracy Radzie Gminy Rewal do uchwalenia
(do 30 listopada 2018 r.).

3. W trakcie trwania konsultacji spolecznych nie zgloszono wnioskow do Programu.
4. Projekt programu zostal zamieszczony:

1) w Biuletynie Informagji Publicznej Urz¢du Gminy Rewal,

2) na stronie internetowej Gminy Rewal www.rewal.pl.,

3) na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Rewal.

Rozdzial 11
TRYB POWOLANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH



§ 12.
1. Do opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych, Wojt Gminy Rewal powoluje w drodze

zarzadzenia komisje konkursowa w sktadzie:

1} przedstawiciele organu wykonawczego, w tym merytoryczny pracownik Urzgdu

Gminy Rewal,

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3, z wylgczeniem osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3, biorgee udzial w konkursie.

2. Pracownik Urzedu Gminy Rewal realizujacy konkurs, zobowiazany jest do przekazania
informacji o otwartym konkursie ofert poprzez zamieszezenie informacji:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Rewal
2) na stronie internetowej Gminy Rewal www.rewal.pl

3) natablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Rewal

§13.
1. Do cztonkdéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sig¢ przepisy

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego dotyczace

wylgczenia pracownika.

2. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.

§ 14.
1. Zasady dziatania komisji konkursowych sa nastgpujgce:

1) zadaniem komisji jest opiniowanie ztoZzonych ofert na realizacje zadan zleconych przez

Gming Rewal organizacjom;
2) zadaniem komisji jest weryfikacja ztozonych ofert w dwdch etapach:

a) etap | —ocena formalna, w ramach ktérego komisja:
- stwierdza prawidlowosé¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe zgloszonych ofert,
— otwiera koperty z ofertami
— odrzuca oferty niespelniajgce warunkow i niezwlocznie zawiadamia o tym

oferentdow.

b) etap II - ocena merytoryczna, w ramach ktorego komisja:
- analizuje merytoryczng zawartos¢ ofert,
— rekomenduje oferty na dofinansowanie przez Wojta Gminy.

2. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spelnienic nastepujacych wymogow

formalnych (zawartych w ogloszeniu o konkursie ofert):

1) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu,

10



2) do oferty nalezy dotgczyé aktualny dokument okredlajacy osobowosé prawna tj. aktualny
odpis z KRS lub whasciwej ewidencji lub rejestrn,

3) w przypadku zlozenia kopii dokumentéw wymienionych w ust 2, dokument musi
zawiera¢ klauzule ,,za zgodno$é z oryginatem” umieszczona na kazdej stronie dokumentu
wraz z czytelnym podpisem osoby upowaznionej do potwierdzenia dokumentéw za
zgodno$¢ z oryginatem. Kopie dokumentéw moze potwierdzic:

a) osoba wymieniona w dokumencie rejestrowym,
b) inne osoby upowaznione do reprezentacji podmiotu,

4) oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatalnosci organizacji okreslonym w jej
statucie,

5) oferta powinna byé podpisana przez osoby statutowo upowaznione do sktadania
oéwiadczen woli w zakresie spraw majatkowych lub ustanowionego pefnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowos¢ prawng.

Oferty na realizacje zadai publicznych, o ktdérych mowa w ustawie podlegajg procedurze

uzupetniania brakéw formalnych.

Uzupehienie brakéw formalunych dotyezyé moze wylacznie:

1} uzupelnienia brakujacych podpiséw pod oferta, w przypadku gdy nie zostata ona podpisana
przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciggania zobowigzain majgtkowych,

2) ztozenia podpisu pod zalgcznikami do oferty przez osobg uprawniong statutowo do
zaciggania zobowiazan majatkowych,

3) poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem ztozonych dokumentéw przez osobg uprawniong
statutowo do zaciggania zobowigzan lub inng upowazniong do tego celu osobg,

Wykaz wszystkich ofert, ktore wplyngly w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie wraz z

informacja o wynikach oceny formalnej i mozliwosci uzupeienia brakéw formalnych

podlega zamieszczeniu na tablicy ogloszen Urzgdu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej w terminie ustalonym w ogloszeniu o konkursie.

Braki formalne podlegajace uzupenieniu, organizacje mogg uzupefnial w terminie 3 dni od

daty zamieszczenia listy.

Ocena formalna dokonywana bedzie na formularzach oceny ofert stanowigcych zalacznik nr 1

do programu.

Ocena merytoryczna dokonywana jest wedlug kryteriéw okreslonych w formularzu oceny

ofert stanowigcych zalacznik nr 2 do Programu.

Wykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwotg przyznang na ich

realizacjg, zostanic zamieszczony na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy oraz na stronie

internetowej BIP w terminie 30 dni od dnia zakofczenia postgpowania konkursowego, nie

pézniej jednak niz 3 miesigce od daty jego ogloszenia.
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Zalacznik nr 1
do Roeznego programu wspoipracy

Gminy Rewal
FORMULARZ OCENY OFERT
(ocena formalna)
Nazwa zadania publicznego, na realizacjg ktdrego skiadana
jest oferta
Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzadowej

Whioskowana kwota dotacji

OCENA FORMALNA

Lp. ~ Weryfikowany element

TAK

NIE Uwagi |

]

1 |Czy oferta wptyngla w terminie wskazanym

w ogloszeniu otwartego konkursu ofert?

2 | Czy oferta zlozona zostala wedlug obowigzujgeego

formularza?

3 | Cay formularz oferty zawiera wszystkie wymagane

informacie?

4 | Czy do oferty zalgczono wszystkie wymagane

zalgezniki?

5 | Czy oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do

reprezentacii organizacii pozarzadowej?

6 | Inne (nalezy wskazaé inne elementy weryfikowane

podczas oceny formalnej)

QCENA SPELNIANIA WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU REALIZACJI ZADANIA

TAK

uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

Lp Weryfikowany element
| | Czy ofertg ztozyt pedmiot uprawniony do

NIE Uwagi

2 | Czy zadania stafutowe organizacyi pozarzadowej

obejmuja zadanie publiczne bedace przedmiotem
oferty?

L]

Czy zadanie wskazane w ofercie wpisuje sig
w zadanie publiczne bgdace przedmiotem otwartego
konkursu ofert?

4 | Czy oferta jest zgodna z warunkami realizacji zadania
wskazanymi w ogloszeniu o etwartym konkursie
ofert?

B
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Zatgeznik nr 2
do Rocznego programu wspolpracy
Gminy Rewal

FORMULARZ OCENY OFERT
(ocena merytoryczna)

Nazwa zadania publicznego, na realizacjg ktorego skladana
jest oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzadowej

Whioskowana kwota dotacji

OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

Maksymalna liczba | Przyznana liczba
punktow punktow

Weryfikowany element Uwagi

Zakres realizacji zadania (w tym adekwatnoié
whioskowanej kwoty dotacji do zakresu
podejmowanych dziafaft i ilodci beneficjentow,
zakladane efekty ilodciowe i jakosciowe, trwalosc
efektow po zakonczeniu realizacji zadania itp.)

20

Znaczenie dla spolecznosci lokalnej (w tym zgodnodc
ze zdefinjowanymi potrzebami spotecznosei
lokalnych, ranga przedsigwzigeia itp.)

10

Mozliwoéé realizacji zalozonego zadania (w tym
celowodé realizacji zadania, adekwainosc dzialan do

L zatozonych celéw, spojnost poszezegdlnych 30
elementow oferty itp.)
Jako$é zadania (w tym zaplanowane zasoby rzeczowe
i kadrowe, dostepnos¢ dla beneficjentdw, poziom 20
realizowanych ustug itp.)
Udziat finansowych $rodkéw wlasnych
(niepachodzacych 2 dotacji) organizacji
pozarzadowej w odniesieniu do lacznej kwoty 10
przeznaczonej ha realizacj¢ zadania
z wwzglgdnienier zakresu planowanych dzialan
6 | Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna 5
czlonkéw organizacji
7 | Sposdb realizacji dotychczasowych zadan
publicznych zleconych organizacji pozarzadowej
{w tym rzetelnosé i terminowos$¢ realizacji
i rozliczenia zadania publicznego ilp.)

PRQ’ONOWANA KWOTA DOTACI

! Podpisy cztonkdw komisji kankursowel: 1




FORMULARZ DO KONSULTACJI

Projektu uchwaly w sprawie przyjecia Rocznego
organizacjaml pozarzgdowymi oraz podmiotami wymie
4 kwietnia 2003 1. o dzialalposci pozytku publicznego

programu wspolpracy Gminy Rewal z

nionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 2 dnia
i wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz.

45, poz. 650, poz. 723 i poz. 1365) na rok 2019.

Czes¢ dokumentu, ktorego dotyezy
uwaga

Tre§é proponowanej Uzasadnienie

uwagi

Inne uwagi i opinie

J

Dane uczestnika konsultacji:
Nazwa organizacji:

Adres organizacji:

Numer telefonu/adres e-
mail organizacji:
lmie i nazwisko osoby do
kontaktu:

Numer telefonu/adres e-

mail osoby do kontaktu:

Uwaga:
Wypetniony formularz nalezy pr
data wptywu do Urzgdu Gminy)

zesta¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20 listopada 2018 t. (decyduje
poczta lub mailem na adres:

Urzad Gminy w Rewalu
Ul. Mickiewicza 19
72-344 Rewal

e-mail: oswiata@rewal.pl
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