Zarządzenie Nr 12/09
Wójta Gminy Rewal

           z dnia 24 lutego 2009 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzędu Gminy Rewal.

Na podstawie art. 104² i art. 104³  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks Pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 – z późniejszymi zmianami) w związku z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) zarządza się co następuje: 

§ 1. Ustala się dla Urzędu Gminy Rewal Regulamin Pracy, zwany dalej „Regulaminem”, w brzmieniu ustalonym w załączniku Nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Regulamin określa: 

1. Porządek wewnętrzny i organizację pracy. 

2. Rozkład czasu pracy. 

3. Prawa i obowiązki pracowników i pracodawcy. 

4. Ustalenia o odpowiedzialności dyscyplinarnej pracowników i stosowanych karach.  
       § 3. Tracą moc : 

1. Zarządzenie Nr 31/06 Wójta Gminy Rewal z dnia 29 grudnia 2006 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy, wraz ze zmianami wprowadzonymi Zarządzeniem Nr 42/08 z dnia 20 października 2008 roku.    

§ 4. Tre3ść regulaminu podlega podaniu do publicznej wiadomości pracowników i wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia podania do wiadomości.   

  Wójt Gminy   

                       Robert Skraburski

