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PL-Rewal: Ustugi zwiazane z odpadami
2013/S 085-143028

Gmina Rewal, ul. Mickiewicza 19, Osoba do kontaktéw: Tomasz Bartkowski,
Rewal72-344, POLSKA. Tel.: +48 913849011. Faks: +48 913862758. E-mail: zp@rewal.pl

(Suplement do Dziennika Urzedowego Unii Europejskiej, 20.4.2013, 2013/S 78-131472)

Przedmiot zamdéwienia:
CPV:90500000

Ustugi zwigzane z odpadami
Zamiast:

[11.2.2) Zdolno$¢ ekonomiczna i finansowa — Informacje i formalnosci konieczne do dokonania oceny spetniania

wymogow:

b) w ostatnich 3 latach obrotowych (2010, 2011 i 2012), a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym

okresie - osiggat roczny przychdd co najmniej na poziomie 6 000 0000

[11.1.2) Gtéwne warunki finansowe i uzgodnienia ptatnicze i/lub odniesienie do odpowiednich przepisow je regulujacych:

Nalezne wykonawcy wynagrodzenie ptacone bedzie w okresach miesiecznych w sposéb nastepujacy:

a) w 2013 r. tgczna kwota wynagrodzenia wyniesie 40 % wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa wpkt. 12.1., tj.
PLN, przy czym:

- za miesigce lipiec i sierpienn Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 1/3 wynagrodzenia, o ktorymmowa w

lit. &), tj. PLN za kazdy z tych miesiecy;
- za miesigce wrzesien - grudzien Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 1/12 wynagrodzenia, oktorym
mowa w lit. a), tj. PLN za kazdy z tych miesiecy;

b) wynagrodzenie w pozostatych latach wyniesie po 20 % wynagrodzenia umownego brutto, o ktdrym mowa wpkt. 12.1.,
1. PLN przy czym:
— za miesigce czerwiec - sierpien Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 1/6 wynagrodzenia, oktérym

mowa w lit. b), tj. PLN za kazdy z tych miesiecy;

— za miesigce wrzesien - grudzien Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 1/18 wynagrodzenia, oktérym
mowa w lit. b), tj. PLN za kazdy z tych miesiecy.

Powinno byé¢:

[11.2.2) Zdolno$¢ ekonomiczna i finansowa — Informacje i formalnosci konieczne do dokonania oceny spetniania

wymogow:

b) w ostatnich 3 latach obrotowych (2010, 2011 i 2012), a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym

okresie - osiggat roczny przychdd co najmniej ha poziomie 6.000. 000,00 (stownie: szes¢ milionéw 00/100) PLN

[11.1.2) Gtéwne warunki finansowe i uzgodnienia ptatnicze i/lub odniesienie do odpowiednich przepiséw je regulujacych:

12.6. Nalezne wykonawcy wynagrodzenie ptacone bedzie w okresach miesiecznych w sposéb nastepujacy:

a) w 2013 r. tgczna kwota wynagrodzenia wyniesie 19% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w pkt. 12.1., tj.
zt, przy czym:;

za miesigce lipiec i sierpien Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 1/3 wynagrodzenia, o ktorym mowa w

lit. a), tj. zt za kazdy z tych miesiecy;
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za miesigce wrzesien - grudzien Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 1/12 wynagrodzenia, o ktorym

mowa w lit. a), tj. zt za kazdy z tych miesiecy;
a) wynagrodzenie w pozostatych latach wyniesie po 27% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w pkt. 12.1.,
tj. zt przy czym:

za miesigce czerwiec - sierpien Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 1/6 wynagrodzenia, o ktorym mowa
w lit. b), tj. zt za kazdy z tych miesiecy;

za miesigce styczen — maj oraz wrzesien - grudzien Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 1/18
wynagrodzenia, o ktdrym mowa w lit. b), tj. zt za kazdy z tych miesiecy.

Inne dodatkowe informacije

Informacje do poprawienia lub dodania w odpowiedniej dokumentacji przetargowe;.

Wiecej informacji w odpowiedniej dokumentacji przetargowe;j.
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