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Niniejsze ogłoszenie w witrynie TED: http://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:143028-2013:TEXT:PL:HTML

PL-Rewal: Usługi związane z odpadami
2013/S 085-143028

Gmina Rewal, ul. Mickiewicza 19, Osoba do kontaktów: Tomasz Bartkowski,
Rewal72-344, POLSKA. Tel.:  +48 913849011. Faks:  +48 913862758. E-mail: zp@rewal.pl

(Suplement do Dziennika Urzędowego Unii Europejskiej, 20.4.2013, 2013/S 78-131472)

 
Przedmiot zamówienia:
CPV:90500000
Usługi związane z odpadami
Zamiast:

III.2.2) Zdolność ekonomiczna i finansowa – Informacje i formalności konieczne do dokonania oceny spełniania
wymogów:
b) w ostatnich 3 latach obrotowych (2010, 2011 i 2012), a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym
okresie - osiągał roczny przychód co najmniej na poziomie 6 000 0000
III.1.2) Główne warunki finansowe i uzgodnienia płatnicze i/lub odniesienie do odpowiednich przepisów je regulujących:
Należne wykonawcy wynagrodzenie płacone będzie w okresach miesięcznych w sposób następujący:
a) w 2013 r. łączna kwota wynagrodzenia wyniesie 40 % wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa wpkt. 12.1., tj.
____________ PLN, przy czym:
- za miesiące lipiec i sierpień Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości 1/3 wynagrodzenia, o którymmowa w
lit. a), tj. _____________ PLN za każdy z tych miesięcy;
- za miesiące wrzesień - grudzień Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości 1/12 wynagrodzenia, októrym
mowa w lit. a), tj. _____________ PLN za każdy z tych miesięcy;
b) wynagrodzenie w pozostałych latach wyniesie po 20 % wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa wpkt. 12.1.,
tj. ____________ PLN przy czym:
— za miesiące czerwiec - sierpień Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości 1/6 wynagrodzenia, októrym
mowa w lit. b), tj. _____________ PLN za każdy z tych miesięcy;
— za miesiące wrzesień - grudzień Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości 1/18 wynagrodzenia, októrym
mowa w lit. b), tj. _____________ PLN za każdy z tych miesięcy.
Powinno być:

III.2.2) Zdolność ekonomiczna i finansowa – Informacje i formalności konieczne do dokonania oceny spełniania
wymogów:
b) w ostatnich 3 latach obrotowych (2010, 2011 i 2012), a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym
okresie - osiągał roczny przychód co najmniej na poziomie 6.000. 000,00 (słownie: sześć milionów 00/100) PLN
III.1.2) Główne warunki finansowe i uzgodnienia płatnicze i/lub odniesienie do odpowiednich przepisów je regulujących:
12.6. Należne wykonawcy wynagrodzenie płacone będzie w okresach miesięcznych w sposób następujący:
a) w 2013 r. łączna kwota wynagrodzenia wyniesie 19% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w pkt. 12.1., tj.
____________ zł, przy czym:
za miesiące lipiec i sierpień Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości 1/3 wynagrodzenia, o którym mowa w
lit. a), tj. _____________ zł za każdy z tych miesięcy;
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za miesiące wrzesień - grudzień Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości 1/12 wynagrodzenia, o którym
mowa w lit. a), tj. _____________ zł za każdy z tych miesięcy;
a) wynagrodzenie w pozostałych latach wyniesie po 27% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w pkt. 12.1.,
tj. ____________ zł przy czym:
za miesiące czerwiec - sierpień Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości 1/6 wynagrodzenia, o którym mowa
w lit. b), tj. _____________ zł za każdy z tych miesięcy;
za miesiące styczeń – maj oraz wrzesień - grudzień Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości 1/18
wynagrodzenia, o którym mowa w lit. b), tj. _____________ zł za każdy z tych miesięcy.
Inne dodatkowe informacje
Informacje do poprawienia lub dodania w odpowiedniej dokumentacji przetargowej.
Więcej informacji w odpowiedniej dokumentacji przetargowej.


