Załącznik  
do Zarządzenie Nr 21/2022 z dnia 17 lutego 2022r                                                                                                                      
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników 
Urzędu Gminy w Rewalu
 





TABELA MAKSYMALNEGO MIESIĘCZNEGO POZIOMU 
WYNAGRODZANIA ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKÓW SAMORZĄDOWYCH 
ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ



	
KATEGORIA ZASZEREGOWANIA

	
MAKSYMALNA KWOTA 
W ZŁOTYCH

	I
	4 000

	II
	4 200

	III
	4 500

	IV
	4 600

	V
	4 700

	VI
	4 800

	VII
	4 900

	VIII
	5 100

	IX
	5 400

	X
	5 800

	XI
	6 000

	XII
	6 400

	XIII
	6 700

	XIV
	7 000

	XV
	7 500

	XVI
	7 600

	XVII
	8 000

	XVIII
	8 300

	XIX
	8 500

	XX
	8 700

	XXI
	8 900

	XXII
	9 000



