
ZAŁĄCZNIK Nr 1  

do Zarządzenia nr 118/2022 

Wójta Gminy Rewal  

   z dnia  02 grudnia  2022 r. 

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym 

 

 

1 

 

STRUKTURA STANOWISK URZĘDU GMINY  

 

L.p. 

 

Stanowiska 

kierownicze 

 

Komórki organizacyjne Stanowiska pracy Podporządkowanie Status Etat 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 

 

1. 

 

 

WÓJT 

  

Administrator danych osobowych (ADO) 

 

Rada Gminy 

 

Wybór bezpośredni 

 

1 

2. 

 

SEKRETARZ   Wójt umowa o pracę 1 

3. 

 

SKARBNIK   Wójt powołanie 1 

4. 

 

RADCA PRAWNY   Wójt umowa cywilno-prawna -  

 

5. 

AUDYTOR 

WEWNĘTZNY 

 

 

 Wójt umowa cywilno-prawna - 

6. 

 

KIEROWNIK 

REFERATU 

(Skarbnik) 

 

Referat 

Budżetu i Finansów 

 

  

Kierownik/Skarbnik 

 

Wójt 

 

Umowa o pracę  

 

- 

 

 Główny księgowy  Skarbnik  Umowa o pracę  1 

Stanowisko ds. księgowości budżetowej 

 

Skarbnik Umowa o pracę 2 

Stanowisko ds. opłat 

 

Skarbnik Umowa o pracę 1 

Stanowisko ds. płac 

 

Skarbnik Umowa o pracę ½  

 

Stanowisko ds. księgowości gospodarki odpadami 

 

Skarbnik Umowa o pracę 1 

 

7. 

 

KIEROWNIK 

REFERATU 

 

Referat 

Podatków Opłat i Kontroli 

 

 

Kierownik 

 

 

Wójt 

 

 

Umowa o pracę 

 

 

1 

 

 

 

 

 

Stanowisko ds. wymiaru podatku Kierownik referatu Umowa o pracę 2 

Stanowisko ds. księgowości podatkowej 

 

Kierownik referatu Umowa o pracę 2 

Stanowisko ds. windykacji i kontroli 

 

Kierownik referatu Umowa o prace 1 
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2 

 

 

Stanowisko ds. kontroli podatkowej 

 

 

Kierownik referatu 

 

Umowa o pracę 

 

1 

 

 

8. 

 

 

KIEROWNIK 

REFERATU 

(Sekretarz) 

 

 

Referat 

Organizacyjno-Administracyjny 

 

 

Kierownik/Sekretarz 

 

 

Wójt 

 

 

Umowa o pracę 

 

 

- 

 

Stanowisko ds. obsługi biura rady gminy 

 

Sekretarz umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. kancelaryjnych (sekretariat),  

 

Sekretarz umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. informatyki 

 

Sekretarz umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. administracyjnych (biuro obsługi klienta) 

 

Sekretarz umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. kadr  

 

Sekretarz umowa o pracę 

 

½ 

Pomoc administracyjna 

 

Sekretarz umowa o pracę 

 

2 

9. 

 

 

KIEROWNIK 

REFERATU 

 

 

 

Referat Ochrony Środowiska 

 

 

 

Kierownik 

 

 

 

Wójt 

 

 

 

umowa o pracę 

 

 

 

1 

 

 

Stanowisko ds. ochrony środowiska 

 

Kierownik referatu 

 

umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. gospodarki odpadami komunalnymi Kierownik referatu umowa o pracę 2 

10. 

 

KIEROWNIK 

REFERATU 

 

Referat Inwestycji i Infrastruktury 

Komunalnej 

 

Kierownik 

 

 

 Wójt 

  

 

umowa o pracę 

 

 

1 

 

 

Stanowisko ds. energetyki i infrastruktury komunalnej 

 

Kierownik referatu umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. zarządzania pasem drogowym i 

parkingami 

Kierownik referatu 

 

umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. drogownictwa 

 

Kierownik referatu umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. funduszy pomocowych i infrastruktury 

komunalnej 

Kierownik referatu umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. funduszy pomocowych i inwestycji 

 

Kierownik referatu umowa o pracę 

 

1 
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3 

 

11. 

 

 

KIEROWNIK 

REFERATU 

 

 

Referat Gospodarki Nieruchomościami 

 

 

Kierownik 

 

 

 

Wójt 

 

 

 

 

Umowa o pracę 

 

 

1 

 

Stanowisko ds. gospodarowania nieruchomościami i 

rolnictwa 

 

Kierownik referatu 

 

umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. bezprzetargowego obrotu 

nieruchomościami i dzierżaw 

 

Kierownik referatu 

 

umowa o pracę 

 

1 

stanowisko ds. gospodarowania nieruchomościami i 

ewidencjonowania 

 

Kierownik referatu 

 

umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. przetargowego obrotu nieruchomościami 

i zarządzania zasobem mieszkaniowym 

 

Kierownik referatu 

 

umowa o pracę 

 

1 

Stanowisko ds. ewidencji i kontroli nieruchomości Kierownik referatu umowa o pracę 1 

12. 

 

KIEROWNIK 

REFERATU 

 

Referat Planowania Przestrzennego 

 

Kierownik 

 

 

Wójt 

 

 

umowa o pracę 

 

 

1 

 

 
Stanowisko ds. planowania przestrzennego Kierownik referatu umowa o pracę 1 

13. 

 

KIEROWNIK 

REFERATU 

KIEROWNIK USC 

 

Referat Spraw 

Obywatelskich 

Urząd Stanu Cywilnego  

 

Kierownik/Kierownik USC 

 

 

Wójt 

 

 

umowa o pracę 

 

 

1 

 

 

Zastępca Kierownika USC/stanowisko ds. ewidencji 

ludności 

 

Wójt/kierownik 

referatu 

 

umowa o pracę 

 

1 

14. 

 

KOMENDANT 

STRAŻY 

GMINNEJ 

 

Straż Gminna 

 

Komendant 

 

 

Wójt 

 

 

umowa o pracę 

 

 

1 

 

 
Strażnicy straży gminnej 

 

Komendant 

 

umowa o pracę 

 

8 

 

 

15. 

 

KIEROWNIK 

REFERATU 

 

Referat Sportu Turystyki 

 i Spraw Społecznych 

 

Kierownik  

 

 

Wójt 

 

 

umowa o pracę 

 

 

1 

 

 

 

Stanowisko ds. turystyki i kontaktu z mediami 

 

Kierownik referatu Umowa o prace 1 

Stanowisko ds. działalności gospodarczej 

 

Kierownik referatu 

 

umowa o pracę 

 

1 
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4 

 

Stanowisko ds. sportu i rekreacji 

 

Kierownik referatu 

 

umowa o pracę 

 

3 

Stanowisko ds. oświaty Wójt  Umowa o pracę ½ 

 

Pomoc administracyjna 

 

Kierownik referatu umowa o pracę 

 

2 

Konserwator obiektu sportowego 

 

Stanowisko ds. 

sportu i rekreacji 

 

umowa o pracę 

 

6 

Sprzątaczka  

 

Stanowisko ds. 

sportu i rekreacji 

 

umowa o pracę 

 

3 

 

SAMODZIELNE STANOWISKA: 

 

16. 

 

1) ds. obrony cywilnej i zarządzania 

kryzysowego 

 

Stanowisko ds.  obrony cywilnej i zarządzania 

kryzysowego 

 

Wójt 

 

Umowa o pracę 

 

½ 

 

 

2) Komendant Gminny Ochotniczej 

Straży Pożarnej 

 

Komendant Gminny Ochotniczej Straży Pożarnej 

 

 

Wójt 

 

 

Umowa o pracę 

 

 

½ 

 

 

Kierowca OSP 

 

Komendant OSP 

 

Umowa o pracę 

 

6x½ 

 

3) pełnomocnik ds. ochrony 

informacji niejawnych 

 

  

Wójt 

 

 

Umowa cywilno-prawna 

 

 

- 

4) inspektor ochrony danych  Wójt  Umowa cywilno-prawna 

 

- 

5) pełnomocnik ds. profilaktyki i 

rozwiązywania problemów 

alkoholowych 

 

  

Wójt  

 

 

Umowa o pracę/umowa 

cywilno-prawna 

 

- 

6) ds. zamówień publicznych 

 

Stanowisko ds. zamówień publicznych 

 

Wójt  

 

Umowa o pracę 

 

1 

7)  pełnomocnik ds. społecznych Stanowisko – pełnomocnik ds. społecznych 

 

Wójt Umowa o pracę 1 

 

Wójt Gminy 

Konstanty Tomasz Oświęcimski 

 


