Zarzadzenie nr/¥./2019
= Waojta Gminy Rewal

M z dnia (/2@2?@ v,

w sprawie powotania Komisji Konkursowej celem opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartych konkurséw na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego
w ramach ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na 2019 rok” oraz ustalenia regulaminu pracy Komisji Konkursowej

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 1 w zwigzku z art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz.994 z pdzniejszymi zmianami 2018 r. poz.1000,
poz.1349, poz.1432, poz. 2500), art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. 0 zdrowiu
publicznym (Dz. U. z 2018 r. poz.1492)Zarzadzenia Wojta Gminy Rewal Nr 15/2019
z dnia 04.02.2019 r. w sprawie ogtoszenia konkursu na realizacje zadan z zakresu zdrowia
publicznego w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych na 2019 zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuje sie Komisje Konkursowg do opiniowania ofert ztozonych w ramach w otwartych
konkurséw na realizacje zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach ,Gminnego
Programu Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych na 2019 rok” w skfadzie:

1. Joanna Btachuta — p.o. Kierownik Referatu Sportu, Turystyki i Spraw Spotecznych —
Przewodniczaca Komisji,

2. Karolina Myroniuk — Sekretarz Gminy — Wiceprzewodniczgca Komisji

3. Agata Smoczyk — Inspektor ds. turystyki, organizacji pozarzadowych i spraw spofecznych
— Cztonek Komisji

§ 2.1. Zatwierdza sie Regulamin pracy Komisji Konkursowej rozpatrujacej oferty ztozone
w ramach otwartych konkurséw na realizacje zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach
.Gminnego Programu Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na 2019 rok™ stanowigcy
Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2. Zatwierdza sie wzor oswiadczenia cztonkéw Komisji o braku podstaw do wytgczenia z prac
Komisji, stanowiacy Zatagcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Zatwierdza sie wzor deklaracji bezstronnosci i poufnosci, stanowiacy Zatacznik Nr 3 do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sig p.o. Kierownik Referatu Sportu, Turystyki i Spraw
Spotecznych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

iecimski




Sporzadzifa:
Agata Smoczyk

Inspektor ds., turystyki, organizac)i pozarzadowych i spraw spotecznych.

Zatwierdzita:
Karolina Myroniuk
Sekretarz Gminy

Rozdzielnik:

1.  Oryginat: Referat Organizacyjno-Administracyjny Urzedu,
2. Kopia uzytkowa: www bio rewalpl, intranet



Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia nr ..../12019
Wojta Gminy Rewal
ZAdma: LT

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

powotanej do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkursoéw na realizacje zadan
z zakresu zdrowia publicznego w ramach ,Gminnego Programu Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych na 2019 rok” zgodnie z Zarzadzeniem Wojta Gminy Rewal nr 15/2019 z dnia
04.02.2019r. w sprawie ogloszenia konkursu na realizacje zadan z zakresu zdrowia
publicznego w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na 2019 rok,

zwanej dalej ,Komisjg":

1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania i rozwigzuje sie z chwilg ostatecznego
zatwierdzenia i ogtoszenia wynikow.

2. Sktad Komisji okreslony jest w Zarzadzeniu Wéjta Gminy Rewal powotujgcym Komisje.

3. W przypadku zaistnienia podstaw do wylgczenia cztonka Komisji, w sytuacjach wskazanych
w niniejszym Regulaminie, Komisja rozpatruje oferty w niepetnym skitadzie, z zastrzezeniem
pkt. 19 niniejszego Regulaminu.

4. Praca Komisji kieruje Przewodniczaca, a w razie jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczacy.
5. Do zadan Przewodniczacej Komisji nalezy w szczegolnosci:

a) reprezentowanie Komisji w kontaktach zewnetrznych przed oferentami oraz innymi
podmiotami;

b) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;

c) wyznaczanie terminéw posiedzert Komisji;

d) okreslenie zadan czionkéw Komisji;

€) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami konkursu przebiegu prac;
f) nadzorowanie prawidtowosci sporzadzenia protokotu;

g) informowanie Wojta Gminy o okolicznosci powodujacej wykluczenie osoby wchodzacej w
sktad Komisiji,

h) ustalanie informacji o przebiegu i wynikach oceny;

i) wszelkie inne czynnosci wynikajace z koniecznosci prawidtowego przeprowadzenia
konkursu.

6. Przewodniczgca Komisji jest odpowiedzialna za zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci
podczas prac Komisji.

7. Na pierwszym posiedzeniu Komisji po otwarciu kopert i zapoznaniu sie z nazwami
oferentow, Przewodniczgca przyjmuje od wszystkich czlonkéw Komisji pisemne deklaracje o
bezstronnoéci i poufnosci oraz oswiadczenia o braku podstaw do wylaczenia z prac Komisiji.
Wzér oswiadczenia stanowi Zatgcznik Nr 2, wzor deklaracji stanowi Zatacznik Nr 3 do
Zarzadzenia Wéjta Gminy. Deklaracje i o$§wiadczenie sktada rowniez Przewodniczgca Komisji
Konkursowej, ktore przyjmuje Wiceprzewodniczacy. Do czionkéw Komisji bioracych udziat w
opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz.U. 2017 poz. 1257), dotyczace wylaczenia pracownika.



Wytaczenie cztonka Komisji z postepowania nie powoduje koniecznosci uzupetnienia sktadu
Komisji, gdy mozliwe jest zachowanie kworum.

8. Czilonkowie Komisji nie mogg byé powigzani z oferentami stosunkiem pokrewienstwa,
powinowactwa lub stuzbowym tego rodzaju, ze mogloby to wywota¢ watpliwosci co do
bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.

9. Cztonek Komisji Konkursowej, ktory pozostaje z podmiotem bioracym udziat w otwartym
konkursie ofert w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Zze istnieja uzasadnione
watpliwosci co do jego bezstronnosci, ma obowigzek poinformowac o tym Przewodniczacy i
jest wylaczony z udziatu w ocenie wszystkich ofert, ktdre zostaty ztozone na dane zadanie w
ramach otwartego konkursu ofert.

10. Kazdy czionek Komisji, przed przystapieniem do oceny ofert jest zobowiazany podpisaé
deklaracjg bezstronnosci i poufnosci oraz oswiadczenie o braku podstaw do wytgczenia z prac
Komisji. Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci i poufno$ci oraz o$wiadczenia wylgcza
cztonka Komisji z udziatu w jej pracach.

11. W przypadku wytaczenia czionka Komisji pracuje ona w pomniejszonym sktadzie, nie
mniejszym niz wskazano w pkt. 18 niniejszego Regulaminu.

12. Do zadan czlonkéw Komisji nalezy osobiste uczestnictwo w pracach Komisji oraz
wypetnianie zadan okreslonych przez Przewodniczaca Komisji.

13. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg wykonywaé swoje obowiazki sumiennie, sprawnie,
dokfadnie i bezstronnie, z uwzglednieniem przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego
prawa miejscowego.

14. Cztonkowie Komisji sg niezalezni w zakresie wyrazania swojej opinii. Prawa i obowigzki
cztonkow Komisji sg rowne z uwzglednieniem uprawnien Przewodniczacej Komisji.

15. Kazdy z cztonkdéw Komisji informowany jest o terminie i miejscu posiedzenia telefonicznie
lub za posrednictwem drogi elektronicznej co najmniej na trzy dni przed posiedzeniem.

16. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.
17. Cztonkowie Komisji nie otrzymujg wynagrodzen za udziat w jej pracach.

18. Posiedzenia Komisji sg wazne, jezeli uczestniczy w nich ponad potowa skfadu osobowego
danej Komisji, w tym Przewodniczaca lub Wiceprzewodniczacy.

19. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku uzgodnienia
zwykia wiekszoscig gtoséw w glosowaniu jawnym przez podniesienie reki. W przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje glos prowadzacego obrady.

20. Do zadan Komisji nalezy:

a) stwierdzenie prawidtowosci ogtoszenia konkursu oraz liczby ztozonych ofert, w tym ofert
wymagajgcych uzupetnienia lub odrzuconych - niespetniajacych wymagan formalnoprawnych;

b) analiza formalna i merytoryczno-finansowa zawartosci ofert, w tym uzasadnienie w
przypadku oddalenia ofert;

c) przediozenie do rekomendacji Wojtowi Gminy Rewal wykazu najkorzystniejszych
wybranych ofert;

d) opiniowanie odwotan od rozstrzygnigcia konkursu;

e) zatwierdzenie protokolu prac Komisji, pod ktorym podpisujg sie osoby uczestniczace w
posiedzeniu Komisji.



21. Przy dokonywaniu wyboru oferentéw uwzglednia sie wymagania formalno - prawne i
kryteria oceny merytoryczno — finansowe;j.

22. Komisja moze korzysta¢ z pomocy 0séb posiadajgcych specjalistyczng wiedze w zakresie
objetym konkursem (z glosem doradczym). Do tych oséb zastosowanie majg odpowiednio
przepisy, okreslone w pkt. 7-10 oraz pkt. 17 niniejszego Regulaminu.

23. Kazde posiedzenie Komisji jest protokotowane. Protokét sporzadza Sekretarz Komisji, a w
przypadku jego nieobecnosci osoba wyznaczona przez prowadzgcego obrady.

24. Protokét zawiera:

a) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej;

b) liste obecnosci;

c) wykaz podmiotdw, ktérych oferty podlegaty rozpatrzeniu;

d) wykaz podmiotow, ktérych oferty zostaty rozpatrzone pozytywnie wraz z uzasadnieniem;

e) wykaz podmiotow, ktorych oferty zostaty rozpatrzone negatywnie (odrzucenie, oddalenie)
wraz z uzasadnieniem;

f) wyniki gtosowania cztonkéw Komisji na oferty rozpatrzone pozytywnie;

g) uwagi cztonkdéw Komisiji;

h) wzmianke o odczytaniu catego protokotu;

i) podpisy cztonkow Komisji.

25. Protokot podpisujg wszyscy uczestniczacy w posiedzeniu cztonkowie Komisiji.

26. Obstuge administracyjng Komisji zapewnia Wydziat Referat Sportu, Turystyki i Spraw
Spotecznych.

27. Komisja przedktada Wéjtowi Gminy Rewal propozycje rozstrzygnigcia konkursu, w tym
liste ofert, ktére zostaty zaopiniowane jako najkorzystniejsze wraz z propozycja przyznania
srodkéw finansowych. Rozstrzygniecie konkursu umieszcza sie na stronie internetowej Gminy
Rewal.

28. Od rozstrzygnigcia konkursu przystuguje odwotanie do Wojta Gminy, za posrednictwem
p.o Kierownika Referatu Sportu, Turystyki i Spraw Spotecznych, w formie pisemnej, w terminie
3 dni kalendarzowych od daty ogtoszenia o rozstrzygnieciu konkursu. Wniesienie odwotania
wstrzymuje zakonczenie konkursu do jego rozpatrzenia.

29. Komisja rozpatruje odwotanie niezwtocznie, nie pdzniej niz przed publikacjg ostatecznych
wynikow konkursu, podajgc uzasadnienie rozstrzygajace odwotanie.

30. Komisja przedktada Wojtowi Gminy opinie dotyczaca rozstrzygniecia odwotania,
proponujac:

a) uwzglednienie odwotania,
b) oddalenie odwotania,
c) odrzucenie odwotania (wpltyw po terminie).

W przypadku uwzglednienia odwotania Komisja przedktada propozycje wyboru oferentéw i
podziatu srodkéw finansowych.

31. Wéjt Gminy Rewal dokonuje ostatecznego wyboru ofert. Wyniki otwartego konkursu ofert
ogtasza sie niezwtocznie po wyborze ofert:



a) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Rewal,
b) na stronie internetowej Urzedu Gminy w Rewalu,
c) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy w Rewalu przy ul Mickiewicza 19.

32. Dokumentacja Komisji jest przechowywana w Referacie Sportu, Turystyki i Rozwoju
Spotecznego.



Zalgcznik Nr 2

do Zarzadzenia nr/%/2019
Wojta Gminy Rewal

dnia . A<: 8 ¥ 3r.

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

1. Nie pozostaje w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa w linii prostej, pokrewierstwa i
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia z oferentami biorgcymi udziat w otwartych
konkursach ofert na realizacje zadan w ramach Gminnego Programu Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych na 2019 rok™ oraz ,Gminnego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii na 2019rok”

2. Od daty ogtoszenia otwartego konkursu nie pozostawatemftam w stosunku pracy lub
Zlecenia z oferentami oraz nie bytemftam czlonkiem wiadz podmiotéw biorgcych udziat w
konkursie.

3. Nie pozostaje z oferentami w takim stosunku prawnym |ub faktycznym, ze moze to budzié
uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

4. Oswiadczenie okreslone w punkcie ....... (wpisac witasciwy punkt 1, 2 lub 3) nie dotyczy

oferenta ... , Z ktérym powigzany jestem w nastepujgcy

o
Imie i Nazwisko: Data i podpis:

*Punkt 4 nalezy skresli¢ w przypadku, gdy nie ma on zastosowania do cztonka Komisji.



Zalgcznik Nr 3

do Zarzadzenia nr/8/2019
Wojta Gminy Rewal

z dnia AR.©C. 7%y,

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/a, niniejszym deklaruje, ze zgadzam sie bra¢ udziat w procedurze oceny
ofert, w odpowiedzi na Zarzadzenie Nr ../2019 Wojta Gminy Rewal zdnia .......... 2019r.

Przez zlozenie deklaracji potwierdzam, ze zapoznatem/tam si¢ z informacjami dotyczacymi
oceny i wyboru ofert.

Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywaé swoje obowigzki. Jezeli w trakcie
trwania procesu oceny/wyboru ofert zaistniejg lub ujawnig sie okolicznoéci, mogace budzié
watpliwosci co do mojej bezstronnosci lub stanowiace podstawe wytaczenia zgodnie z
przepisami ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, niezwlocznie wytacze sie z prac
Komisji, zgtaszajac taki fakt prowadzacemu obrady i opuszcze pomieszczenie, w ktorym
obraduje Komisja.

Zobowigzuje sie utrzymac w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktore
zostaty mi ujawnione podczas pracy Komisji Konkursowej.

Imie | Nazwisko: Podpis i data



