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ORA.0050.142.2018.KM

ZARZADZENIE NR 142/2018
Wajta Gminy Rewal
zdnia 21 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia planu urlopéw wypoczynkowych w 2019 r.

Na podstawie § 26 ust. 2 pkt 17 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Rewal
wprowadzonego zarzadzeniem Nr 1/2016 Wojta Gminy Rewal z dnia 01 lutego 2016 r., zmienionego
zarzadzeniem Nr 17/2017 z dnia 28 lutego 2017r., zarzadzeniem Nr 52/2017 z dnia 14 czerwca 2017
roku, zarzgdzeniem Nr 86/2017 z dnia 28 listopada 2017 roku, zarzadzeniem Nr 9/2018 z dnia
31 stycznia 2018r., Nr 10/2018 z dnia 2 lutego 2018r. oraz zarzadzeniem 44/2018 z dnia 30 marca
2018 r., w zwiazku z art. 163 Kodeksu pracy (Dz.U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.:Dz.U. z 2009 r., Nr 56,
poz. 458; Dz.U. z 2018 r., poz. 1000; Dz.U. z 2018 r., poz. 1076; Dz.U. z 2018 r., poz. 1629; Dz.U.
22018 r., poz. 2245) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Biorgc pod uwage prawo pracownikéw do corocznego, nieprzerwanego, pelnego urlopu
wypoczynkowego, a z drugiej za$ strony koniecznos¢ zapewnienia normalnego toku pracy
w Urzgdzie Gminy Rewal, w oparciu o wnioski pracownikow, kierownicy referatow
i pracownicy samodzielnych stanowisk pracy przedloza Sekretarzowi Gminy Rewal,
w terminie do 4 stycznia 2019 r. propozycje do planu urlopow na okres I-XII 2019 r.
wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Propozycje do planu urlopéw nie uwzgledniajg urlopu okre§lonego w art. 167> Kodeksu pracy,
w wymiarze 4 dni w roku kalendarzowym, ktérego pracodawca obowigzany jest udzieli¢ na
zadanie pracownika w terminie przez niego podanym oraz art. 188 kodeksu pracy, w ktérym
mowa o 2 dniach zwolnienia dla pracownika, ktory wychowuje przynajmniej jedno dziecko
w wieku do 14 lat.

3. Na wniosek pracownika urlop moze by¢ podzielony na czgsci. W takim jednak przypadku,
co najmniej jedna czgs¢ wypoczynku powinna trwa¢ nie mniej niz 14 kolejnych dni
kalendarzowych. Wniosek o podziat urlopu stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

4. Na wniosek pracownika termin wykorzystania urlopu wskazany w planie urlopéw moze
zosta¢ przesunigty. Wniosek o przesunigcie terminu wykorzystania urlopu wypoczynkowego
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

5. Urlopy wypoczynkowe nalezy planowac tak, aby ich realizacja odbywala sie sukcesywnie
w calym roku kalendarzowym.

6. Plan urlopu powinien uwzglednia¢ rowniez urlop zalegty.

7. Zbiorczy plan urlopéw wypoczynkowych zostanie opracowany i podany do wiadomosci
pracownikow w terminie do 15.01.2019 1.



§2
Urlop niewykorzystany w roku kalendarzowym, w ktérym pracownik uzyskal do niego prawo,
zgodnie z art. 168 Kodeksu pracy (urlop zalegly), pracownik ma obowigzek wykorzysta¢ do dnia
30 wrzesnia nastgpnego roku kalendarzowego.

§3

Nadzor nad wykorzystaniem urlopéw wypoczynkowych sprawuje Pani Marta Zelwak-Kabala.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rozdzielnik:

1) Oryginal zarzadzenia : Referat Organizacyjno-Administracyjny
2)  Biuletyn Informacji Publicznej (http://www.bip.rewal. pl/dokumenty/menu/42)

Do wiadomosei:
3)  Komorki organizacvine Urzedu Gminy oraz samodziclne stanowiska (intranet)

Sporzadzajacy: Karolina Myroniuk

Akceptacja formalno-prawna: Marek Ososko



Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia
Wojta Gminy Rewal Nr - 142 /2018
zdnia 21 grudnia2018 r

(Imig nazwisko) ©(micjscowosé i data)

(.Komc')rka Orrgétrlizreriéyjna) L

WOJT GMINY REWAL

Urzad Gminy Rewal
Ul. Mickiewicza 19, 72 — 344 Rewal

WNIOSEK O PODZIAL. URLOPU

Prosz¢ o udzielenie mi w 2019 r. urlopu wypoczynkowego w czes$ciach, w terminach

wskazanych w planie urlopowym / we wniosku o urlop'.

(podpis)

' Niewlasciwe skreslic.



Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia
Wojta Gminy Rewal Nr -~ 142/2018
zdnia 21 grudnia 2018 1.

(Imig nazwisko) o  (micjscowosé i data)

(.K.oﬁnl)-rl.\'a .érgaﬁ izécyj na)

WOJT GMINY REWAL

Urzad Gminy Rewal
ul. Mickiewicza 19, 72 — 344 Rewal

WNIOSEK O PRZESUNIECIE

TERMINU WYKORZYSTANIA URLOPU WYPOCZYNKOWEGO

Niniejszym sktadam wniosek o przesunigcie terminu wykorzystania przystugujacego mi za

rok 2019, urlopu wypoczynkowego zaplanowanego na miesige ... p

Jednoczesnie wyjasniam, iz powyzszy wniosek uzasadniaja nastgpujace przyczyny :

Podstawa prawna: art. 164 § 1 Kodeksu pracy

7 (podpis)

(]Jladlbis bezéoércdniégb prze]bioh-e.g(.)). -
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