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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 1., 0 wspieraniu rodziny i systemic
_pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r., w sprawie przeprowadzania kentroli przez wojewode oraz
wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzenia kontroli (Dz. U. z 2015 r. poz. 1477)
w dniach 22-24 czerwca 2016 r. przeprowadzona zostata kontrola w trybie zwyklym w Urzedzie
‘Gminy w Rewalu oraz Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Rewalu. Kontrole przeprowadzit
zespot inspektoréw Wydziatu Spraw Spotecznych Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego
W Szczecinie na podstawie upowaznienia Nr 35/2016 z dnia 16 czerwea 2016 1., w skladzie:
- llona Jackiewicz-Bara— starszy inspektor wojewddzki — osoba kierujgca zespolem,
~  Hanna Krzywonos — inspektor wojewddzki.
Kontrola objeto sposéb realizacji zadan nafozonych na Gmine przepisami ustawy
0 wspicraniu rodziny i systemie pieczy zastepeze] w okresie od 1 stycznia 2015 . do 22 czerwea
2016 .
Podczas kontroli wyjasnieri udzielali: Pan Robert Skraburski — Wojt Gminy Rewal,
Pani Justyna Zebrowska — kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu i Pani
Aleksandra Wlodarczyk — asystent rodziny w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Rewalu.

Akta kontroli str. 1-8

Dzialalnos’é* Gminy Rewal w zakresie objetym kontrola  oceniono pozytywnie
z uchybieniami.

Oceny dokonano na podstawie analizy realizacji przez Gming Rewal ponizszych zadan:
1) wyznaczenie podmiotu organizujgcego prace z rodzing,
2) opracowanie 3- letniego programu wspierania rodziny,
3) realizacja programu wspierania rodziny,

*
Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje si¢ 4-stopniows skalg ocen: pozytywna, pozytywna

z uchybieniami, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci i negatywna,
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4) podejmowanie dziatai na rzecz rodzin przezywajacych trudnosci w wypekianiu funkcji
opiekuniczo-wychowawczych, oraz monitorowanie sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej
kryzysem lub przezywajacej trudnosei w  wypetnianiu funkcji  opiekuficzo
-wychowawczych,

5) zatrudnianie asystentéw rodzin — spetnianie przez nich wymogéw kwalifikacyjnych,

6) prowadzenie placowek wsparcia dziennego,

7) sprawowanie kontroli nad podmiotem organizujacym prace z rodzing 1 placowkami
wsparcia dziennego.

1. Wyznaczenie podmiotu organizujacego prace z rodzing.

Do realizacji zadai gminy wynikajacych z art. 10 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej Uchwalg Nr XVII/127/12 Rady Gminy Rewal z dnia 3 lutego 2012 r., zostat wyznaczony
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rewalu. Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 18/2012 z dnia
05 marca 2012 r. W6jt Gminy Rewal upowaznit kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej w Rewalu
do prowadzenia postgpowant w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania w tych
sprawach decyzji.

Akta kontroli str. 9-10

2. Opracowanie 3- letnicgo programu wspierania rodziny.

W celu budowania systemu wspierania rodziny opracowano ,,Gminny Program Wspierania Rodziny
na lata 2014-2016 dla gminy Rewal”, kidry zostal przyjety Uchwats Nr L/380/14 Rady Gminy
Rewal z dnia 28 marca 2014 r, :
W czgSci programu dotyczgcej diagnozy wskazano, 7ze na dzien 31 grudnia 2013 r.
w 48 Srodowiskach (w tym 41 rodzin niepetnych i 7 wielodzietnych) zdiagnozowano bezradnosé
w sprawach opiekuniczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego. Wskazano, ze
nie ma zatrudnionego asystenta rodziny lecz nie okreslono liczby planowanej do zatrudnienia
asystentow oraz ilosci i sposobu pozyskania rodzin wspierajacych. Nie podano wykazu pisemnych
procedur identyfikowania rodzin dysfunkcyjnych, sposobu ich monitorowania po zakoficzeniu
pracy z asystentem, a takze sposobu dokumentowania podejmowanych dziatan i ich efektow. Nie
okreslono roéwniez procedur, zasad wspdipracy i sprawne wymiany informacji pomigdzy
poszczegolnymi instytucjami i podmiotami zaangazowanymi w udzielanie wsparcia rodzinom.
Podano zbyt ogdlne terminy realizacji poszezegolnych dziatas.

Akta kontroli stv. 11-23

3. Realizacja programu wspicrania rodziny.

W ramach realizacji Programu zatrudniono asystenta rodziny, ktory uczestniczyl w 3 szkoleniach z
zakresu pracy asystenta. Zorganizowano wypoczynek letni dla 4 dzieci z rodzin w ktdrych
wystgpujg problemy opiekunczo-wychowawcze. Zgodnie z oéwiadczeniem kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu w Gminie istnieje potrzeba utworzenia placéwek wsparcia
dziennego, jednak z uwagi na bardzo zlg sytuacje finansowa Gminy Rewal, w okresie objgtym
kontrola nie bylo mozliwosci ich utworzenia. Z {ej samej przyczyny nie podejmowano dziatafi
majacych na celu utworzenie rodzin wspierajgcych.

Aklta kontroli. str. 25-28 i 66



4. Podejmowanie dzialan na rzecz rodzin przezywajacych trudno$ci w wypelnianiu funkcji -
opiekunczo-wychowawczych, oraz monitorowanie sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej
kryzysem lub przezywajgcej trudno$ci w  wypelnianiu funkeji opiekuiiczo
-wychowawczych.

W okresie objetym kontrola w Gminie Rewal specjalistycznym poradnictwem objgto 8 rodzin.
Z pomocy prawnej skofzystalo 9 rodzin. Jedno dziecko umieszczone bylo w rodzinie zastgpczej
niezawodowej i jedno powrdceilo do rodziny z placowki opiekunczo-wychowawczej.

Akta kontroli str. 29-32

Z terenu Gminy Rewal 7 dzieci i 1 osoba petnoletnia umicszczonych jest w rodzinnej pieczy
zastgpczej. Siedem os6b umieszczonych jest w rodzinach zastgpczych na terenie powiatu
gryfickiego, a jedno dziecko pochodzace z Gminy Rewal przebywa w rodzinie zastepcze
niezawodowej poza powiatem gryfickim.

Podmiot organizujacy prace z rodzing otrzymat zaproszenia do udziatu w 5 posiedzeniach
ds. oceny zasadnosci pobytu dzieci umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastepczej.
Asystenci rodzin/pracownicy podmiotu nie uczestniczyli w zadnym posiedzenin, Przyczyny
nieobecnosci byty nastgpujace: w jednym przypadku zaproszenie wplynglo po terminie spotkania,
w pozostatych przypadkach rodzice dzieci nie przebywali na terenie Gminy Rewal lub nie wyrazili
zgody na wspOlprace z asystentem. Zgodnie z pismem Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej
w Gryficach znak: PCPR-ORPZ-KK3390/16 z dnia 20 czerwca 2016 r. informacje oraz opinie
o rodzinach przesylane byly na biezaco.

Akta kontroli str. 33-41

Gmina Rewal prowadzi monitoring sytuacji dzieci w rodzinach zagrozonych kryzysem oraz
przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczych. W Gminie nie bylo
rodzin wspierajacych.

' Afta kontroli str. 25-28

Zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej liczba rodzin,
z ktérymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzié¢ prace, jest uzalezniona od
stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 15. Gminny Oérodek
Pomocy Spolecznej w Rewalu zatrudniat 1 asystenta, w wymiarze pracy ¥ etatu, ktéry obejmowat

wsparciem 4 rodziny. ok [
Akta kontroli str. 42

Oceny pracy asystenta z rodzinami dokonano na podstawie dokumentacji wszystkich rodzin
objetych wsparciem: EK., S.P., AK.,, BXK. Rodziny zostaly objete pomocg asystenta od sierpnia
2015 r. Praca z rodzinami dokumentowana byla rzetelnie. Asystent rodziny bardzo czgsto
odwiedzal klientéw 1 monitorowal sytuacj¢ ich rodzin. Dziatania prowadzone byly kompleksowo
i wielotorowo. Oceny pracy z rodzinami sporzadzane byly zgodnie z terminami okreslonymi
w art. 15 ust. 1 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej. W dokumentacii
brakowalo potwierdzenia przekazania ocen podmiotowi organizujacemu prace z rodzing, Zgodnie
z o$wiadczeniem kicrownika Ogrodka, asystent przekazywal sporzadzane przez siebie oceny,
a sytuacja rodzin byla omawiana na biezaco.

Akta kontroli str. 43-66
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Zgodnie z informacjg uzyskang od kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rewalu,
pomocy asystenta wymagato 4 rodziny i tym rodzinom taka pomoc zapewniano.
Akta kontroli str. 25-28

5. Kwalifikacje asystentéw rodzin.

W okresic objetym kontrolg w Gminie Rewal zatrudniony byt 1 asystent rodziny, ktéry posiadat
kwalifikacje zgodne z wymogami okre§lonymi w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zasigpezej. Asystent podnosit swoje kwalifikacje w zakresie pracy z dzieémi i rodzing poprzez
udzial w szkoleniach.

Akta kontroli str. 67

6. Zapewnienie micjsc w placéwkach wsparcia dziennego.

W Gminie Rewal pomimo wystgpowania takiej potrzeby nie dziataty placowki wsparcia dziennego.
Akta kontroli str. 68

7. Sprawowanie kontroli nad podmiotem organizujgcym prace z rodzing i placéwkami
wsparcia dziennego.

W okresie od 1 stycznia 2015 r. do 22 czerwca 2016 r. w Gminie Rewal nie prowadzono kontroli
‘nad podmiotem prowadzacym pracg z rodzing. 'Wojt Gminy Rewal oswiadczyl, e kontrola
podmiotu organizujgoego pracg z rodzing zostanie uj¢ta w planie kontroli na 2017 r. Zgodnie
z § 27 pkt. 3 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Rewal stanowiacego zalacznik do
Zarzadzenia Nr 1/2016 Wéjta Gminy Rewal z dnia 01 lutego 2016 r. w sprawic nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Rewal, nadzér i ocenianie dziatalno$ci Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej nalezy do zadan realizowanych przez Referat Turystyki i Rozwoju
Spolecznego.

Akta kontroli str. 69-71

Osobg odpowiedzialng za stwierdzone uchybienie jest Wo6jt Gminy Rewal.
W celu podniesienia efektywnosci pracy Gminy Rewal w zakresie wspierania rodziny

zalecam

podja¢ dzialania majace na celu wsparcie rodzin biologicznych, w ktérych wystepuja problemy
opickuriczo-wychowawcze poprzez utworzenie zgodnie z potrzebami placéwek wsparcia
dziennego.

Informuj¢, ze jednostka kontrolowana moze zglosié umotywowane zastrzezenia do wystgpienia
pokontrolnego w terminie 7 dni od daty jego otrzymania.

W przypadku braku zastrzezen prosz¢ poinformowaé mnie w ciggu 30 dni od daty otrzymania
wystapienia o sposobie realizacji zalecenia pokontrolnego.



Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, ktére otrzymuja:

- Wojt Gminy Rewal,
- Wydzial Spraw Spolecznych Zachodniopomorskiego Urzedu Woj ewodzklego w Szczecinie.

Kontrolg odnotowano w ksiazce kontroli Urzedu Gminy Rewal pod pozy'cjatnr 22,

Wojewoda Zachodniopomorski:

WOJEWODA ZACHODNIOYOMORSKT
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