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W catym programie mozna przywota¢ pomoc kontekstowa po nacisnigciu klawisza F1.

Mozna tez w dowolnej chwili postuzy¢ si¢ kalkulatorem uruchamiajac go klawiszem F9. Po-
ruszajac si¢ po menu uzywaj strzatek "Gora", "Dot", "Prawa", "Lewa". Uruchomienie funkcji
nastepuje po nacisni¢ciu klawisza ENTER, natomiast wycofa¢ si¢ mozna zawsze poprzez
nacisniecie klawisza ESC.

1. AKTUALIZACJA KARTOTEKI

Funkcja ta wprowadza wszystkie dane pracownika (adres, wyksztatcenie itp.) oraz

angaz, urlopy 1 dodatki za wyjatkiem dodatkéw zmieniajacych si¢ co miesigc (np. nadgodziny
dla nauczycieli). Po uruchomieniu funkcji mozna wyszuka¢ danego pracownika przez jego
numer identyfikacyjny lub nazwisko (w zalezno$ci od pod$wietlonego pola).

Okreslenie klawiszy :

F3 - filtr wybiera tylko tych pracownikéw ktorzy spetniaja dany
warunek,
F4 - wydruk PIT-11 lub PIT-40
F7 - szukanie danego pracownika wg numeru (podswietlone jest to
pole) lub wg nazwiska (pod$wietlone pole nazwiska lub imig),
ENTER - przejscie do dalszych opcji funkeji, dla wybranego pracownika

Ctrl-ENTER - (klawisze wcisniete jednocze$nie) ustawia spis pracownikow wg
numerow (gdy podswietlone jest to pole) lub wg nazwisk,

Ins - wprowadzenie nowego pracownika (bezposrednie przej$cie do
pierwszej opcji funkcji)
Del - kasowanie (zaznaczenie do kasowania) danego pracownika.

UWAGA! Po wejsciu do poniiszych opcji i wejsciu do poprawiania oraz wcisnieciu
klawisza Esc (ponownie jesteSmy w spisie pracownikow) i wybraniu przez
klawisz F7 innego pracownika i wcisnigcie klawisza ENTER ponownie
Znajdziemy si¢ w tej samej opciji.



2. AKTUALIZACJA KARTOTEKI (Menu po prawej)

Funkcja ta wprowadza wszystkie dane pracownika (adres, wyksztatcenie i.t.p.)
oraz angaz, urlopy i dodatki, za wyjatkiem dodatkéw zmieniajacych si¢ co miesigc (np. nad-
godziny dla nauczycieli).

Okreslenie klawiszy:

->/<- - przejscie do nastepnej osoby lub poprzedniej
Esc - wyjscie do spisu pracownikow,
ENTER - wyswietlenie danych szczegotowych

ENTER(*2) - 2 krotne wcisniecie ENTER w odstepie 1 sek.
przejscie do poprawiania danych.

3. DANE PODSTAWOWE

W tej opcji wprowadza si¢ podstawowe dane pracownika takie jak nazwisko
imiona oraz adres zamieszkania. W odpowiednie rubryki nalezy wprowadzi¢ okre§lone dane,
program sam zaznacza duza pierwszg liter¢ przy danych gdzie jest to niezbedne. Cofniecie si¢
do pola wczesniejszego za pomocg klawisza "Goéra" przejscie do nastgpnego pola bez popra-
wiania za pomoca klawisza "Dot".

Enter - przejscie do poprawienia danego pola
Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji

Jezeli jakie$ pole zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.

4. DOWOD OSOBISTY

Opcja ta zawiera dane dotyczace dowodu osobistego oraz dane o pochodzenie itp. W
odpowiednie rubryki nalezy wprowadzi¢ okre$lone dane, program sam zaznacza duza pierw-
sz liter¢ przy danych gdzie jest to niezbedne. Cofnigcie si¢ do pola wcze$niejszego za pomo-
cg klawisza "Gora" przejscie do nastgpnego pola bez poprawiania za pomoca klawisza "Dot".

Enter - przejscie do poprawienia danego pola
Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji

Jezeli jakie$ pole zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.

5. WYKSZTALCENIE

W opcji tej wprowadza si¢ dane dotyczace zawodu, wyksztatcenia itp. W odpowiednie
rubryki nalezy wprowadzi¢ okre$lone dane, program sam zaznacza duza pierwszg litere przy
danych gdzie jest to niezbgdne. Cofnigcie si¢ do pola wczes$niejszego za pomoca klawisza
"Gora" przejscie do nastgpnego pola bez poprawiania za pomocg klawisza "Dot".



Enter - przejscie do poprawienia danego pola
Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji

Jezeli jakie$ pole zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.

6. ZATRUDNIENIE

Opcja ta zawiera dane dotyczace zatrudnienia pracownika. Wpisanie daty zwolnienia
nie eliminuje pracownika z naliczenia ptac (robi to opcja ANGAZE). W odpowiednie rubryki
nalezy wprowadzi¢ okreslone dane, program sam zaznacza duzg pierwszg liter¢ przy danych
gdzie jest to niezbgdne. Cofnigcie si¢ do pola wczesniejszego za pomoca klawisza "Gora"
przejscie do nastepnego pola bez poprawiania za pomoca klawisza "Dot".

Enter - przejscie do poprawienia danego pola
Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji

Jezeli jakies$ pole zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.

7. WOJSKO

Opcja ta zawiera dane dotyczace stuzby wojskowej. W odpowiednie rubryki nalezy
wprowadzi¢ okreslone dane, program sam zaznacza duza pierwszg litere przy danych gdzie
jest to niezbedne. W odpowiednie rubryki nalezy wprowadzi¢ okre§lone dane, program sam
zaznacza duza pierwsza liter¢ przy danych gdzie jest to niezbedne. Cofnigcie si¢ do pola
wczesniejszego za pomocag klawisza "Goéra" przejscie do nastgpnego pola bez poprawiania za
pomoca klawisza "Dot".

Enter - przejscie do poprawienia danego pola
Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji

Jezeli jakie$ pole zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.

8. URLOPY - ZWOLNIENIA

Opcja ta zawiera dane dotyczace wszystkich nieobecno$ci pracownika. Sktada si¢ z
dwoch niezaleznych tabel, w pierwszej podane sa na biezaco limity oraz wykorzystanie urlo-
poéw , w drugiej tabeli wprowadza si¢ wszystkie urlopy i zwolnienia. Po przej$ciu do popra-
wiania program ustawia si¢ automatycznie na drugiej tabeli, gdzie wprowadza si¢ urlopy,
zwolnienia, choroby. Przejs$cie do tabeli gornej nastapi po weisnigciu klawisza "TAB".

Gorna tabela zawiera informacje dotyczace ilosci dni urlopéw 1 zwolnien przystuguja-
cych danemu pracownikowi oraz ilo$¢ ich wykorzystania.



Sposdb uzupetiania $r. chorobowej moze mie¢ dwie wartosci:

M - jesli pracownik ma statlg stawke miesieczng
R - jesli pracownik na stawke godzinowq

Do minimum moze mie¢ dwie wartosSci:

T - jesli trzeba uzupetnic srednig do min. ptacy
N - jesli nie trzeba uzupetnia¢ do min.

Dane do gornej tabeli wprowadza si¢ praktycznie podczas wprowadzania danego pra-
cownika. Program sam uaktualnia je w czasie nanoszenia zmian. Dane w dolnej tabeli wpro-
wadza si¢ po wcisnigciu klawisza "INS". Wprowadzenie polega na wybraniu okreslonego
zwolnienia lub urlopu w polu zawierajacym znak "Dot" (tabela pojawi si¢ po wcisnieciu kla-
wisza ENTER) oraz wpisania daty i ilosci dni.

Istotne w programie jest wpisanie ilo$ci dni urlopu lub zwolnienia (na podstawie tej
liczby program nalicza odpowiednio ptace dla danego pracownika). Dodatkowo mozna ustali¢
miesigc w ktorym bedzie dane zwolnienie lub urlop naliczone.

Uwaga ! Zwolnienie (urlop) obejmujgce przelom dwoch miesiecy musi by¢ rozbite
na dwie pozycje.

Poprawianie danych odbywa si¢ przez podswietlenie poprawianego pola oraz wcisnig-
cie klawisza ENTER 1 wpisaniu odpowiedniej wartosci.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola.
Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji.
DEL - kasowanie rekordu.

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.

9. ANGAZ

Opcja ta zawiera dane dotyczace angazy pracownika. Tabela zawiera tylko podstawo-
we dane z angazu, przejscie do wybranego angazu oraz wcisnigcie klawisza ENTER umozliwi
podglad 1 poprawe calego angazu. Angaz sktada si¢ z dwoch grup.

W pierwszej zawarte sg dane dotyczace ptacy, rodzaju zatrudnienia, oddzialu w kto-
rym pracownik jest zatrudniony itp. W drugiej grupie wyszczegolnione sa wszystkie dodatki,
ktoére wchodza do angazu (np. dodatek funkcyjny, motywacyjny itp.). Pracownik bez wpisa-
nego angazu nie bedzie brany do listy ptac.

Istotne jest okres$lenie odpowiedniego oddzialu i grupy pracowniczej, poniewaz od
tych danych zalezy na ktorej liscie ptac znajdzie si¢ pracownik. Jeden pracownik moze posia-



da¢ jednoczesnie kilka angazy, nalezy wowczas dbac o to aby kazdy z nich miat inng katego-
rig.

Wprowadzenie do pola zaznaczonego "Dol" odbywa si¢ przez wecisnigcie klawisza
ENTER i wybranie ze spisu okreslonej nazwy. Przejscie do dolnej grupy danych (dodatkow)
nastgpi przez dojscie do ostatniego pola w grupie gornej i weisnigcie klawisza ENTER. Wpi-
sanie dodatkow nastgpi przez wcisnigcie klawisza "INS" 1 wypehienie tabeli. Jezeli podstawa
wczesniej jest okreslona jako wartos¢ globalna (patrz KODY) to program nie pozwoli wpisac
podstawy u danego pracownika.

Cofnigcie si¢ do pola wczesniejszego za pomocg klawisza "Gora" przejscie do nastegp-
nego pola bez poprawiania za pomocg klawisza "Dot".

Enter - przejscie do poprawienia danego pola.

TAB - przejscie do gornej grupy danych.

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji.

Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ warto$c.
10. POPRZEDNIA PRACA
W opcji tej wprowadza si¢ dane dotyczace poprzedniej pracy u wybranej osoby.

UWAGA! Tabela nie miesci si¢ na ekranie, przejscie do dalszych kolumn odby-
wa sig przez wcisniecie klawisza ->.

Opcja sktada si¢ z dwoch niezaleznych tabel. W pierwszej podane s3 zaliczone lata,
miesigce 1 dni do urlopu, stazu i jubileuszu. W drugiej tabeli wprowadza si¢ wszystkie po-
przednie miejsca zatrudnienia. Po przej$ciu do poprawiania program ustawia si¢ automatycz-
nie na drugiej tabeli. Przejscie do tabeli gornej nastapi po wcisnigciu klawisza "TAB". Dane z
gornej tabeli moga by¢ wykorzystywane przy obliczaniu dodatku stazowego lub nagrody jubi-
leuszowej. Zawarto$¢ gornej tabeli moze by¢ uaktualniana na podstawie zawartosci dolnej
tabeli. Po naniesieniu zmian w dolnej tabeli program pyta czy zaktualizowa¢ zaliczone lata na
podstawie okresow zatrudnienia w poprzednich miejscach pracy przemnozonych przez odpo-
wiednie wspotczynniki.

Dane w dolnej tabeli wprowadza si¢ po wcisnigciu klawisza "INS". Wprowadzenie
polega na wpisaniu nazwy poprzednich zakladéw pracy, daty przyjecia i zwolnienia, wybor
okreslonego trybu zwolnienia w polu zawierajacym znak "Dot" (tabela pojawi si¢ po wcisnie-
ciu klawisza ENTER) oraz ustalenia odpowiednich wspotczynnikow.

Poprawianie danych odbywa si¢ przez podswietlenie poprawianego pola oraz wcisnig-
cie klawisza ENTER 1 wpisaniu odpowiedniej wartosci.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola.
Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z Opcji.
DEL - kasowanie rekordu.



Jezeli jakie$ z pdl zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.

11. DZIECI

W opcji tej wprowadza si¢ dane dotyczace dzieci pracownika. W odpowiednie rubryki
nalezy wprowadzi¢ okreslone dane. Po wypeklieniu danej rubryki przejscie do nast¢pnej
umozliwi klawisz ->.W rubryce ZAS mozna wpisa¢ wspotczynnik dla dziecka, na ktére po-
biera si¢ zasitek rodzinny jesli w algorytmie obliczania uzywana jest funkcja DZIECI().

Enter - przejscie do poprawienia danego pola.

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji.
INS - wprowadzenie nowego rekordu
Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ warto$c.
12. PRZYNALEZNOSC
W opcji tej wprowadza si¢ dane dotyczace przynaleznosci pracownika do organizacji.

UWAGA! Tabela nie miesci sie na ekranie, przejscie do dalszych
kolumn odbywa sie przez wcisniecie klawisza ->.

W odpowiednie rubryki nalezy wprowadzi¢ okreslone dane. W pierwszej rubryce po
wecisnieciu klawisza ENTER, pojawi si¢ tabela z okreslonymi nazwami. Wybor nalezy doko-
nac¢ przez wcisnigcie klawiszy "Gora" lub "Dot" konczace klawiszem ENTER. Po wypehieniu
danej rubryki, przejscie do nastepnej umozliwi klawisz ->.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola.

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji.
INS - wprowadzenie nowego rekordu
Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.
13. ODZNACZENIA
W opcji tej wprowadza si¢ dane dotyczace odznaczen pracownika.

UWAGA! Tabela nie miesci si¢ na ekranie, przejscie do dalszych kolumn odbywa sie
przez wcisnigcie klawisza ->.

W odpowiednie rubryki nalezy wprowadzi¢ okreslone dane. W pierwszej rubryce po
wcisnigciu klawisza ENTER, pojawi si¢ tabela z okreslonymi nazwami.



Wybor nalezy dokona¢ przez wcisniecie klawiszy "Gora" lub "Dot" i zakonczy¢ klawi-
szem ENTER. W rubryce ranga mozna wpisa¢ rangg odznaczenia (bragzowy, ztoty, I kl. itp.).
Po wypetnieniu danej rubryki, przej$cie do nastgpnej umozliwi klawisz ->.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola.

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji.
INS - wprowadzenie nowego rekordu
Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pdl zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.

14. KARY KODEKSOWE

W opcji tej wprowadza si¢ kary kodeksowe (nagana, upomnienie) dotyczace pracow-
nika . W odpowiednie rubryki nalezy wprowadzi¢ okreslone dane. W pierwszej rubryce po
wcisnigciu klawisza ENTER pojawi si¢ tabela z okreslonymi nazwami. Wybor nalezy doko-
na¢ przez wecisnigcie klawiszy "DoOI" lub "Gora" 1 zakonczy¢ klawiszem ENTER. Po wypel-
nieniu danej rubryki, przej$cie do nastepnej umozliwi klawisz ->.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola.

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji.
INS - wprowadzenie nowego rekordu
Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.
15. KARY SADOWE

W opcji tej wprowadza si¢ kary sgdowe dotyczace pracownika .W odpowiednie rubry-
ki nalezy wprowadzi¢ okre$lone dane. Po wypekieniu danej rubryki przejscie do nastepnej

umozliwi klawisz ->.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola.

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji.
INS - wprowadzenie nowego rekordu
Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.
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16. JEZYKI OBCE

W opcji tej wprowadza si¢ dane dotyczace znajomosci jezykéw obcych pracownika.
W odpowiednie rubryki nalezy wprowadzi¢ okreslone dane. W pierwszej rubryce po wcisnie-
ciu klawisza ENTER pojawi si¢ tabela z okreslonymi nazwami. Wybor nalezy dokona¢ przez
wecisnigcie klawiszy "Dot" lub "Gora" i zakonczy¢ klawiszem ENTER. Po wypetnieniu dane;j
rubryki przejécie do nastepnej umozliwi klawisz ->.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji
INS - wprowadzenie nowego rekordu
Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.
17. KURSY | SZKOLENIA

W opcji tej wprowadza si¢ dane dotyczace przebytych kursow i szkolen pracownika .

UWAGA! Tabela nie miesci si¢ na ekranie, przejscie do dalszych kolumn odbywa sie
przez wcisniecie klawisza ->.

W odpowiednie rubryki nalezy wprowadzi¢ okreslone dane. W pierwszej rubryce po
wecisnieciu klawisza ENTER pojawi si¢ tabela z okreslonymi nazwami. Wybor nalezy doko-
na¢ przez wecisnigcie klawiszy "DOt" Iub "Gora" 1 zakonczy¢ klawiszem ENTER. Po wypel-
nieniu danej rubryki przejscie do nastgpnej umozliwi klawisz ->.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji
INS - wprowadzenie nowego rekordu
Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione program sam zapyta czy zmieni¢ warto$¢.

11



18. UPRAWNIENIA

W opcji tej wprowadza si¢ dane dotyczace uprawnien pracownika. W odpowiednie
rubryki nalezy wprowadzi¢ okreslone dane. W pierwszej rubryce po wcisnieciu klawisza EN-
TER, pojawi si¢ tabela z okreslonymi nazwami. Wybor nalezy dokonaé przez wcisnigcie kla-
wiszy "DOI" lub "Gora" i zakonczy¢ klawiszem ENTER. Po wypelnieniu danej rubryki przej-
scie do nastepnej umozliwi klawisz ->.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji

INS - wprowadzenie nowego rekordu

Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione program sam zapyta czy zmieni¢ warto$c.

19. INNE

Opcja ta zawiera dane dotyczace formy ptatnosci dla danego pracownika (% kwoty do
banku) oraz dane dotyczace ulg i kosztow. Sktada si¢ z trzech niezaleznych tabel. W pierw-
szej podane sg formy ptatnosci, w drugiej dane o ewentualnym obnizeniu sktadki na Fundusz
Pracy, a w trzeciej dane o ulgach i kosztach. Gérna tabela zawiera informacje dotyczace na-
zwy banku 1 numer konta pracownika. Dane w dolnej tabeli okre$la wspotczynnik ulgi podat-
kowej, wspotczynnik kosztow uzyskania oraz przynalezno$¢ do Urzgdu Skarbowego.

Nastepnie jest pytanie, czy nalicza¢ pracownikowi podatek oraz kwote dochodu zwol-
nionego od podatku. Mozna réwniez zadecydowaé o tym, czy pracownik rozlicza si¢ ze
wspoimalzonkiem co spowoduje pobieranie podatku wg skali o jeden stopief nizsze;.

Ostatnie pytanie (Czy podatnik rozlicza si¢ indywidualnie ?) ma wplyw na to, czy na
koniec roku kalendarzowego pracownikowi wystawimy deklaracje PIT-11 (T) czy PIT-40 (N).

W polu zawierajacym znak "Do6I" (tabela pojawi sie po wceisnieciu klawisza ENTER)
nalezy wybra¢ odpowiedni napis 1 wcisna¢ klawisz ENTER.

Poprawianie danych odbywa si¢ przez podswietlenie poprawianego pola oraz wcisnig-
cie klawisza ENTER i wpisaniu odpowiedniej wartosci.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola
Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji

Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.
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20. DODATKI - POTRACENIA

W opcji tej wprowadza si¢ dane dotyczace dodatkow oraz potracen przystugujacych
danemu pracownikowi .

UWAGAI! Tabela nie miesci si¢ na ekranie, przejscie do dalszych kolumn odbywa sie
przez wcisnigcie klawisza ->.

W odpowiednie rubryki nalezy wprowadzi¢ okreslone dane. W pierwszej rubryce, po
wecisnigciu klawisza ENTER, pojawi si¢ tabela z okre§lonymi nazwami. Wyboru nalezy do-
kona¢ poprzez wcisni¢cie klawisza "Goéra" lub "Dot" i zakonczy¢ klawiszem ENTER. Pole
"Kategoria angazu" wplywa na rodzaj listy 1 przy obliczaniu jakiego angazu bedzie rozliczany
dany dodatek lub potracenie.

W podstawie nalezy wpisa¢ warto$¢ jakg nalezy potraci¢ lub doda¢ do ptac w skali
miesieczne;.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji
INS - wprowadzenie nowego rekordu
Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione, to program sam zapyta czy zmieni¢ warto$¢.

21. KODY.

Menu to wprowadza kody oraz nazwy dla poszczegdlnych identyfikatoréw wykorzy-
stanych w funkcji AKTUALIZACJA KARTOTEKI. Odwotanie do nich nastagpi w polach
zaznaczonych znakiem "Do1". Po wcisnigciu klawisza ENTER, w tych wypadkach, na ekranie
zawsze pojawi si¢ spis nazw wprowadzonych wcze$niej przez nas w danej funkcji. Menu
sklada si¢ z 7 funkcji, z tym Ze 2 ostatnie stuzg do okreslenia listy ptac oraz do tworzenia wy-
drukow tej listy. Wejs¢ do danej funkcji mozna poprzez podswietlenie jej, a nastepnie wci-
$nigcie klawisza ENTER.

22. PROGI PODATKOWE

Funkcja ustawia progi podatkowe w procentach - w zaleznosci od kwoty. Wprowadze-
nie nowego rekordu polega na przejsciu do pustego pola (klawisz "Do61") oraz wpisaniu kwoty
I procentu.
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23. STALE PODATKOWE

Funkcja wprowadza koszty uzyskania oraz ulge podatkowa. Poprawienie wartosci po-
lega na podswietleniu wybranego pola oraz wprowadzeniu nowej wartosci.

24. KALENDARZ

Funkcja pokazuje dany miesigc obliczeniowy. Mozna przej$s¢ do poprzedniego lub
nastepnego miesigca (klawisze F4 1 F5). Funkcja ta stuzy do zaznaczania dni wolnych od pra-
cy.

25. SKEADNIKI PLAC - Angaz

Funkcja wprowadza sktadniki ptac, na podstawie ktoérych bedzie obliczana lista plac.
Opcja ta wprowadza dodatki, ktére moga by¢ uzyte w angazu pracownika (np. dodatek funk-
cyjny). Po wejsciu do tej opcji na ekranie pojawi si¢ tabela okre$lajaca wszystkie dodatki an-

gazu.

Tabela zawiera nast¢pujace rubryki:

Ident. - identyfikator znakowy (max 6 znakdéw bez polskich liter)
Nazwa - nazwa dodatku

Wartos¢ - warto$¢ (zgodna z jednostka miary)

J.m. - jednostka miary warto$ci (5 znakow)

Rodzaj - rodzaj dodatku:

I - indywidualny, wpisany przy kazdym pracowniku
G - globalny, jednakowy dla wszystkich pracownikoéw
ktorzy posiadaja ten dodatek.

Dodatkowo przy wprowadzeniu lub poprawieniu danych na koncu pojawi si¢ rubryka

ALGORYTM - okresla algorytm obliczania danego dodatku, sktadajacy si¢ z pew-
nych
funkcji oraz dziatah arytmetycznych.

Zaréwno poprawianie jak i wprowadzanie nowego rekordu (klawisze ENTER lub INS)
spowoduje wyswietlenie tabeli z nazwami podanymi powyzej. Wprowadzenie dodatku, ktory
bezposrednio bierze udziat w ptacach nie nastrecza klopotu, natomiast wprowadzenie dodat-
ku, ktory jest okreslony np. przez stawke moze nastrecza¢ pewne klopoty.
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Okreslenie klawiszy:

ENTER - poprawienie podswietlonego rekordu,
INS - wprowadzenie nowego rekordu,

ESC - wyjscie z tabeli,

DEL - kasowanie podswietlonego rekordu

UWAGA! Rekord skasowany nie bedzie uzywany w ANGAZU. Osoby ktére posiadaty

dany dodatek w tym miejscu bedg miaty pustq pozycje.

W algorytmach obliczania mozna stosowac:

nym

Funkcije :()

MIN(X,y) - minimum z x,y

MAX(X,y) - maximum z X,y

ABS(X) - warto$¢ bezwzg. |X|

CTOD(ciag) - zmiana ciagu na date

MONTH(data) - miesigc

DATE() - dzisiejsza data

INT(X) - wartos¢ catkowita z x

ROUND(x,y) - zaokraglenie x do y miejsc po przecinku

DNINBMC('rdz'[,x]) - dni nieobeche w m-cu x
DNINBBR('rdz") - dni nieobecne w roku
DNINBUB('rdz") - dni nieobecne w ubieglym roku

DNIMC([X]) - dni w m-cu
DNIROB([x]) - dni robocze w m-cu
JUBIL([x]) - bez parametru podaje liczbg lat do jubileuszu, z para-

metrem np. 20 zwraca warto$¢ 20 jesli w ciggu najbliz-
szego m-ca minie 20 lat pracy, a 0 w przeciwnym
przypadku.
DZIECI() - suma wspotczynnikow u dzieci
DELTA(X1,x2,d1,d2) - zwraca x1 jesli x2-d1 <= x1 <= x2+d2 a w przeciw-
nym przyp. zwraca 0
TAKNIE(x1,x2,d1,d2) - zwraca 1 jesli x2-d1 <= x1 <= x2+d2 a w przeciw-

przyp. zwraca 0

SUMA(IdKol' x[,y]) - suma kolumny listy plac o identyfikatorze IdKol
Z X m-cy wstecz 0 m-ca y (domysl. y=m-1)
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@ - wynik obliczenia sktadnika

$ - podstawa indywidualna danego sktadnika
~ - podstawa wspolna danego sktadnika

A - zmienna pami¢ciowa dotyczy:

BMC - m-c obliczeniowy
STAWKA - A _ANGAZ->STAWKA
ETAT - A_ ANGAZ->ETAT
WSPANG - wspotczynnik z daty angazu
STAZOG - lata stazu ogotem

STAZPOP - staz w poprzednich zakt.

STAZOB - staz w obecnej pracy

PEDAGOG - lata stazu pedagogicznego ogdtem
PEDAGPOP - staz pedagogiczny w poprzednich zakt.
PEDAGOB - staz pedagogiczny w obecnej pracy

JUBIOG - lata stazu ogdtem do jubileuszu
JUBIPOP - staz w poprzednich zakt. do jubileuszu
JUBIOB - staz w obecnej pracy do jubileuszu

ILEBANK - % nakonto

KWOBANK - okreslona kwota na konto
GODZPRAC - limit godz. pracy
MINPLACA - minimalna ptaca

26. SKLADNIKI PLAC - Stale

Funkcja wprowadza sktadniki ptac, na podstawie ktorych bedzie obliczana lista ptac.
Opcja ta wprowadza dodatki i potracenia, ktdre nie zmieniajg si¢ w ciggu dluzszego okresu
czasu niz miesigc. Oczywiscie istnieje mozliwo$¢ zmiany danej warto$ci w miesigcu (np.
sptata pozyczki), niemniej wprowadza si¢ tu dane, ktére moga uczestniczy¢ w obliczaniu ptac
przez wiele miesi¢cy nie zmieniajac swojej wartosci. Po wejsciu do tej opcji na ekranie poja-
wi si¢ tabela okreslajaca dodatki 1 potracenia.

Tabela zawiera nastgpujace rubryki:

Ident. - identyfikator znakowy (max 6 znakéw bez polskich liter)

Nazwa - nazwa dodatku (potracenia)

Wartos¢ - warto$¢ (zgodna z jednostka miary)

J.m. - jednostka miary warto$ci (5 znakow)

Rodzaj - rodzaj dodatku

I - indywidualny, wpisany przy kazdym pracowniku

G - globalny, jednakowy dla wszystkich pracownikéw ktoérzy posiadaja
ten

dodatek.
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Dodatkowo przy wprowadzeniu lub poprawieniu danych na koncu pojawi si¢ rubryka

ALGORYTM - okresla algorytm obliczania danego dodatku, sktadajacy si¢ z pew-
nych
funkcji oraz dziatan arytmetycznych.

Zar6wno poprawianie jak i wprowadzanie nowego rekordu (klawisze ENTER lub INS)
spowoduje wyswietlenie tabelki z nazwami podanymi powyzej. Wprowadzenie dodatku, ktory
bezposrednio bierze udzial w ptacach nie nastrgcza ktopotu, natomiast wprowadzenie dodat-
ku, ktory jest okreslony np. przez stawke moze nastrecza¢ pewne ktopoty.

Okres$lenie klawiszy :

ENTER - poprawienie podswietlonego rekordu
INS - wprowadzenie nowego rekordu

ESC - wyjscie z tabeli

DEL - kasowanie podswietlonego rekordu

UWAGA! Rekord skasowany nie bedzie uiywany w dodatkach. Osoby, ktore
posiadaly dany dodatek w tym miejscu, bedq mialy pustq pozycje.

W algorytmach obliczania mozna stosowac:

Funkcije : ()
MIN(X,y) - minimum z x,y
MAX(X,y) - maximum z X,y
ABS(x) - wartos$¢ bezwzg. [x|
CTOD(ciag) - zmiana ciagu na datg
MONTH(data) - miesigc
DATE() - dzisiejsza data
INT(X) - wartos¢ calkowita z x
ROUND(x,y) - zaokraglenie x do y miejsc po przecinku

DNINBMC('rdz'[,x]) - dni nieobeche w m-cu x
DNINBBR('rdz") - dni nieobecne w roku
DNINBUB('rdz") - dni nieobecne w ubieglym roku

DNIMC([X]) - dni w m-cu
DNIROB([x]) - dni robocze w m-cu
JUBIL([X]) - bez parametru podaje liczbe lat do jubileuszu, z para-

metrem np. zwraca wartos¢ 20 jesli w ciggu najblizsze-
go m-ca minie 20 lat pracy, a 0 w przeciwnym przy-
padku.

DZIECI() - suma wspotczynnikow u dzieci

DELTA(x1,x2,d1,d2) - zwraca x1 jesli x2-d1 <= x1 <=x2+d2
aw przeciwnym przyp. zwraca 0
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TAKNIE(x1,x2,d1,d2)- zwraca 1 je$li x2-d1 <= x1 <=x2+d2
aw przeciwnym przyp. zwraca 0

SUMA('IdKol' x[,y]) - suma kolumny listy plac o identyfikatorze 1dKol
Z X m-cy wstecz 0 m-ca y (domysl. y=m-1)

@ - wynik obliczenia sktadnika

$ - podstawa indywidualna danego sktadnika
~ - podstawa wspolna danego sktadnika

A - zmienna pami¢ciowa dotyczy:

BMC - m-c obliczeniowy
STAWKA - A_ANGAZ->STAWKA
ETAT - A_ANGAZ->ETAT

WSPANG - wspotczynnik z daty angazu

STAZOG - lata stazu ogdtem

STAZPOP - staz w poprzednich zakt.

STAZOB - staz w obecnej pracy

PEDAGOG - lata stazu pedagogicznego ogdtem
PEDAGPOP - staz pedagogiczny w poprzednich zakt.
PEDAGOB - staz pedagogiczny w obecnej pracy

JUBIOG - lata stazu ogdtem do jubileuszu
JUBIPOP - staz w poprzednich zakt. do jubileuszu
JUBIOB - staz w obecnej pracy do jubileuszu

ILEBANK - % nakonto

KWOBANK - okreslona kwota na konto
GODZPRAC - limit godz. pracy
MINPLACA - minimalna ptaca

27. SKLADNIKI PLAC - Miesi¢czne

Funkcja wprowadza sktadniki ptac, na podstawie ktorych bedzie obliczana lista ptac.
Opcja ta wprowadza dodatki i potragcenia pracownika, ktére zmieniajg si¢ co miesigc (np.
nadgodziny). Tabela, w ktorej wprowadza si¢ dane zawsze jest zerowana w nastepnym mie-
sigcu.

Po wejsciu do tej opcji na ekranie pojawi si¢ tabela okres§lajaca dodatki i potracenia.
Tabela zawiera nastgpujace rubryki:

Ident. - identyfikator znakowy (max. 6 znakdw bez polskich liter)
Nazwa - nazwa dodatku

Wartos¢ - warto$¢ (zgodna z jednostka miary)

J.m. - jednostka miary warto$ci (5 znakow)

Rodzaj - rodzaj dodatku:

| - indywidualny, wpisany przy kazdym pracowniku
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G - globalny, jednakowy dla wszystkich pracownikow,
ktorzy posiadaja ten dodatek
Dodatkowo przy wprowadzeniu lub poprawieniu danych na koncu pojawi si¢ rubryka

ALGORYTM - okresla algorytm obliczania danego dodatku, sktadajacy si¢ z
pewnych funkcji oraz dziatan arytmetycznych.

Zaréwno poprawianie jak 1 wprowadzanie nowego rekordu (klawisze ENTER lub INS)
spowoduje wyswietlenie tabeli z nazwami podanymi powyzej. Wprowadzenie dodatku, ktory
bezposrednio bierze udzial w ptacach nie nastrgcza kiopotu, natomiast wprowadzenie dodat-
ku, ktory jest okreslony np. przez stawke moze powodowac pewne problemy.

Okres$lenie klawiszy :

ENTER - poprawienie podswietlonego rekordu
INS - wprowadzenie nowego rekordu

ESC - wyjScie z tabeli

DEL - kasowanie podswietlonego rekordu

UWAGA! Rekord skasowany nie bedzie uiywany w dodatkach. Osoby, ktore
posiadaly dany dodatek w tym miejscu bedg mialy pustq pozycje.

W algorytmach obliczania mozna stosowac:

Funkcije :()
MIN(X,y) - minimum z x,y
MAX(X,y) - maximum z X,y
ABS(x) - wartos$¢ bezwzg. [X|
CTOD(ciag) - zmiana ciagu na datg
MONTH(data) - miesigc
DATE() - dzisiejsza data
INT(X) - wartos¢ calkowita z x
ROUND(x,y) - zaokraglenie x do y miejsc po przecinku

DNINBMC('rdz'[,x]) - dni nieobeche w m-cu x
DNINBBR('rdz") - dni nieobecne w roku
DNINBUB('rdz") - dni nieobecne w ubieglym roku

DNIMC([X]) - dni w m-cu
DNIROB([x]) - dni robocze w m-cu
JUBIL([X]) - bez parametru podaje liczbe lat do jubileuszu, z

parametrem np. 20 zwraca warto$¢ 20 jesli w
ciggu najblizszego m-ca minie 20 lat pracy, a0 w
przeciwnym przypadku.
DZIECI() - suma wspotczynnikow u dzieci
DELTA(x1,x2,d1,d2) - zwraca x1 jesli x2-d1 <= x1 <=x2+d2
aw przeciwnym przyp. zwraca 0
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TAKNIE(x1,x2,d1,d2)- zwraca 1 jesli x2-d1 <= x1 <= x2+d2
aw przeciwnym przyp. zwraca 0
SUMA('IdKol'x[,y]) - suma kolumny listy plac o identyfikatorze IdKol
Z X m-cy wstecz 0 m-ca y (domysl. y=m-1)

@ - wynik obliczenia sktadnika

$ - podstawa indywidualna danego sktadnika
~ - podstawa wspolna danego sktadnika

A - zmienna pami¢ciowa dotyczy:

BMC - m-c obliczeniowy

STAWKA - A_ ANGAZ->STAWKA

ETAT - A_ANGAZ->ETAT

WSPANG - wspotczynnik z daty angazu

STAZOG - lata stazu ogdtem

STAZPOP - staz w poprzednich zakt.

STAZOB - staz w obecnej pracy

PEDAGOG - lata stazu pedagogicznego ogotem
PEDAGPOP - staz pedagogiczny w poprzednich zakt.
PEDAGOB - staz pedagogiczny w obecnej pracy
JUBIOG - lata stazu ogdétem do jubileuszu
JUBIPOP - staz w poprzednich zakl. do jubileuszu
JUBIOB - staz w obecnej pracy do jubileuszu
ILEBANK - % na konto

KWOBANK - okreslona kwota na konto
GODZPRAC - limit godz. pracy

MINPLACA - minimalna ptaca

28. KARTA ZASILKOWA.

Funkcja ta przygotowuje wydruki zawierajace rozliczenie zwolnien z biezacego roku.
Po jej uruchomieniu program przeszukuje kartoteke i wybiera osoby, ktore w ciggu roku byty
na zwolnieniu, a nastgpnie wyswietla tabel¢ z nazwiskami wybranych oséb. Mozna skasowac
(DEL) te osoby, ktore nas nie interesuja, a dla pozostatych wydrukuja si¢ karty zasitkowe.
Uformowany wydruk mozna skierowa¢ na monitor lub drukarke.
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29. KARTA CZASU PRACY

Funkcja ta stuzy do wprowadzania i drukowania danych o czasie pracy pracownika.
Na poczatek wystepuje pytanie o rok rozliczeniowy, w ktérym chcemy uzupetnia¢ dane. Na-
stepnie w okienku jest wyswietlana tabela przedstawiajgca sumaryczny czas (godziny) prze-
pracowany kazdego dnia roku. Aby poprawi¢ lub wpisa¢ nowg warto$¢ wystarczy nacisngc
klawisz
ENTER - pojawi si¢ wowczas okienko z rodzajami godzin 1 w kazdym wierszu mozna wpisac
faktyczng warto$¢ przepracowanych godzin. Jednego dnia mozna wpisa¢ po kilka godzin roz-
nego rodzaju.

Nacisnigcie klawisza F3 powoduje utworzenie petnej karty ewidencji czasu pracy pra-
cownika, mozna jg wyswietli¢ na ekranie badz skierowaé na drukarke.

30. RODZAJE LIST

Opcja ta wprowadza listy ptac jakie bgda obliczane i drukowane. Po wejsciu do tej
opcji na ekranie pojawi si¢ tabela okreslajaca wszystkie nazwy list ptac. Tabela zawiera na-
stepujace rubryki:

Ident. - identyfikator znakowy max 3 znaki
Nazwa - nazwa identyfikatora (listy ptac)

Dodatkowo przy poprawianiu lub wprowadzeniu danych (klawisze ENTER lub INS)
pojawig si¢ wiersze:

Oddzialy - spis wszystkich identyfikatoréw jednostek (oddziatow) bioracych
udzial w danej liScie plac (pojawia si¢ okienko pomagajace
wypehi¢ to pole przez umieszczenie "+" przy nazwie oddziatu).
Identyfikatory oddziatow mozna znalez¢ w ZATRUDNIENIE
-> ODDZIALY.

Grupy prac. - spis identyfikatorow grup pracowniczych uczestniczacych w da-
nej liscie ptac (w ten sposdob mozna np. w danej szkole podsta-
wowej wyodrebni¢ dwie listy jedng dla nauczycieli 1 oddzielng
liste dla obstugi). Identyfikator grup pracowniczych mozna zna-
lez¢ w ZATRUDNIENIE->GRUPY PRACOWNICZE.

Stownie wiersz i kolumna - okreslenie, ktora warto$¢ z listy ciaglej wydrukuje
si¢ stownie.
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Czy stosowac koszty i ulge ? - mozliwe jest wpisanie jednej z czterech liter:

T - beda zastosowane przy liczeniu podatku koszty 1 ulga (jesli w danym
M-cu jeszcze nie byty)

N - nie bedg stosowane koszty i ulga

K - bedg zastosowane jedynie koszty uzyskania

U - bedzie zastosowana tylko ulga

Okreslenie klawiszy:

ENTER - poprawienie podswietlonego rekordu
INS - wprowadzenie nowego rekordu

ESC - wyjscie z tabeli

DEL - kasowanie podswietlonego rekordu

31. SKLADNIKI LISTY

Po wejsciu do tej opcji na ekranie pojawi si¢ tabela z nazwami list plac wprowadzo-
nych w RODZAJU LIST. Poniewaz kazda lista moze by¢ naliczana w inny sposob, opcja ta
umozliwia zdefiniowanie sktadnikoéw ptac dla kazdej listy oddzielnie. Chcac wybra¢ dang listg
nalezy ja podswietli¢ i wcisng¢ klawisz ENTER. Po wykonaniu tej operacji na ekranie pojawi

si¢ tabela okreslajaca sktadniki listy ptac. Tabela zawiera nastgpujace rubryki:

Kolejnosé - pole numeryczne (2 cyfry) wplywajace na obliczanie sktadnikow ptac.
Jezeli bedziemy chcieli dany sktadnik wyliczy¢ na podstawie innego

sktad-
nika, to jego numer kolejny musi by¢ wigkszy
Przykiad:
ZASAD - place zasadnicze musza mie¢ numer (kolejno$¢) mniejszy
niz brutto
BRUTTO - place brutto, w ktorej jednym ze skladnikéw jest ptaca
zasadnicza.

Identyfikator - 6 znakowa nazwa sktadnika (bez polskich liter). Identyfikator ten
bedzie uzywany zardwno w algorytmie skladnikow o wigkszych
numerach, jak i przy projektowaniu wygladu listy ptac.

Nazwa - 20 znakowa nazwa identyfikatora pomocna przy jego wyborze

podczas konfiguracji listy plac.
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Dodatkowo przy poprawianiu lub wprowadzaniu danych (klawisze ENTER lub INS)

pojawig si¢ wiersze:

ka

Rodzaj - 1 literowy sktadnik o mozliwoS$ciach:
M - wyliczenie sktadnika co miesiac,
R - wyliczenie sktadnika 1 raz w roku (np.13-tka)
S - splata (np. pozyczki) umozliwia odjecie tego
sktadnika od zadtuzenia (mozna $ledzi¢ dtug
na biezaco)
P - podatek za ubiegly rok
Wartosé(globalna) - liczba moze by¢ wykorzystana w algorytmie
Algorytm - pole okres$lajace naliczenie danego sktadnika. Moze sktadac sie
z funkcji, jak 1 ze skladnikow okreslonych we wczesniejszej
kolejnosci
Klasyfikacja budzetowa - okresla do jakiego konta dany sktadnik bedzie dodany
Wsp.do podatku - wspotezynnik (mnoznik) brany do podatku. Z danego sktadni-

bedzie naliczany podatek (przy wspdiczynniku >0). Wspol-
czynnik = -1.00 okre$la podatek pobrany

Wsp.ZUS - wspotczynnik brany do ZUS 1 Sredniej chorobowej. Wartos§¢
sktadnika przemnozona przez Wsp.ZUS daje warto$¢ sktadki
ZUS 1 dodaje si¢ do $redniej chorobowej. Wyjatkiem jest war-
tos¢ Wsp.ZUS wigksza od 1 wowczas warto$¢ sktadnika jest
mnozona przez 1 i brana jedynie do sktadki ZUS)

Wsp. do 13 - okresla, czy dany skladnik bedzie wptywal na $rednig do
13- tki.

Wsp.do urlopu - okresla, czy dany sktadnik wchodzi w naliczanie $redniej
do urlopu

Wsp.do potracen - dany sktadnik brany jest do $redniej do potracen

Karta zasitkowa - wynagrodzenie za zazn. rodzaje zwolnien (dostepne tylko dla

rodzaju F lub Z).

Wchodzi do $redniej- dostepne tylko dla 0 < Wsp.ZUS <= 1 Zaznaczenie dla jakiego
typu zwolnienia sktadnik wchodzi do $redniej chorobowe;.
Brak zaznaczenia oznacza, ze wchodzi do $redniej dla wszyst-
kich typow.

Czy wchodzi do karty wynagrodzen - dany sktadnik bedzie uczestniczyl w karcie

nagrodzen (przy odpowiedzi T)
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Okreslenie klawiszy:

ENTER - poprawienie podswietlonego rekordu
INS - wprowadzenie nowego rekordu
ESC - wyjscie z tabeli
DEL - kasowanie podswietlonego rekordu
OPERATORY:
arytmetyczne : suma +
roéznica -
iloraz /
iloczyn *
logiczne : i AND.
lub .OR.
zawiera si¢ w .IN.
mniejsze <
wieksze >
rowne =

nie wicksze <=
nie mniejsze >=
identyczne ==

W algorytmach obliczania mozna stosowac:

Funkcije :()
MIN(X,y) - minimum z X,y
MAX(X,y) - maximum z X,y
ABS(X) - warto$¢ bezwzg. |X|
CTOD(ciag) - zmiana ciggu na date
MONTH(data) - miesigc
DATE() - dzisiejsza data
INT(X) - wartos$¢ catkowita z x
ROUND(x,y) - zaokraglenie x do y miejsc po przecinku
SRCHOR(x[,y[,213]]) - $rednia chorobowa za x m-cy wstecz od m-ca y

(domyslnie od m-1), z zobowigz. rocznymi
(z13='R") lub bez (z13='-R") domyslnie
(z13='R")

CHORZD(x[,'rdz'[,zaok]]) - oblicza ile chorobowego wyptaca zaktad pracy
(domyslnie rdz = C ) w miesigcu x, stawka
dzienna zaokraglona do zaok (domy$lnie za-
ok=1)

CHDNZD(x[,'rdz']) - oblicza za ile dni chorobowego wyptaca zaktad
pracy (domyslnie rdz = C ) w miesigcu x
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CHORZUS(x[,'rdz'[,zaok]]) - oblicza ile chorobowego wyptaca ZUS w mie-
sigcu X, stawka dzienna zaokraglona do zaok
(domyslnie zaok=1)
CHDNZzZUS(x[,'rdz) - oblicza za ile dni chorobowego wyptaca ZUS w
miesigcu x
CHORPOT(x[,'rdz'[,ldn]]) - potragcenia za zwolnienie rodzaju rdz w m-Cu X
(domysl. rdz='C'"), do obliczenia stawki dziennej
przyjmuje si¢ (wyn. mies. / Idn) gdzie 1dn moze
przyjac wartos¢ :
ldn = liczba stata np. 30
ldn ='R";liczba dni roboczych w m-cu
Idn ="M’ ;liczba dni w m-cu
(domyslnie Idn = 30)

SRDO13(x[,y]) - $rednia do 13 za x m-cy wstecz od m-ca y
(domyslnie y=m-1)
SUMDO13(x,[y].[z]) - suma do 13 za x m-cy wstecz od m-ca y

(domyslnie y=m-1), uzupetniona do petnej war-
tosci dla z='U'

SRDOPOTR(X[,y]) - $rednia do potrgcen za x m-Cy wstecz od m-ca y
(domyslnie y=m-1)

SRDOURL(X[,y]) - $rednia do urlopu za x m-cy wstecz od m-ca y
(domyslnie y=m-1)

PODMC([X]) - podatek dochodowy w m-cu x (domyslnie w
biezagcym m-cu oblicz.)

PODPOBR() - podatek dochodowy pobrany

PODNAL() - podatek dochodowy nalezny

PODUBR() - doptata do podatku za ub.r.

DNINBMC('rdz'[,x]) - dni nieobecne w m-cu x

DNINBBR('rdz") - dni nieobecne w roku

DNINBUB('rdz") - dni nieobecne w ubiegtym roku

DNIMC([X]) - dni w m-cu

DNIROB([x]) - dni robocze w m-cu

DNIPRAC([XIL,YD - dni robocze przepracowane w m-cu x (dom.

BMC), od dniay (dom.y=1)
JUBIL([x]) - bez parametru podaje liczbe lat do jubileuszu, z

parametrem np.20 zwraca warto$¢ 20 jesli w
ciggu najblizszego m-ca minie 20 lat pracy, a 0
w przeciwnym przypadku

DZIECI() - suma wspotczynnikow u dzieci

DELTA(x1,x2,d1,d2) - zwraca x1 je$li x2-d1 <= x1 <= x2+d2, a w
przeciwnym przyp. zwraca 0

TAKNIE(x1,x2,d1,d2) - zwraca 1 jesli x2-d1 <= x1 <= x2+d2, a w
przeciwnym przyp. zwraca 0

SUMA('IdKol' x[,y]) - suma kolumny listy plac o identyfikatorze 1dKol

Z X m-cy wstecz 0 m-ca y (domysl. y=m-1)
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do

ILEBYLO('IdKol) - suma sktadnikéw o nazwie IdKol ze wszystkich
list w biezgcym m-cu
WSPANG([x][,'rdz"]) - wspélczynnik z daty angazu w stosunku
ilo
$ci dni wszystkich ('rdz' = ") lub roboczych ('rd
z'='R") m-ca x (dom. BMC)
KCPGOD(Id'[,X[,y[,dn]]]) - liczba godzin rodzaju Id przepracowanych od

ca X (dom. BMC) y m-cy wstecz (dom. 1), od
dnia dn (dom. dn =1)

POLE(nazwa,plik) - wartos$¢ pola "nazwa" w "pliku" dla osoby obli-
czanej

IF(Log,x,y) - funkcja warunkowa, jesli Log jest prawdg to wy-
nikiem jest x a jesli falszem to y

SKNAZUS() - sktadka na ZUS, dziata jak ZUSSKL() bez para-
metrow

SKNAFP() - sktadka na Fundusz Pracy

SKNAFAZ() - sktadka na Fundusz Aktywizacji Zawodowej

STAZ([ozn][,dn]) - staz ozn='B' w obecnej pracy, 'P' w poprzednich

zakt., 'G' ogotem na dzien dn miesiaca oblicze-
niowego (domysl. 0zn='G', dn= obecny dzief)

UBRUT([X]) - kwota zwigkszenia (ubruttowienia) podstawy x
o wskaznik ubruttowienia (dom. X = suma
sktadnikow ze wsp.do podatku > 0)

KASACH([x]) - sktadka na kasg¢ chorych od podstawy = x (dom.
x = suma sktadnikéw ozn.jako podstawa ZUS)

ZUSSKL([X].IyL.[z]) - sktadka na ZUS. Opis parametrow:

x = brak to suma sktadek EMRYT, RENTOW,
WYPADK, CHOROB

X ='EMERYT' to emerytalna

X ='RENTOW' to rentowa

X ='CHOROB' to chorobowa

X ='WYPADK' to wypadkowa

x = 'PODST' podstawa sktadek na ZUS (suma
sktadnikow o wsp.ZUS > 0)

x = "2FIL' to drugi filar ubezpieczen

x = '"FRD' to ski.na Fundusz Rezerw Demogra-

ficznych

y ="P' czg$¢ pracownika

y ="Z' cz¢$¢ zakladu pracy

y = brak to suma czg¢$ci pracownika i zaktadu

Z - podstawa obliczenia sktadki (dom. z = suma
sktadnikéw ozn.jako podstawa ZUS)
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- kolumna listy

- wynik obliczenia sktadnika

- podstawa indywidualna danego sktadnika
- podstawa wspolna danego sktadnika

- warto$¢ wspdlna dla kolumny listy ptac

- zmienna pami¢ciowa dotyczy:

>:|:|:269®Qo

BMC - m-c obliczeniowy

STAWKA - A_ANGAZ-> STAWKA

ETAT - A_ANGAZ-> ETAT

WSPANG - wspotczynnik z daty angazu

STAZOG - lata stazu ogdltem

STAZPOP - staz w poprzednich zaktadach

STAZOB - staz w obecnej pracy

PEDAGOG - lata stazu pedagogicznego ogdtem
PEDAGPOP - staz pedagogiczny w poprzednich zaktadach
PEDAGOB - staz pedagogiczny w obecnej pracy

JUBIOG - lata stazu ogdétem do jubileuszu
JUBIPOP - staz w poprzednich zaktadach do jubileuszu
JUBIOB - staz w obecnej pracy do jubileuszu

ILEBANK - % nakonto

KWOBANK - okreslona kwota na konto
GODZPRAC - limit godz. pracy
MINPLACA - minimalna ptaca

32. KONFIGURACJA LISTY

Opcja ta stuzy do uktadania wydruku listy ptac. Po wejsciu do tej opcji na ekranie po-
jawi si¢ tabela z nazwami list ptac wprowadzonych w RODZAJU LIST. Kazda lista moze
wyglada¢ w inny sposob - opcja ta pozwala zdefiniowa¢ wyglad list ptac. Chcac wybraé dang
liste, nalezy ja podswietli¢ i weisnaé klawisz ENTER.

Po wykonaniu tej operacji na ekranie pojawi si¢ tabela okreslajaca postaé listy ptac
(LISTA CIAGLA - naglowek na poczatku strony, PASKI - nagléwek przed kazda osoba,
PRZELEWY - bez nagtéwka). Po wyborze danej listy nalezy wcisna¢ klawisz ENTER.
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Na ckranie pojawi si¢ tabela z danymi:

Wiersz - okresla numer wiersza w wydruku (wiersz 0 przeznaczony jest
do drukowania nagtéwka tabeli)
Kolumna - okres$la numer kolumny w wydruku

Identyfikator - wpisuje si¢ tu nazwe identyfikatora okre$lonego w SKLADNIKACH
LISTY (wyboru dokonuje si¢ na podstawie wypisanych nazw na mo-
nitorze)

Szerokos¢ - szeroko$¢ kolumny przy wydruku

Dodatkowo przy poprawianiu lub wprowadzaniu danych (klawisze ENTER lub INS)
pojawia si¢ wiersz:

Tres¢(Naglowka) - okresla jaka tres¢ bedzie mial naglowek danej kolumny.

Okreslenie klawiszy :

ENTER - poprawienie podswietlonego rekordu
INS - wprowadzenie nowego rekordu

ESC - wyjscie z tabeli

DEL - kasowanie podswietlonego rekordu

33. ZMIANA DATY

Funkcja stuzy do zmiany daty w programie. Po zmianie daty program bedzie postugi-
wat si¢ nowo wprowadzong datg.

34. KASOWANIE

Funkcja ta usuwa wczesniej zaznaczone do skasowania rekordy. Jezeli okre§lona
osoba zaznaczona jest do skasowania, to usunigte zostang wszystkie jej dane bez wzglgdu na
to, czy sa one zaznaczone do skasowania, czy tez nie.

Po wejsciu do tej funkcji na ekranie pojawi si¢ tabela z okre§lonymi nazwami rekor-
dow do kasowania. Zaznaczajac znakiem "+" wybrane dane spowodujemy, ze dane te, jezeli
byly wcze$niej] w wybranej funkcji zaznaczone do skasowania, zostang usunigte z bazy da-
nych. Przy kasowaniu danego pracownika wystarczy zaznaczy¢ tylko "+" przy ostatnim wier-
szu (OSOBY Z KARTOTEKI). Osoba ta zostanie skasowana wraz ze wszystkimi danymi pod
warunkiem, ze byla wczesniej w funkcji AKTUALIZACJA KARTOTEKI zaznaczona do
skasowania.
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Znaczenie klawiszy:

ESC - wyjscie z funkcji bez kasowania
ENTER - przejscie do kasowania wybranych pozycji
+ - zaznaczenie danych do skasowania

- - pominigcie danych przy kasowaniu

35. OBLICZANIE LISTY

Funkcja ta stuzy do obliczenia danej listy ptac. Po wejsciu do funkcji w pierwszej ko-
lejnosci nalezy wybra¢ odpowiednig list¢ ptac (podswictlajgc jej nazwe i wciskajgc klawisz
ENTER). Nastepnie program zapyta o miesigc obliczeniowy (nalezy wpisa¢ numer m-ca).
Znakiem "+" zaznaczamy oddziaty, dla ktorych ma by¢ obliczona lista. Jesli zaznaczymy tyl-
ko jeden oddzial, to program zapyta sig:

Czy chcesz wybrac konkretng osobe(T/N)?

Jezeli wpiszemy litere "T" (umozliwi to poprawe obliczen tylko dla jednej osoby) pro-
gram zapyta o nazwisko lub numer danej osoby (mozna wpisa¢ numer lub nazwisko 1 imig¢).
Chcac zrobi¢ obliczenie dla wszystkich osob nalezy wpisac liter¢ "N". Po zatwierdzeniu kom-
puter upewni si¢, czy chcemy obliczy¢ liste ptac (litera T spowoduje przejsScie do obliczen).
Obliczenia na dany miesigc mozna wykona¢ wielokrotnie.

36. WYDRUK LISTY PLAC

Funkcja ta stluzy do tworzenia wydruku listy ptac. Po wejsciu do tej funkcji w pierw-
szej kolejnosci nalezy wybra¢ odpowiednig list¢ ptac (podswietlajac jej nazwe 1 wciskajac
klawisz ENTER). Nastgpnie program zapyta si¢ o rodzaj listy (Podstawowa lub Wyréwnanie)
1 miesigc obliczeniowy (nalezy wpisa¢ numerycznie). Po zatwierdzeniu miesigca komputer
zapyta si¢ o rodzaj listy plac (rodzaj wydruku), a po dokonaniu wyboru przejdzie do tabeli z
sortowaniem. Mozna sortowac wg czterech kluczy :

NAZWISKO - zaznaczenie tego klucza umozliwi alfabetyczny wydruk wg nazwisk.
ODDZIAL - sortuje po zaznaczeniu wg oddziatéw

BANK - sortuje pracownikow wg bankéw, w ktérych maja konta

NR EWID - sortowanie wg numerdw ewidencyjnych pracownikéw

Zaznaczenie klucza do sortowania dokonuje si¢ przez wcisnigcie klawisza INSERT.
Program zaznacza kolejno$¢ sortowania wpisujac do danych kluczy odpowiednie cyfry (1 -
sortowanie w pierwszej kolejnos$ci). Jezeli chcemy uniewazni¢ dany wybdr mozemy wcisngcé
klawisz DEL i ponownie dokona¢ wyboru. Chcagc pomingé sortowanie nalezy wcisnaC, po
pojawieniu si¢ tabeli, klawisz ENTER.
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Po zatwierdzeniu komputer zapyta si¢, czy chcemy wybra¢ osoby z listy (tylko w
przypadku wydruku pojedynczego oddziatu), i czy pokaza¢ tylko podsumowanie pomijajac
wykaz osob. Nastepnie komputer upewni si¢, czy chcemy formowac liste ptac (litera "T" spo-
woduje formowanie listy). Po ukazaniu si¢ tabeli z nazwiskami mozemy wybra¢ interesujgca
nas osobg.

Na poczatku wszystkie osoby sg zaznaczone do skasowania i mozna je wybiera¢ kla-
wiszem INS lub ponownie kasowa¢ DEL. Utworzong liste¢ mozemy skierowa¢ na monitor,
drukarke lub dysk (w tym wypadku ponownie mozemy ja odzyska¢ w funkcji WYDRUKI ->
Z DYSKU (dopoki nie zostanie zapisana na dysk nastepna lista).

37. DANE DO LISTY PLAC

Funkcja ta stuzy do wprowadzenia dodatkow, zmieniajacych si¢ co miesiac, do danej
listy ptac. Po wejsciu do funkcji, w pierwszej kolejnosci, nalezy wybra¢ odpowiednig liste
ptac (podswietlajac jej nazwe 1 weiskajac klawisz ENTER). Nastepnie program zapyta si¢ o
miesigc obliczeniowy (nalezy wpisa¢ numerycznie) oraz o oddziat (pokazg si¢ wszystkie od-
dzialy uczestniczace w danej liScie ptac). Dopiero po zatwierdzeniu program przejdzie do
wlasciwej tabeli. Dane do listy ptac skladaja si¢ z nazwiska 1 imienia pracownika wszystkich
miesiecznych dodatkow oraz kodu wybranej osoby.

W tabeli nazwiska utozone sg alfabetycznie, a dojscie do konkretnej osoby mozna do-
kona¢ za pomoca klawisza F7. Chcac wpisa¢ wybrany dodatek nalezy ustawi¢ si¢ w odpo-
wiedniej rubryce (klawisz ->), a nastepnie wcisng¢ klawisz ENTER (pojawi si¢ migajacy kur-
sor). Po wpisaniu wartosci i zatwierdzeniu klawiszem ENTER, dodatek zostanie zapisany na
dysk.

UWAGA! Tabela nie miesci si¢ na ekranie, przejscie do dalszych kolumn odbywa si¢

przez wcisnigcie klawisza ->.

38. KLASYFIKACJA BUDZETOWA

Funkcja ta wprowadza klasyfikacje budzetowa dla poszczegodlnych sktadnikow plac
(rozdziat i paragraf). Wprowadzenie nowego rekordu polega na wcisnigciu INS oraz wpisanie
odpowiednich warto$ci w pola paragraf i rozdziat oraz zaznaczeniu znakiem "+" oddziatéw
1 grup pracowniczych, dla ktorych ta klasyfikacja obowigzuje.

39. SPIS WYDRUKOW

Funkcja ta wprowadza do programu wydruki wczesniej opracowane. Po wejsciu do tej
funkcji na ekranie pojawi si¢ tabela z okresleniem NAZWY WYDRUKU oraz NAZWY PLI-
KU. W rubryce NAZWA WYDRUKU nalezy wpisa¢ nazwe, ktérg bedziemy si¢ postugiwac
w programie. Natomiast w rubryce NAZWA PLIKU nalezy wpisa¢ doktadnie nazwe opraco-
wanego wydruku, taka jak zostal okreslony plik w katalogu. W celu wprowadzenia nowego
wydruku nalezy przej$¢ za pomoca klawisza "DoOI" na dot tabelki (pojawi si¢ puste pole) i
wypehi¢ je zgodnie z potrzeba.
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Usuwanie zbednych pozycji dokonuje si¢ przez wcisnigcie klawisza DEL (po wyjs$ciu
z funkcji 1 ponownym wejsciu wydruk zaznaczony do skasowania nie pojawi si¢).

Przyklad

W katalogu znajduja si¢ pliki dotyczace wydruku wykorzystania urlopow pod nazwa
URL1.tx0, UR1.tx1, URL.tx2, UR1.tx3, gdzie po kropce zaznaczone sg rozszerzenia pliku. W
rubryce NAZWA WYDRUKU wpisujemy : Wykorzystanie urlopéw lub inng nazwe, nato-
miast w rubryce NAZWA PLIKU musimy wpisa¢ doktadng nazwe pliku bez rozszerzenia:
UR1

40. WYDRUKI Z DYSKU

Funkcja ta drukuje lub wyswietla na ekranie wczesniej zapisany na dysk wydruk. Po
wejsciu do tej funkcji nalezy dokona¢ wyboru wydruku poprzez podswietlenie danego wydru-
ku 1 wcisniecie klawisza ENTER. Na dole ekranu pojawi si¢ tabelka okres$lajaca na jakie
urzadzenie program ma skierowa¢ wydruk. Przy pomocy strzatek nalezy dokona¢ odpowied-
niego wyboru i ponownie wcisngé ENTER.

41. FORMOWANIE WYDRUKU

Funkcja ta ma za zadanie sformowanie wczes$niej okreslonego wydruku. Wyboru do-
konuje si¢ podswietlajac dany wydruk 1 wciskajac klawisz ENTER. Po wejsciu do tej funkcji
pojawi si¢ tabelka z FILTREM umozliwiajacym ograniczenie wydruku do pewnych oséb.
Jezeli zostanie wcisnigty klawisz PAGE DOWN filtr zostanie pominigty i program przejdzie
do nastegpnej tabelki.

Ograniczenia

Wydruk mozna ograniczy¢ przy pomocy czterech warunkow :

NR EWID - okresla konkretng osobe przez wpisanie liczby.

STATUS - okresla grupe pracownikow zgodnie z wpisem w funkcji
AKTUALIZACJA->ZATRUDNIENIE. Po dojsciu do tego pola
nastapi wyswietlenie ramki z rodzajami statusow. Wybor nastapi
po zaznaczeniu dowolnych pdl znakiem ,,+” i wci$nigciu klawisza
ENTER. Pozostawienie wszystkich ,,-” powoduje brak filtracji wg
tego kryterium.

ODDZIAL - okre$la zatrudnionych w danych oddziatach (np. Szkota podsta-
wowa Nr 1 ) Wybor nastapi jw.

Fizycz/Umysl/Naucz - okresla pracownikow fizycznych, umystowych
oraz nauczycieli. W celu dokonania wyboru nalezy wcisnaé
jeden z klawiszy F,U,N.

31



Po pomini¢ciu lub wybraniu ograniczenia program wyswietli tabele umozliwiajaca
sortowanie. Pominigcie sortowania nastgpi po wcisnigciu klawisza ENTER.
Sortowanie

Mozna sortowaé wg czterech kluczy :

NAZWISKO - zaznaczenie tego klucza umozliwi alfabetyczny wydruk wg

nazwisk.
ODDZIAL. - sortuje po zaznaczeniu wg oddziatow
BANK - sortuje pracownikéw wg bankéw w ktorych majg konta
NR EWID - sortowanie wg numerdéw ewidencyjnych pracownikow

Zaznaczenie klucza do sortowania dokonuje si¢ przez wcisniecie klawisza INSERT.
Program zaznacza kolejno$¢ sortowania wpisujac do danych kluczy odpowiednie cyfry (1 -
sortowanie w pierwszej kolejnos$ci). Jezeli chcemy uniewazni¢ dany wybor mozemy wceisngé
klawisz DEL 1 ponownie dokona¢ wyboru.

Jezeli chcemy np. posortowa¢ wg oddzialow, a w oddziatach wydrukowa¢ alfabetycz-
nie nazwiska, nalezy pod$wietli¢ najpierw oddziat i wecisng¢ INSERT, a nastgpnie pod§wietli¢
Nazwisko i ponownie wcisng¢ INSERT. Wyjscia dokonamy po wcisnieciu klawisza ENTER.

Po zakonczeniu formowania na dole ekranu pojawi si¢ tabelka okreslajaca gdzie pro-
gram ma skierowa¢ wydruk. Przy pomocy strzaltek nalezy dokona¢ wyboru i ponownie wci-
sna¢ ENTER. Wydruk zostanie skierowany zgodnie z wyborem urzadzenia.

42. KARTA WYNAGRODZEN.

UWAGA! Po przejsciu do tej funkcji na ekranie pojawi si¢ pusta tabela. Wciskajgc
2 razy klawisz ENTER uzyskamy wykaz oddzialow i dopiero po wybraniu
okreslonego oddzialu i wcisnieciu klawisza ENTER oraz wybraniu
danego roku pojawi si¢ wlasciwa tabela.

W opcji tej wprowadza si¢ dane dotyczace skladnikow wynagrodzen pracownika
(okreslone wczesniej w liscie ptac) oraz kwoty zadtuzenia pracownika (z tytutu np. PKZP).
Tabela nie miesci si¢ na ekranie i przejscie do dalszych kolumn odbywa si¢ przez wcisnigcie
klawisza ->. Opcja ta posiada trzy niezalezne moduly: pierwszy dotyczy karty wynagrodzen,
drugi (po wcisnigciu klawisza F3) okresla stan zadluzenia danej osoby, a trzeci (F4) pokazuje
naliczone koszty uzyskania i ulge we wskazanym roku.

Karta wynagrodzen
W karcie wynagrodzenh mozna wpisa¢ niezbedne dane dotyczace ubieglych miesiecy
nie wprowadzonych wcze$niej przez list¢ ptac. Program sam wprowadza do tej karty sktadni-

ki wynagrodzenia na podstawie obliczonej listy ptac. Po wcisnigciu klawisza INS nalezy po-
da¢ numer m-ca, ktérego beda dotyczyly sktadniki listy ptac, a nastgpnie wpisa¢ okreslone
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kwoty. Wcisnigcie klawisza DEL powoduje skasowanie wyrdznionego wiersza w karcie wy-
nagrodzen.

Zadluzenie

Dojscie do tej opcji odbywa si¢ przez wcisnigcie klawisza F3. Program sam nalicza
aktualny stan zadluzenia pracownika. Tylko przy wprowadzaniu nowych danych nalezy wpi-
sa¢ warto$¢ poczatkowa dhugu oraz kwote zadluzenia. Zarowno poprawianie jak i wprowa-
dzanie (klawisz INS) odbywa si¢ przez wyswietlenie nowej tabelki (z danymi lub pustej),
gdzie w odpowiednie pola nalezy wpisa¢ okreslone dane. Wprowadzenie do pola zaznaczone-
go "Dot" odbywa si¢ poprzez wcisnigcie klawisza ENTER 1 wybranie ze spisu okreslonej

nazwy.
Koszty uzyskania

Po nacis$nieciu klawisza F4 pokazuje si¢ tabela z obliczonymi kosztami uzyskania oraz
ulga podatkowa w kazdym miesigcu roku.

Podatek za ubiegly rok

Naci$niecie klawisza F5 powoduje wyswietlenie rozliczenia podatku dochodowego za
ubiegly rok. Rozliczenie to wskazuje liczby rozne od 0 dla oséb, ktore nie rozliczajg si¢ indy-
widualnie z podatku oraz po wykonaniu funkcji PODATEK ROCZNY.

Zlecenia

Po naci$nigciu klawisza F6 pokazuje si¢ tabela, do ktorej mozna wpisywaé warto$é
prac zleconych. Jest ona wykorzystywana podczas wydruku PIT-11 i PIT-40 oraz rozliczania
podatku rocznego.

Enter - przejscie do poprawienia danego pola.

Esc - przerwanie poprawiania i wyjscie z opcji.

INS - wprowadzenie nowego rekordu

Del - zaznaczenie do kasowania podswietlonego rekordu

Jezeli jakie$ z pol zostanie poprawione, program sam zapyta czy zmieni¢ wartosc.
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43. KALKULATOR

Dostepny w kazdej chwili w programie

Znaczenie klawiszy:

->

<-
"Géra"
"Do6I”
*

/

+

ENTER lub =
C (litera c)

DEL
ESC

44. ARCHIWIZACJIA

Funkcja ta shuzy do archiwizacji danych programu na stacj¢ dyskow wybrang przez
uzytkownika (A lub B). Funkcja ta ma za zadanie zabezpieczy¢ dane przed ewentualnym
zniszczeniem dysku twardego w komputerze. Wskazane jest wykonanie tej funkcji co naj-
mniej raz w miesigcu. Po wykonaniu biezacej archiwizacji poprzednie kopie mozna usunaé z
dyskietki. W celu wykonania prawidtowej archiwizacji nalezy przej$¢ do wykonania tej funk-
cji i wybra¢ w programie stacj¢ dyskow A lub B, do ktorej zostata wlozona dyskietka.

Znaczenie klawiszy:

ENTER
ESC
CTRL+C

- przesunigcie catego kalkulatora w prawo,

- przesunigcie catego kalkulatora w lewo,

- przesunigcie catego kalkulatora w gore,

- przesunig¢cie catego kalkulatora w dot,

- mnozenie,

- dzielenie,

- dodawanie,

- odejmowanie,

- wykonanie danej operacji,

- kasowanie zawartosci kalkulatora,

- kasowanie ostatnio wpisanej cyfry,

- powr6t do programu (ponowne uruchomienie,
kalkulatora wyswietli ostatnig warto$¢).

- uruchomienie archiwizacji
- wycofanie sie z zamiaru archiwizacji
- przerwanie archiwizacji podczas jej trwania
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45. REKONSTRUKCJA

Funkcja ta stuzy do odtworzenia danych uprzednio zarchiwizowanych.

UWAGA! Funkcja ta niszczy wszystkie dane w programie i w ich miejsce wprowa-

dza
dane z dyskietki

Rekonstrukcje nalezy wykona¢ tylko wtedy, gdy mamy pewnos$¢, ze dane zostaly

uszkodzone i wykonanie indeksowania nie daje rezultatu.

Znaczenie klawiszy:

ENTER - uruchomienie rekonstrukcji
ESC - wycofanie sie z zamiaru rekonstrukcji
CTRL +C - przerwanie rekonstrukcji podczas jej trwania

46. ZAKONCZENIE ROKU

Funkcja ta przed zakonczeniem roku wykonuje nastepujace operacje:
1. Kasuje dane miesieczne do listy plac.
2. Podlicza urlopy i zwolnienia i przenosi na biezgcy rok.
3. Przenosi wszystkie listy ptac do archiwum.
Po wykonczeniu tych operacji zostanie utworzony nowy rok obliczeniowy.

UWAGA! Przed zakonczeniem roku wykonaj ARCHIWIZACJE.

47. PARAMETRY WYDRUKU

Za pomocg tej funkcji mozna okresli¢ sposob drukowania przez drukarke. Liczba linii
na stronie, to ilo$¢ linii drukowanych na jednej kartce, po czym nast¢puje zmiana strony. War-
to$¢ zero wylacza kontrolg. Mozna tez ustali¢ gestos¢ wydruku w linii na zageszczony lub

normalny. Pozostawienie pola pustego wytacza kontrolg.

UWAGA! Funkcja ta nie dotyczy wydruku PIT-ow.
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48. PIT - 11

Funkcja ta drukuje informacje o uzyskanych dochodach PIT-11 dla wyrdznionego pra-
cownika (pracownik rozliczajacy si¢ indywidualnie z urzedem skarbowym). Odbywa si¢ to
przez zadrukowanie oryginalnego formularza PIT-11 z obu stron. Naci$niecie klawisza F2
powoduje wyswietlenie na monitor z mozliwo$cig poprawienia danych zawartych na pierw-
szej stronie formularza. Zmienna dY okresla liczbe wierszy do wysuniecia przed wydrukowa-
niem pierwszej linii na stronie. Zmienna dX ustala z jakg tabulacjg bedzie wykonany wydruk.

UWAGA! Aby wartosci wpisaly si¢ w odpowiednie miejsca trzeba dobraé¢ wartosci
dX i dY do okreslonego wioZenia kartki formularza. Ustaw czcionke w
drukarce na 10 CPI.

49. STALE ZUS

Po wywolaniu tej funkcji pojawiajg si¢ na monitorze zmienne:

Minimalna ptaca - dostepna w algorytmach obliczania jako zmienna MIN-
PLACA.

Ubruttowienie - zastosowana w funkcji UBRUT()

% sktadki na Fundusz Pracy - niezb¢dna do obliczenia kwoty odprowadzanej jako
sktadka na FP.

% sktadki na aktywizacj¢ - niezbedna do obliczenia kwoty odprowadzanej na akty-

wizacje zawodowa
% sktadki na kas¢ chorych - zastosowana w f-cji KASACH() zaokraglenie sktadki
na
FP do [X] miejsc po przecinku zaokraglenie zasitku
dziennego. Sposob obliczania dziennej stawki zasitku:

1 - zaokrgglenie stawki dziennej przed zmniejszeniem jej
do 80 %
2 - zaokrgglenie stawki dziennej po zmniejszeniu jej do
80 %
Srednia chorobowa z [x] m-Cy - umozliwia dowolne ksztattowanie $redniej w zakresie
1do 12 m-cy

Tabela z 9 rodzajami sktadek na ZUS w podziale na rodzaje ubezpieczenia i stosun-
kiem podziatu pomiedzy zaktad pracy i pracownika.
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50. ZMNIEJSZENIE FUNDUSZU PRACY

Po wywotaniu tej funkcji pojawia si¢ na ekranie tabela sktadajaca si¢ z 3 kolumn. Do-
pisywanie nowych warto$ci odbywa si¢ przez przejécie poza ostatni wiersz tabeli. Tabele t¢
wykorzystujemy w funkcji KARTOTEKA->INNE przy okre$laniu obnizenia podstawy obli-
czenia sktadki na FP.

51. WYROWNANIE DO POPRZEDNICH M-CY

Funkcja ta stluzy do obliczenia rdznicy wynikajgcej ze zmiany angazu, czyli tzw. wy-
rownanie do poprzednich list ptac. Po wejsciu do funkcji w pierwszej kolejnosci nalezy wy-
bra¢ odpowiednig liste plac (podswietlajac jej nazwe 1 wceiskajac klawisz ENTER). Nastepnie
program zapyta o miesigc obliczeniowy (nalezy wpisa¢ numer m-ca) i miesigc od ktdérego ma
nastapi¢ wyroOwnanie. Znakiem "+" zaznaczamy oddziaty, dla ktérych mamy przeprowadzi¢
obliczanie. Jesli wybierzemy tylko jeden oddziat program zapyta sig:

Czy chcesz wybraé konkretng osobe(T/N)?

Jezeli wpiszemy liter¢ "T" (umozliwi poprawe obliczen tylko dla jednej osoby), pro-
gram zapyta o nazwisko lub numer danej osoby (mozna wpisa¢ numer lub nazwisko
1 imi¢). Chcac zrobi¢ obliczenie dla wszystkich osdb nalezy wpisa¢ litere "N". Po zatwierdze-
niu komputer upewni sig, czy chcemy obliczy¢ liste ptac (litera T spowoduje przejscie do ob-
liczen). Obliczenia na dany miesigc mozna wykona¢ wielokrotnie.

52.PIT-4

Funkcja ta drukuje deklaracje¢ na zaliczke na podatek dochodowy od tacznej kwoty
wyptat dokonanych we wskazanym miesigcu PIT-4. Odbywa si¢ to przez zadrukowanie ory-
ginalnego formularza PIT-4 z obu stron. Naci$nigcie klawisza F2 powoduje wyswietlenie na
monitor z mozliwoscia poprawienia danych zawartych na pierwszej stronie formularza.

Zmienna dY okres$la liczbg wierszy do wysunigcia przed wydrukowaniem pierwszej
linii na stronie. Zmienna dX ustala z jaka tabulacja bedzie wykonany wydruk.

UWAGA! Aby wartosci wpisaly si¢ w odpowiednie miejsca trzeba dobraé wartosci
dx
i dY do okreslonego wloienia kartki formularza. Ustaw czcionke w
drukarce na 10 CPI.
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53. PIT-40

Funkcja ta drukuje informacje o uzyskanych dochodach PIT-40 dla wyrdznionego pra-
cownika (pracownik rozliczany przez zaklad pracy). Odbywa si¢ to przez zadrukowanie ory-
ginalnego formularza PIT-40 z trzech stron. Nacisniecie klawisza F2 powoduje wyswietlenie
na monitor z mozliwoscig poprawienia danych zawartych na pierwszej stronie formularza.
Zmienna dY okresla liczbe wierszy do wysuniecia przed wydrukowaniem pierwszej linii na
stronie. Zmienna dX ustala z jaka tabulacjg bedzie wykonany wydruk.

UWAGA! Wydruk jest prawidltowy dopiero po wykonaniu funkcji PLACE-
>PODATEK ROCZNY Aby wartosci wpisaly si¢ w odpowiednie miejsca
trzeba dobraé wartosci dX i dY do okreslonego wloienia kartki
Jormularza. Ustaw czcionke w drukarce na 10 CPI.

54. PRZELEWY

Funkcja ta stuzy do drukowania przelewow na podatek dochodowy, sktadke ZUS oraz
Fundusz Pracy. Nalezy zaznaczy¢ znakiem "+" z jakich list ptac kwoty chcemy umie$ci¢ na
przelewie, wpisa¢ numer miesigca oraz rodzaj listy (Podstawowa lub Wyrdéwnanie) oraz za-
znaczy¢ ("+") oddziaty ktore maja by¢ wziete pod uwage.

55. WIERZYCIELE

W funkcji tej nalezy uzupetni¢ dane dotyczace wierzycieli, dla ktorych wystawiane sa
przelewy w funkcji PRZELEWY.

W polu Identyf. nalezy wpisa¢ nazwy kolumn list plac, ktdre majg by¢ podsumowane
do przelewu (rozdzielone przecinkami).

W czesci dodatkowe informacje w polu Kolumny mozna wpisa¢ nazwy kolumn list
ptac, ktore maja dodatkowo pojawic si¢ na zestawieniu do przelewu. W polu Nagtéwki mozna
wpisa¢ nazwy nagldwkow tych kolumn. Wszystkie nazwy oddzielamy przecinkami.

56. ROZLICZENIE ZWOLNIEN

Funkcja ta przygotowuje wydruki zawierajace rozliczenie zwolnien z danego miesiaca.
Po uruchomieniu funkcji program prosi o podanie miesigca rozliczeniowego (miesiac, w kto-
rym ma by¢ rozliczone zwolnienie), a nastgpnie wyswietla tabele z nazwiskami osob, ktore we
wskazanym miesigcu maja do rozliczenia zwolnienie. Mozna skasowa¢ (DEL) te osoby, ktore
nas nie interesuja, a dla pozostatych wydrukuja si¢ rozliczenia. Uformowany wydruk mozna
skierowa¢ na monitor lub drukarke.
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S57. STATYSTYKA

Funkcja ta sumuje sktadniki wskazanych list ptac za dowolny okres. Po uruchomieniu
tej funkcji mozna ustawi¢ filtr ograniczajacy statystyke do wybranych oséb. W polach ozna-
czonych strzatka dokonujemy wyboru po naci$ni¢ciu klawisza ENTER. Poming¢ mozna takie
pole przez wcisnigcie strzatki w dot lub gore (pole zostanie puste). Bltyskawiczne zakonczenie
filtracji osiagga si¢ przez PGDN. Gdy zniknie okienko filtrujace pojawia si¢ wykaz zdefinio-
wanych list ptac. Nalezy zaznaczy¢ (+) listy, ktore majg by¢ podsumowane. ENTER konczy
Wybor 1 pojawia si¢ mozliwos¢ okreslenia roku obliczeniowego i1 zakresu miesiecy. Jako
ostatnie ukazuje si¢ okno ze spisem oddziatow zwigzanych ze wskazanymi listami ptac. Tu
tez zaznaczamy (+) pozycje, ktore nas interesujg i konczymy przez ENTER. Od tego momen-
tu komputer zaczyna sumowaé (mozna przerwac klawiszem ESC).

Statystyka konczy si¢ propozycja edycji wyniku na monitorze lub wydruku na drukar-
ce. Wydruk zawiera liczbg osob objetych statystyka, z iloma angazami 1 w jakim wymiarze
etatOw sg zwigzane te osoby oraz sume poszczegdlnych sktadnikéw list plac i liczbg ich wy-
stapien. W statystyce sg ujete jedynie sktadniki wchodzace do karty wynagrodzen.

58. OSOBY OBSLUGUJACE

Funkcj¢ te moze obstugiwac tylko pierwsza osoba z listy w celu dopisania nowych
uzytkownikow programu i nadania im atrybutow.

K - funkcje kadrowe
P - funkcje ptacowe

59. SKEADNIKI DLUGOTERMINOWE

W funkcji tej mozna okresli¢, do ktorych m-cy branych pod uwage przy naliczaniu
sredniej chorobowej ma by¢ doliczana 1/12 wynagrodzenia rocznego, 1/6 potrocznego lub 1/3
kwartalnego.

60.TABELA STAWEK

W funkcji tej okresla si¢ szczeble wynagrodzenia zasadniczego wynikajace ze stazu
pracy, wyksztalcenia i przydzialu do okreslonej grupy pracowniczej. Wypetiona tabela jast
wykorzystywana przy wprowadzaniu nowych angazy wg tabeli (F6) w funkcji aktualizacja
kartoteki.
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61. NOWE ANGAZE Wg TABELI

Funkcja ta moze utworzy¢ nowe angaze osobom, ktorych stawka zasadnicza z angazu
rozni si¢ od stawki z tabeli stawek (dla odp. stazu nauczycielskiego 1 wyksztatcenia) z powo-
du zmiany tabeli, zmiany stazu lub wyksztatcenia. Angaze wymagajgce zmiany sg wyszuki-
wane automatyczne sposrod wyfiltrowanych osob i pokazywane obstudze w odp. tabeli, z
ktorej mozna wykasowac te z angazy, ktérych nie trzeba aktualizowaé. Nowe angaze tworzo-
ne s3 na
wskazany dzien a stary angaz jest deaktualizowany.

Uwaga! Nie sq zmieniane dodatki w angazach.

62. NOMINALY

Wpisz nominaty pieniedzy a pod listag plac uzyskasz rozliczenie kwoty wskazanej w
KODY->LISTY PLAC-> RODZAJE LIST.

63. UBEZPIECZENIA

Funkcja ta pozwala na okres$lenie do ktérego funduszu emerytalnego nalezy pracownik
(jesli nalezy) oraz do ktorej kasy chorych zadeklarowat przynaleznoscé.

UWAGAI! Jesli nie zadeklarujemy przynaleznosci do kasy chorych to wynikiem funk-
cji KASACH() bedzie liczba 0.

64. PRZENOSZENIE DANYCH

Ze wzgledu na ilo$¢ miejsca jakie dane zajmuja na dyskietce podczas archiwizacji, po
kilku latach eksploatacji programu wskazane jest usunigcie starych danych z bazy podstawo-
wej 1 przeniesienie ich do bazy archiwalnej. Stuzy do tego funkcja DANE DO ARCHIWUM.

Waystarczy podaé tylko rok, od ktérego chcemy przenosi¢ dane. Proces odwrotny, czyli
przenoszenie danych z bazy archiwalnej do podstawowej umozliwia funkcja DANE Z AR-
CHIWUM.

UWAGA! Pliki bazy archiwalnej nie sq archiwizowane funkcjg ARCHIWIZACJA DA-
NYCH.
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65. WYKAZ PLIKOW :

Lp.

1
2

A _KARTOT - dane osobowe pracownikow

A _ANGAZ - angaze

A_ANGDOD - dodatki zawarte w angazach

A DZIECI - wykaz dzieci

A JEZYK - znajomosc¢ jezykow

A_KARSAD - kary sadowe

A KARY - kary regulaminowe

A KCP - karta czasu pracy

A _KOSZTY - naliczone koszty uzyskania i ulgi
A LISARC - wynagrodzenia z lat poprzednich
A LISMC - wynagrodzenia z roku obecnhego
A_MCSKLA - miesigczne sktadniki wynagrodzen
A ODZNA - przyznane odznaczenia
A_ORGAN - przynalezno$¢ do organizacji
A_POPPRA - zatrudnienie w poprzednich zaktadach pracy
A_SPLATA - ewidencja sptaty zadluzen

A _UPRAW - nabyte uprawnienia

A_URLOP - ewidencja nieobecnosci w pracy

A _* - kody

Nazwa pola Rodzaj Dhugos¢ Dzies.
ID C 2
NAZWA C 35

PLIK->A_JEZYK.DBF

Lp.

1
2
3

Nazwa pola Rodzaj Dhugos¢ Dzies.
NR_EWID C 5
JEZYK C 2
ZNAJOM C 7
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PLIK -> A_KARSAD.DBF

Lp.

1

N

3

PLIK -> A_KARY.DBF

Lp.

g wN -

PLIK ->A_KURSY.DBF

Lp.

1
2
3
4

PLIK -> A_ODZNA.DBF

Lp.

O~ wWwNPEF

Nazwa pola

NR_EWID
DATA
ART

Nazwa pola

NR_EWID
KARA
ZA_CO
DATA
POTRACONO

Nazwa pola

NR_EWID
KURS
DATA_ZAK
OCENA

Nazwa pola

NR_EWID
ODZN
RANGA
DATA_OTRZ
NR_LEGIT

Rodzaj

C
D
C

Rodzaj

ONUNONONG)

Rodzaj

Oo0OO0O

Rodzaj

OoTOOO0

Dhugos¢

(6]

Dhugos¢

N

o

Dhugosé

~N o N o1

Dhugosé

= 00 U1 N ol
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PLIK -> A_ORGAN.DBF

Lp.

O~ wWwN -

PLIK -> A_PIT40.DBF

Lp.

cO~NO O~ WN B

Nazwa pola

NR_EWID
DATA_POCZ
DATA_KON
ORGANIZ
FUNKCJA

Nazwa pola

DX
DY
Al
Ad
B5
B6
B7
B8
B9
B10
B11
B12
B13
B14
B15
B16
B17
B18
B19
B20
B21
B22
B23
B24
B25
B26
H115
1116
1117
1118
1120

Rodzaj

O0O000

Py
o
o
N
2

OO0 OO0O0O00O000000000000T OO0 OO0O00O00O00OZ2Z2

Dhugos¢

= N 00 0o O

Dhugosé

2
2
13
60
1
40
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8
50
50
8
11
15
15
20
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6
6
15
6
15
10
10
10
10
8
11
20
8
8
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PLIK ->A_PROGI.DBF

Lp. Nazwa pola Rodzaj Dhugos¢ Dzies.
1 OD_KWOTY N 9 2
2 STOPA_PROC N 6 2

PLIK -> A_UPRAW.DBF

Lp. Nazwa pola Rodzaj Dhugos¢ Dzies.
1 NR_EWID C 5
2 UPRW C 2
3 DATA_OTRZ D 8
4 DATA_WAZ D 8

PLIK ->A_ANGAZ.DBF

Lp. Nazwa pola Rodzaj Dlugosc¢ Dzies.
1 NR_EWID C 5
2 NR_ANG C 3
3 DATA_ANG D 8
4 GRUPA C 6
5 STAWKA N 9 2
6 LIMIT_GODZ N 3
7 STANOWISKO C 2
8 ODDZIAL C 2
9 KOD_ZATR C 2
10 CETAT C 5
11 ETAT N 5 3
12 ZMIANOWOSC C 2
13 DATA DO D 8
14 STATUS C 2
15 GRUPA_PRAC C 2
16 KAT_ANG C 2
17 WSP_KOSZTU N 4 2
18 CZY_FP C 1
19 NR_PROCZzUS C 1
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PLIK ->A WYDRUK.DBF

Lp.

1
2

PLIK ->A_KARTOT.DBF

Lp.

coO~NO O~ WN B

Nazwa pola

TRESC
PLIK

Nazwa pola

NR_EWID
STATUS
NAZWISKO
IMIE

IMIE2

0JCA
MATKI
PAN_M

PAN

PESEL

NIP
DATA_UR
URODZ
M_K
STAN_CYW
DATA_SLUB
ZW_MALZ
NAROD
OBYWAT
POCHODZ
DOWOD
DATA_DOW

DOW_WYDAL

KRAJ

WOJEWODZT

POWIAT
MIASTO
GMINA
ULICA
KOD
TELEFON
T_MIASTO
T_ULICA
T_KOD

C
C

C

Rodzaj

C
C

Py
o
o
N
i)

OO0OO0T0TOOO0O0O0OTOO0OTOO000O0000000O0

O0O0O0OO0

@)

20
15

40

Dhugos¢

Dhugos¢

5

2

22
20
12
15
15
20
20
11
13

15
40

10
15
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35 WYKSZT
36 TYTUL

37 ZAW_WYU

38 ZAW_WYK

39 SPEC

40 DATA_DYPL
41 DYPLOM

42 SZKOLA

43 KARANY

44 POBOR

45 STOPIEN

46 NR_SPECWP
47 KW

48 SZTAB

49 PRZYDZ_WP
50 KOD_UMOWY
51 DATA_UPLY
52 SPOS_PRZY

53 DATA_PRZY
54 SPOS_ZWOL
55 DATA_ZWOL
56 DATA_POWRO
57 D_DOURLOPU
58 D_DOJUBIL

59 D_DOSTAZU
60 LIM_URLOPU N
61 WYK_URLOPU
62 LIM_KOMBAT
63 WYK_KOMBAT
64 LIM_ZALEG

65 WYK_ZALEG
66 URL_OKOL

67 LIM_DZIEC

68 WYK_DZIEC
69 WYK_CHOR
70 D_PRZYJEC

71 ZWZAW

72F U

73 BANK

74 KONTO

75 TAK_PRZEL
76 ILENAKONTO
77 KWOTABANK
78 TAK_ULGA

79 WSP_ULGI

80 WSP_KOSZTU

OO0O0O0O0TTOO0OTOO0000000000TOO0O00O0

Z2Z20Z2Z2000000222222222Z2

NNNPEFRPBEEFPLPOOBENDNDDNDDN
oN o

IR I el
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N

00 OO 00O 00O OO N 00 N 0o
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81 CZY_PODAT
82 CZY_WSPOLM
83 FUND_PRACY
84 POD_ODKWOT
85 CZY_ROZLIN
86 POCZTA

87 UZUP_CHOR
88 UZUP_CHMIN
89 ID_USKAR

90 ID_ZUS2F

91 BANK_ZUS2F
92 KONT_ZUS2F
93 ID_KASCH

94 BANK_KASCH
95 KONT_KASCH

96 KOD_UBEZP5 C
97 KOD_UBEZP6 C

PLIK ->A_URLOP.DBF

Lp. Nazwa pola

NR_EWID
DATA_POCZ
DATA_KON
ILOSC
RODZ
MC_PL
NRCHOR
KAT_ANG

O©Coo~NOoO o, WN P

e
— o

DATA_DOST

PLIK -> A_KOSZSK.DBF

Lp. Nazwapola

NR_EWID
MC
KAT_ANG
ID_LISTY
KOSZTY
ULGA
ZMN_POD

~No ok~ wWwDN -

KOD_CHOROB
ZMN_WYPLAT

C
C
C
N
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
Rodzaj
C
D
D
N
C
N
C
C
C
N
D
Rodzaj
C
N
C
N
N
N

-bl\)NJSNT\JNI—‘I—‘I—‘I—‘@I\JHI—‘

Dlugos¢

OO PR UUINDND WO O U

Dhugos¢

N

©
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PLIK->A_PIT11.DBF

Lp. Nazwa pola Rodzaj Dhugosc¢ Dzies.
1 DX N 2
2 DY N 2
3 Al C 13
4 Ad D 8
5 A5 D 8
6 A6 C 60
7 B7 C 1
8 B8 C 40
9 B9 C 20

10 B10 C 10
11 Bl1 D 8

12 Bl12 C 50
13 B13 C 50
14  Bl4 D 8

15 BI15 C 11
16 B16 C 15
17  B17 C 15
18 BI18 C 20
19 B19 C 30
20 B20 C 6

21 B21 C 6

22 B22 C 15
23 B23 C 6

24 B24 C 15
25 B25 C 10
26 B26 C 10
27  B27 C 10
28 B28 C 10
29 E105 C 11
30 EL06 C 20
31 E107 D 8
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PLIK -> A LISDAT.DBF
Lp. Nazwa pola Rodzaj Dhugosc¢ Dzies.

NR_KOLEJNY N 2
ID_LISTY C 3

MC
DATA_LISTY
ROB
NR_LISTY

oOUTRWN R
OO0z
== 00N

PLIK->A__LISRO.DBF

Lp. Nazwa pola Rodzaj Dlugosc¢ Dzies.
1 ID C 2
2 NAZWA C 20
3 CYKL_NAGL C 1
PLIK->A_LISMC.DBF
Lp. Nazwa pola Rodzaj Dlugosc¢ Dzies.
1 NR_EWID C 5
2 ID_LISTY C 3
3 ID_KOL C 6
4 MC N 2
5 WARTOSC N 9 2
6 NR_ANG C 3
7 ROB C 1
8 NR_KOLEJNY N 2
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PLIK->A_LISTA.DBF

Lp.

1
2
3
4
5
6
.
8
9

10
11
12

PLIK -> A_KALEND.DBF

Lp.

1
2

PLIK ->A_LISORD.DBF

Lp.

~No ok~ wWwDN -

Nazwa pola

NAZWA
ID
ODDZIALY
GRUPY_PRAC
MC_OBL
SLOW_WIER
SLOW_KOL
KOSZ_ULGA
NR_PROCZUS
CZY_WIELOK
NOMIN_WIER
NOMIN_KOL

Nazwa pola

DATA
OZN

Nazwa pola

ID_LISTY C
RODZ
WIERSZ
KOLUMNA
ID_KOL

SZER

TRESC

Py
o
o
N
i)

ZZ2Z000Z2Z2Z20000

Rodzaj

Rodzaj

OzZz0z2z20

Dhugos¢
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3
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PLIK ->A_SPLATA.DBF

Lp.

1
2
3
4
5
6
.
8

PLIK -> A_MCSKLA.DBF

Lp.

1
2
3
4
5

PLIK->A_DZIECI.DBF

Lp.

O~ wWwNPEF

Nazwa pola

ID_LISTY C

ID
NR_EWID
DATA
ZARZADZ
TRESC
WART_POCZ
ZREALIZOW

Nazwa pola

NR_EWID
MC
ID_SKLAD

| WARTOSC
KAT_ANG

Nazwa pola

NR_EWID
NAZWISKO
IMIE
DATA_UR
ZAS_RODZ

Rodzaj

ZZ2Z00000

Rodzaj

OzZzZ0z20

Rodzaj

Z0000

Dhugos¢

©O© O© = 01 0 01 O
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PLIK -> A_POPPRA.DBF

Lp.
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

PLIK -> A_FPOBN.DBF

Lp.

1
2

w

Nazwa pola

NR_EWID
DATA_PRZY]J
DATA_ZWOL
NAZWA_ZAKL
PANSTW_PRY
KOD_ROZW
PEDAGOG
WSP_STAZ
WSP_JUB
WSP_URL

Nazwa pola

ID
NAZWA
WARTOSC

PLIK->A_PIT4.DBF

Lp.

OO O A~ WN P

PRERRRPEREPPRPE o
~No U WNERO

Nazwa pola

DX
DY
Al
A4
A5
A6
B7
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B16
B17
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Z2Z2Z2Z0000000
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Z00
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o b~

Dlugos¢

Dhugos¢
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2
4
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1
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20
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8
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8
11
15
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18 BI18 C 20
19 B19 C 30
20 B20 C 6
21 B21 C 6
22 B22 C 15
23 B23 C 6
24 B24 C 15
25 B25 C 10
26 B26 C 10
27  B27 C 10
28 B28 C 10
29 E68 C 11
30 E69 C 20
31 ET70 D 8
PLIK -> A_SKLAD.DBF
Lp. Nazwa pola Rodzaj Dlugosc¢ Dzies.
1 NR_EWID C 5
2 ID_SKLAD C 6
3 | WARTOSC N 9 2
4 DATA D 8
5 DATA_ZAK D 8
6 KAT_ANG C 2
PLIK -> A_KLASYF.DBF
Lp.  Nazwa pola Rodzaj Dhugos¢ Dzies.
1 ID_PAR C 2
2 ID_KLASYF C 15
3 ODDZIALY C 70
4 GRUPY_PRAC C 70

53



PLIK ->A_URLRDZ.DBF

Lp. Nazwa pola Rodzaj Dhugos¢ Dzies.
1 RDZzZ C 1
2 POTRAC N 6 2
3 ZD PR_DODN N 2
4 PROC_zD N 6 2
5 PROC_zZUS N 6 2
6 ZUS_ODDN N 2
7 PROC_ZUS2 N 6 2
8 WSP_STAZ N 4 2
9 CZY_ROCz C 1
10 GRUPA C 1
PLIK -> A_ANGDOD.DBF
Lp. Nazwa pola Rodzaj Dhugosé Dzies.
1 NR_EWID C 5
2 NR_ANG C 3
3 ID_SKLAD C 6
4 I|_ WARTOSC N 9 2
5 D_OD D 8
6 D _DO D 8
7 GRUPA C 6
PLIK ->A_OLSAH.DBF
Lp.  Nazwa pola Rodzaj Dhugos¢ Dzies.
1 OSOBA C 30
2 ROBOC C 20
3 ATRYB C 10
PLIK -> A_KCPID.DBF
Lp. Nazwa pola Rodzaj Dhugos¢ Dzies.
1 ID C 2

2 NAZWA C 20
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PLIK -> A_KCP.DBF

Lp.

PLIK -> A_KONTRA.DBF

Lp.

1
2
3
4
5

PLIK ->A_STZUS.DBF

Lp.

cONO O~ WN PP

©

10
11
12
13

Nazwa pola

NR_EWID
DATA

ID

GODZ

Nazwa pola

NAZWA1
NAZWA?2
NAZWAS3
BANK
KONTO

Nazwa pola

NR_PROCZUS
0OZNACZ
PR_EMERYT
PR_RENTOW
PR_CHOROB
PR_WYPADK
PEM_2FIL
PEM_FRD
MAX_KWOTA
POD_EMERYT
POD_RENTOW
POD_CHOROB
POD_WYPADK

Rodzaj

2000

Rodzaj
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U1 N o O1
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DO OO OO -
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PLIK->A_LISTOK.DBF

Lp.

cONO O1THh~ WN PP

PLIK -

Lp.

B ODN -

PLIK -

Lp.

N

Nazwa pola

ID_LISTY C
ID_KOL
MC_NAL
ROK_NAL
ODMCA
ODROKU
DOMCA
DOROKU

>A TST1.DBF
Nazwa pola

LP

NAZWA
ID_GRPRAC
ID_WYKSZT

>A TST2.DBF
Nazwa pola
LP

DO LAT N
STAWKA

Rodzaj

2Z2Z2Z2Z2Z20

Rodzaj

OO0z

Rodzaj

Dhugos¢

AN BANBAANDO

Dhugosé
2
70

250
250
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2

9
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PLIK ->A_PRZELE.DBF

Lp.

OO NO O WNPE

el
= o

PLIK -> A _NOMIN.DBF

Lp.

1

PLIK ->A_URLRO.DBF

Lp.

1
2
3
4
5
6

PLIK -> A_ZUSXXX.DBF

Lp.

1
2
3
4
5

Nazwa pola

W1

W2

W3

Bl

K1

Tl

T2

RODZAJ
POLA
KOLUMNY
NAGLOWKI

Nazwa pola

NOMINAL

Nazwa pola

ID

NAZWA

RDZ
KOD_SWIAD
KOD_CHOROB
KOD_SWIAD2

Nazwa pola

TYP_FORM
NR_TABL
NAZWA
RODZAJ
ALGORYTM
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o
o
N
i)

OO0O0O0O0O000O00O00O00O00O0

Rodzaj

Rodzaj

SNONONONONS]

Rodzaj

C
N
C
C
C
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30
30
30
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30
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WNhNWEFEDNDN
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25

250
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PLIK -> A_RSKLAD.DBF

Lp. Nazwa pola Rodzaj Dhugos¢ Dzies.
1 ID C 6
2 NAZWA C 20
3 RODZz C 1
4 S_WARTOSC N 9 2
5 KAT C 1
6 ALG_OBL C 250
7 JEDNOSTKA C 5

PLIK ->A_SRCHOR.DBF

Lp. Nazwa pola Rodzaj Dlugosc¢ Dzies.

1 NR_EWID C 5

2 KAT_ANG C 2

3 ROK_OD N 4

4 MC_OD N 2

5 LICZ_MCY N 2

6 CZY_ROCz C 1

7 WARTOSC N 15 2

8 MC_1 N 15 2

9 MC_2 N 15 2
10 MC.3 N 15 2
11 MC_4 N 15 2
12 MCL5 N 15 2
13 MC_6 N 15 2
14 MC_7 N 15 2
15 MC_8 N 15 2
16 MC.9 N 15 2
17 MC_10 N 15 2
18 MC_11 N 15 2
19 MC_12 N 15 2
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PLIK -> A_INFO.DBF

Lp. Nazwa pola Rodzaj Dhugos¢ Dzies.
1 PL_CHARS N 1
2 MC_OBL N 2
3 ROK_OBL N 4
4 KOSZTY_Uz N 9 2
5 ULGA_POD N 9 2
6 MIN_PLACA N 9 2
7 PROC_zZUS N 9 2
8 PROC_FP N 9 2
9 PROC_ZUS2 N 9 2
10 PROC_AKT N 9 2
11  KOD1 C 30
12 KOD2 C 30
13 KOD3 C 30
14  KOD4 C 10
15 IL_WIERSZ N 3
16 DRUK C 1
17 BELL C 1
18 BANK C 40
19 NR_RACH C 48
20 PROC_zZuUs3 N 9 2
21  MAX_KOSZTY N 9 2
22  ZUS1 ZAK N 9 2
23  ZUS1 PRAC N 9 2
24 ZUS1 MAXKW N 9 2
25 ZUS1 MAXZ N 9 2
26  ZUS1 _MAXPR N 9 2
27  PROC_KASCH N 9 2
28  UBRUTTOW N 9 4
29 FILTR_POCZz C 250
30 RSA_140 C 150
31 RSA_220 C 150
PLIK -> A_MINPLA.DBF
Lp. Nazwa pola Rodzaj Dlugos¢ Dzies.
1 MIN_PLACAB N 9 2
2 MIN_PLACAN N 9 2

3 DATA_OD D 8

59



PLIK ->A_KOSZTY.DBF

Lp. Nazwa pola

Py
o
o
N
i)

Dhugos¢ Dzies.

1 NR_EWID C 5

2 ROK N 4

3 PRZYCHOD N 9 2
4 ZALICZKI N 9 2

5 ZLEC_PRZY N 9 2

6 ZLEC_KOSZ N 9 2

7 ZLEC_DOCH N 9 2

8 ZLEC_ZUS N 9 2

9 ZLEC_ZALI N 9 2
10 ZLEC_KASA N 9 2
11 SKL_ZUS N 9 2
12 ODL_101 N 9 2
13 ODL_102 N 9 2
14  PODAT_CALY N 9 2
15 KASACHOR N 9 2
16 KASA_MAX N 9 2
17 PODATEK N 9 2
18 POBRANO N 9 2
19 KMC1 N 9 2
20 KMC2 N 9 2
21  KMC3 N 9 2
22 KMC4 N 9 2
23 KMC5 N 9 2
24 KMC6 N 9 2
25  KMC7 N 9 2
26 KMCS8 N 9 2
27 KMC9 N 9 2
28 KMCI10 N 9 2
29 KMC11 N 9 2
30 KMC12 N 9 2
31 UMC1 N 9 2
32  UMC2 N 9 2
33 UMC3 N 9 2
34 UMC4 N 9 2
35 UMC5 N 9 2
36 UMCG6 N 9 2
37 UMC7 N 9 2
38 UMCS N 9 2
39 UMC9 N 9 2
40 UMCI10 N 9 2
41 UMCI11 N 9 2
42  UMC12 N 9 2
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43  ID_LISTY1 C 3
44  ID_LISTY2 C 3
45  ID_LISTY3 C 3
46  ID_LISTY4 C 3
47  ID_LISTY5 C 3
48  ID_LISTY6 C 3
49  ID_LISTY7 C 3
50 ID_LISTYS8 C 3
51 ID_LISTY9 C 3
52 ID_LISTY10 C 3
53 ID_LISTY11 C 3
54 ID_LISTY12 C 3
PLIK->A_LISARC.DBF
Lp. Nazwa pola Rodzaj Dlugosc¢ Dzies.
1 NR_EWID C 5
2 ID_LISTY C 3
3 ID_KOL C 6
4 MC N 2
5 WARTOSC N 9 2
6 NR_ANG C 3
7 ROB C 1
8 NR_KOLEJNY N 2
9 ROK N 4
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PLIK->A_LISTSK.DBF

Lp.

cONO O1THh~ WN PP

e L S e )
O~NOUITRAWNRLRO
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WSP_PODAT
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WSP_DO13
WSP_URLOP
WSP_FP
WSP_POTR
ID_PAR
CZY_KARTA
ID_URLRO
CZY_WYROWN
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