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PLAN AUDYTU NA ROK 2013

1. Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewnetrzaym"

Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 12/2013
Woéjta Gminy Rewal

z dnia 27 lutego 2013 roku

‘Lp. | Narwa jedmostki

1. LUrzad Gminy w Rewalu

2 | Zespdl Srkid Sportowyeh w Rewalu

3. | fespot Szkolno — Przedszkolny w MNiechorzu

Gminny Osrodek Pomocy Spotecane; w Rewzalu

Szholne Schromsko Miodziesowe w Pobizrowie

Cminny Odrodek Kultury w Rewalu

4
3
6. | Centrum Informacyi, Promoc]i i Rekreacii w Rewalu
T
i

Zespok Szkit Ogolnoksztatcacych im. Jana Pawla 1T w Pobierowie
9. | Ziclenn Gminna Rewal

I Nalery wikazat jednostke, w kidrej jest zatrudniony sudvior wewnstrzmy orsz jednosti objete audytem wewngtrznym


m.owczarek
Pisanie tekstu
Załącznik
do Zarządzenia Nr 12/2013
Wójta Gminy Rewal
z dnia 27 lutego 2013 roku


2. Wyniki analizy obszaréw ryzyka - obszary dzialalnosci jednostki zidemtyfikowane przez audytora wewngtrznego
z okresleniem szacowanego poziomu ryzyka w danvm obszarze

Lp. Nazwa obszaru Typobszars Obszar drialalnodci Opis obszaru Poziom ryzyks w obszarme |
{22 wskazaniem nazwy jednosth, jedeli to mw m}' : m_l
koniecane=) z dysporowanicm WApOMATjaLe]
frodkami pomocowymi

1. | Inwestycje Dzislalnodt podsiawowa TAK pe—
2 Zamdwienia publicrne Dristalnodd wepomagaiaca TAK ZARZADZANIE wyski
3 Realizacja dochodow i wydatkow Dzislalnesé podstawona TAK wysoki

Ksiggowosd | sprawozdawczose i : GOSPODARKA =
4 bonicl Dziglalnosic wspomagsajaca FINANSOWA wysokd
5 Systern kontroli zarzadczej Dziglalnosc wspomagsjacs ZARFADTIAMIE wvsokl
B Ochrona srodewiska Daaalnoil podstawoma sredm
7 Edukacja publiczna Diziatalnoés podstawona fredni
8 Pomoc spoleczna Diziatalnod podstaaiona fredni
9 Gospodarka nieruchomosciami Driatalnos podstrwowa iredni
L Informaivka Dwizialnost wspomegsaca sredm
11 Wiynagrodzenia Dzialainodt wspomagaiacs m‘h Sredni
12 Podatki i oplaty Dizialalnosd podsEwowa sTedni
13 Udzielanie dotacji DiadainosE wspomagajacs FARTADIANIE sredm
14 | Ochroma rdrowia Drziatainodd podsiawows Lredni

Kultura, w tym Gminny Osrodek ; nick
15 Kultury w Rewalu Drialainesé podsiawows

Kultura fizyczne i sport, w tym : i ek
16 Zespdl Szkdd Sportowych w Rewalu i e

T Deialalnosé podsiawowa obejmuje dziatalnodé meryioryczna. stetutows charskterystyceng dla danej jednostin. Dzishalnoil wspomagsjsea obejmuge ogolnes POy PROTES
zarzgdzania jednostky; zapewnia sprawnod i skutecrnosé deislaft w obszarze dzistainodel podstwowesi. np. zamdwienia publiczne, zarzadranic kadramy
Y Kolumng 5 nalezy wypelnic tylko w przypadku wskazania w kolumnie 3: Dzislslnodé Wspomasajaca™ Wéwczas nalezy wybrad odpowiednio: _Gospodarka finsnsows™ albe
Fakupy”, albo  Zarzadrenie mieniem”, albo , Berpicczefsiwo™, albo _Systemy informatverne™, albo Jarzadranie™



3. Planowane tematy audytu wewnetrznego
3.1. Planowane zadania zapewniajgce

Lp Temat radania mapewniajgcego Narwa obszaru Planowana liczha Planowany czas Ewentualna potrzeba Uwagi
(marwa obsary z kolumay 2 | Audytordw wewngirznych | przeprowadzenia zadania powolania
w tabeli 2) preeprowadzajaeych FRECIOINENG
zadanie

1 2 3 4 b [ 7
L Efeitywmods reafiracyi dochoddw Rﬂllua:;ldn:hndﬁw 1 1 kwareal .

7 podatkdw lokainych i wydathdw
z. Bezpieczefistwo informaci Informasyka 1 1T kwartal =

Frojekny realizowane z odeislem | " =
3 | srodubw zewnetrrmveh | sty 1 OV kwartal

3.2 Planowane czynnosci doradcze

|z kierownikicm pednosti. poza planem sudytu wewnetrznego

Lp. Planowans liczha avdvioriw wewngtrznych Planowany czas preeprowadzenia czvanedel doraderyeh Uwagi
przeprowsdzajacvch coynnosci doradeze {w dniach)
fw etatsch)
i | Plan audvru na rok 2012 nie wwzglednia zadan doradczych. W przvpadke zaistnicnia potrzeby realizacyt zadania doradczego bedzie ono reafizowane po uzgodaieniu

4. Planowane czynnosci sprawdzajace

Lp. Temat radanis zapew niajgeego, kibrego dotycry czynnoded Nagzwa obszaru Planowsnas licrba Planowany cras Uwagi
sprawdeajyer audviorow preeprowadrenis
precprowadzajacych sprandzajacych
crynnodci sprawdzajgoe
{w etatach}
1 1
" i




5. Planowane obszary ryzyka, ktore powinny zostac objete audytem wewnetrznym w kolejnych latach

Lp Nazwa obsraru Planowany rok preeprowadzesia sadyiu Ui
{marwa ohazarn 2 kolamey 2 w tabedi 2) WeWngIrImego
{ Uwaga | Planowane obszary ryzyka, obgjmowane beds audviem zgodnie 2 priorvictami wynikajacvmi z systematyczne] analizy nazyke

6. Informacje istotne dla prowadzenia audytu wewnetrznego, uwzgledniajgce specyfike jednostki (np. zmiany organizacyjne)

Cykl audytu wynosi 4 lata.
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