
Projekt Wójta Gminy Rewal 

przygotowany przez Sekretarza Gminy -  

Karolina Myroniuk 

 

 

 

Uchwała Nr LXIV/…/18 

Rady Gminy   Rewal 

z dnia 5 lipca 2018 roku 

  

 

 

w sprawie odwołania Skarbnika Gminy Rewal. 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 3  ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 

gminnym  (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 i poz. 1000) Rada Gminy  Rewal uchwala, co następuje: 

  

§ 1. Na wniosek Wójta Gminy Rewal odwołuje się z dniem 30 czerwca 2018 r.  

Panią Iwonę Sielską  ze stanowiska  Skarbnika  Gminy Rewal, będącą jednocześnie głównym 

księgowym budżetu.  

 

§ 2. Uchwałę podaje się do publicznej wiadomości poprzez ogłoszenie na tablicy ogłoszeń 

Urzędu Gminy Rewal i zamieszczenie w biuletynie informacji publicznej. 

 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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UZASADNIENIE 

Do uchwały Nr ………………. 

w sprawie odwołania Skarbnika Gminy Rewal. 

 

Pismem z dnia 3 kwietnia 2018 r., sygn..: PO II Ds.40.2017 Prokuratura Okręgowa                   

w Szczecinie Wydział II do Spraw Przestępczości Gospodarczej poinformowała Wójta Gminy 

Rewal, że w dniu 30 marca 2018 r. Prokurator Prokuratury Rejonowej delegowany                             

do Prokuratury Okręgowej wydał wobec Iwony Sielskiej postanowienie o zastosowaniu środka 

zapobiegawczego m. in. w postaci zawieszenia w czynnościach służbowych Skarbnika Gminy 

Rewal. Wyżej wskazany środek zapobiegawczy został utrzymany również przez Sąd Rejonowy 

– Centrum w Szczecinie IV Wydział Karny na posiedzeniu, które odbyło się w dniu 14 czerwca 

br., w związku z zażaleniem na postanowienie w przedmiocie środków zapobiegawczych. 

 

Zgodnie z art. 70 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy pracownik zatrudniony 

na podstawie powołania może być w każdym czasie – niezwłocznie lub w określonym terminie 

– odwołany ze stanowiska przez organ, który go powołał. Odwołanie ze stanowiska jest 

równoznaczne z wypowiedzeniem stosunku pracy, który rozwiązuje się na zasadach 

określonych w przepisach kodeksu pracy.  

 

Stosunek pracy Skarbnika nawiązuje  i rozwiązuje się na podstawie powołania,  zgodnie 

z art. 4 ust. 1 pkt. 2 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych                

. Natomiast zgodnie z zapisem art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

odwołanie Skarbnika Gminy na wniosek Wójta, należy do wyłącznej właściwości Rady Gminy. 

 


