                                                                                                                   Załącznik Nr 1 

                                                                                                                         do Zasad postępowania przy naborze 

                                                                                                                         kandydatów na wolne stanowiska 

                                                                                                                         urzędnicze. 

                                     O G Ł O S Z E N I E 

                   o naborze kandydatów na wolne stanowiska urzędnicze. 

Na podstawie art. 3a ust. 4 i 5 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 – zmiana: z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192, Nr 122, poz. 1020) podaje się do publicznej wiadomości, o wolnym/ych stanowisku/ach pracy w …………………………….. 

                                                                                                         (jakie stanowisko) 

 ………………………. , w ……………………………………………………………….. 

w związku z powyższym ogłasza się nabór kandydatów na to/te stanowisko/a. 

1. Zakres zadań wykonywanych na wolnym/wolnych stanowisku/ach: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2. Wymagania związane ze stanowiskiem (np. kwalifikacje, predyspozycje, dodatkowe umiejętności): ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………… 

3. Wymagane dokumenty : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4. Dokumenty należy składać w …………………………………………………………. 

w terminie ……………………………………………………………………………… 

Po upływie terminu złożenia dokumentów i sprawdzenia ich pod względem spełnienia wymogów formalnych określonych w ogłoszeniu – lista kandydatów zostanie upowszechniona w BIP i na tablicy ogłoszeń oraz w prasie lokalnej, nie później niż do 3 dni od upływu terminu. 

                                                                    Rewal, dnia ……………..…………..   

                                                                                              Kierownik jednostki: 

                                                                                              …………………………..

