Zatgcznik Nr 1 do uchwaty
Nr VII/29/07 Rady Gminy Rewal
z dnia 21 lutego 2007 roku

REGULAMIN
STRAZY GMINNEJ w REWALU

Rozdziat |
Przepisy ogdlne.

§ 1. 1. Straz Gminna w Rewalu zostata utworzona uchwatqg
Nr XXIV/175/96 Rady Gminy z dnia 20 czerwca 1996 roku.
2. Straz Gminna funkcjonuje w ramach struktury organizacyjnej Urzedu
Gminy.

§ 2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

Wojcie — nalezy przez to rozumiec Wojta Gminy Rewal.

Gminie — nalezy rozumie¢ Gmine Rewal.

3. Komendancie — nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy Gminnej

w Rewalu.

4. Regulaminie — nalezy przez to rozumiec Regulamin Strazy Gminnej w

Rewalu.

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzgd Gminy Rewal.

. Straznik — nalezy przez to rozumiec funkcjonariusza Strazy Gminnej w
Rewalu.
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§ 3. 1. Terenem dziatania Strazy jest obszar administracyjny Gminy
Rewal.
2. Siedzibqg Strazy jest Urzgd.
3. Straz uzywa pieczeci:
1) okrggtejz godtem w srodku i napisem na otoku ,,Straz Gminna
Rewal’;
2) prostokgtnej o tresci: ,,Straz Gminna
72 - 344 w Rewalu
ul. Mickiewicza 19
tel. 091 38 62 138"

§ 4. 1. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem Strazy pokrywane sq z budze-
tu Gminy.

2. Skarbnik Gminy sprawuje nadzor i kontrole nad prawidtowoscig
gospodarowania finansami przez Straz.

3. Zasady wynagradzania Strazy okreslajg przepisy dotyczgce wynagro —
dzen pracownikow samorzgdowych.



§ 5. Straz jest umundurowang formacjg utworzona w celu wykonywania

czynnosci administracyjno — urzedowych, w zakresie ochrony bezpieczenstwa
i porzgdku publicznego okreslonych w odrebnych ustawach oraz aktach
prawa miejscowego.

1)

2)

3)

4)

5)

7)

8)

?)

Rozdziat Il
Zadania i srodki dziatania.

§ 6. 1. Do Strazy nalezy w szczegdlnosci:
egzekwowanie przestrzegania prawem okreslonego porzgdku
publicznego, w tym:

a) ochrona porzgdku w miejscach publicznych oraz estetycznego
wyglgdu obiektéw i urzgdzen uzytecznosci publicznej, instytuciii
zaktadow pracy (z wyjgtkiem chronionych przez innego rodzaju
straze) oraz posesji prywatnych iich otoczenia,

b) odbywanie wspdlne z policjg patroli miejsc szczegdlnie
zagrozonych przestepczosciq;

kontrola prawidtowosci i oznakowania ulic (w tym znakdw drogowych),
os$wietlenia ulic i posesji, prawidtowego zabezpieczenia funkcjonowania
punktéw oswietleniowych oraz estetyki napisdw, miejsc plakatowania i
ogtoszen;

kontrola ruchu drogowego — w zakresie okresSlonym w przepisach o ruchu
drogowym;

wspotdziatanie z witasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i
zdrowia obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkdw
klesk zywiotowych oraz innych miejsc zagrozen;

ochrona obiektéw komunalnych i urzgdzen uzytecznosci publicznej;
wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzgdku
podczas zgromadzenia i imprez publicznych;

doprowadzanie osdb nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich
zamieszkania, jezeli osoby te swoim zachowaniem dajg powdd do
zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujq sie w okolicznosciach
zagrazajgcych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazajg zyciu i zdrowiu
innych osob;

informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a
takze inicjowanie i uczestnictwo w dziataniach majgcych na celu
zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom
kryminogennym i wspotdziatanie w tym zakresie z organami
panstwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi;
sprawdzenie wykonywania zadan i obowigzkdw przez administratordw i
gospodarzy domow;

10)kontrola zabezpieczenia prowadzonych na terenie gminy prac

inwestycyjno —remontowych;

11)asystowanie przy pobieraniu optat ustalonych na podstawie przepisdw o

podatkach i optatach lokalnych;



12)ochrona srodowiska naturalnego przed jego degradacijq;
13)informowanie o:

a) zauwazonych awariach w sieci cieptowniczej, telekomunikacyjnej,
wodnokanalizacyjnej, energetycznej i gazowniczej — instytuciji
powotanych do natychmiastowego ich usuwania bgdz
wyznaczonych w tym celu innych podmiotdw oraz
administratorow obiektow lub urzgdzen,

b) osobach nieprzytomnych lub innych potrzebujgcych
natychmiastowej pomocy lekarskiej — pogotowia ratunkowego;

14)zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego
zdarzenia albo miejsc zagrozonych takim zdarzeniem, miejsc, przed
dostepem osdb postronnych lub zniszczeniem sladdéw i dowoddw, do
momentu przybycia wtasciwych stuzb a takze ustalenie, w miare
mozliwosci, Swiadkow zdarzenia;

15)zabezpieczenia do czasu przybycia wtasciwych stuzb;

16)konwojowanie dokumentéw, przedmiotow wartosciowych lub wartosci
pienieznych dla potrzeb gminy.

§ 7. 1. Redlizujgc swoje zadania - straz:

1) dziata samodzielnie bgdz wspdlnie z przedstawicielami innych organow
powotanych do ochrony porzgdku publicznego;

2) wspotpracuje z policjg na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Rozdziat lll
Uprawnienia i obowiqzki straznikéw.

§ 8. 1. Funkcjonariusze strazy, wykonujgc czynnos$ci, majg prawo:

1) udzielania ustnych pouczen i wreczania pisesmnych upomnien
obywatelom dopuszczajgcym sie wykroczen i uchybien w zakresie
naruszania ogdlnie obowigzujgcych przepisdw o przestrzeganiu porzgdku
publicznego i czystosci;

2) legitymowania obywateli w celu ustalenia tozsamosci;

3) naktadania grzywny w drodze mandatu karnego za wykroczenia
okre$lone w odrebnych przepisach;

4) kierowanie wnioskéw o ukaranie do sgdu grodzkiego;

5) wnioskowanie do Wéjta o wydanie decyzji w sprawie bezpieczenstwa i
porzgdku publicznego wykraczajgcych poza kompetencje strazy;

6) usuwania i blokowania pojazdow.

§ 9. 1. Wrazie niepodporzgdkowania sie obywatela wydanym na
podstawie prawa poleceniom, straznik ma prawo zastosowac:

1) chwyt obezwtadniajgcy;

2) kajdanki;

3) dziatanie psa obronnego;

4) paralizator elektryczny;



5) reczny miotacz gazu;

6) patke obronng wielofunkcyjng;

7) palng bron bojowqg — w przypadku nieskutecznosci wyszczegdlnionych w
pkt 1- 6 sSrodkéw przymusu w sytuacji realizacji zadan zwigzanych z
ochronq obiektéw uzytecznosci publicznej oraz konwojowania
dokumentdw, przedmiotdw wartosciowych lub wartosci pienieznych dla
potrzeb gminy.

2. Tryb uzycia srodkdw przymusu bezposredniego wymienionych w ust. 1
przez straznikdw regulujg odrebne przepisy.

§ 10. 1. Straznik podczas wykonywania czynnosci stuzbowych jest
obowigzany nosic mundur, legitymacje stuzbowq, znak identyfikacyjny oraz
emblemat gminy.

2. Przy wykonywaniu czynnosci, o ktérych mowa w § 9, straznik obowigzany
jest przedstawic sie imieniem i nazwiskiem, a ponadfo na zgdanie — okazac
legitymacije stuzbowqg w sposdb umozliwiajgcy jej odczytanie.

3. Ponadto straznik winien:

1) przestrzegac prawo, rzetelnie, bezstronnie i terminowo wykonywac
polecenia przetozonych;

2) wykonywac¢ obowigzki przy jednoczesnym poszanowaniu powagi
wtasnej oraz godnosci obywateli;

3) podejmowac interwencje w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia lub
mienia, a takze naruszenia ddbr osobistych ludzi;

4) zachowac uprzejmosc i zyczliwosc w kontaktach miedzyludzkich;

5) stale podnosi¢ kwalifikacje zawodowe;

6) zachowywac sie z godnosciqg tak w pracy, jak w czasie wolnym od

pracy.

§ 11. Przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych straznik korzysta z ochrony
prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§ 12. 1. Straznik zwolniony ze stuzby jest zobowigzany do zwrotu
uzbrojenia i umundurowania. Sktadniki umundurowania, ktdére nie podlegajqg
zwrotowi, okresla Wajt.

2. W przypadku utraty umundurowania lub wyposazenia funkcjonariusz ma
obowigzek niezwtocznie zgtosic o tym komendantowi, podajgc okolicznosci
utraty.

3. Komendant w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce.

§ 13. 1. Limit czasu pracy straznika wynosi 40 godzin tygodniowo i 8
godzin dziennie.



2. Ustala sie nastepujgcy tygodniowy rozktad czasu pracy straznikow:
1) | zmiana od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00 — 15.00;
2) Il zmiana od poniedziatku do pigtku w godz. 14.00 — 22.00.

3. W szczegdlnych przypadkach na polecenia lub za zgodg Wéjta straz moze
petnic stuzbe w dni wolne od pracy oraz, w przypadkach uzasadnionych
takze w porze nocnej.

4. Za prace w wyzej wymienionych okolicznosciach straznikom przystuguje
czas wolny od pracy lub dodatkowe wynagrodzenie wg zasad okreslonych
W prawie pracy.

§ 14. Pracownicy strazy zobowigzani sg potwierdzac¢ swoje przybycie do
pracy przez podpisanie listy obecnosci.

§ 15. 1. Straznicy petnig stuzbe w co najmniej 2-osobowych patrolach.

2. Na czele patrolu stoi dowddca patrolu.

3. W przypadku realizacji nieskomplikowanych czynnosci administra —
cyjno — porzgdkowych dopuszcza sie patrol jednoosobowy.

Rozdziat IV
Struktura wewnetrzna i tryb pracy.

§ 16.1. W strazy wystepujg stanowiska:
1) Komendant Strazy Gminnej;
2) Straznicy Strazy Gminnej.

2. Rodzaje stanowisk okreslone sq w strukturze stanowisk Urzedu Gminy.

§ 17. 1. Strazq kieruje Komendant powotywany i odwotywany przez Wojta
po zasiegnieciu opinii Komendanta Wojewoddzkiego Policji.

2. Przetozonym Komendanta jest Wojt.

3. Kandydata na stanowisko komendanta wytania sie w drodze naboru.

4. W celu przeprowadzenia naboru Wéjt powotuje komisje
przeprowadzajgcg nabodr w sktadzie:

1) dwdch przedstawicieli rady Gminy;

2) dwdch przedstawicieli Wojta;

3) jeden przedstawiciel Komendanta Wojewddzkiego Policji.

5. Jezeli do naboru nie zgtosi sie zaden kandydat albo w wyniku naboru nie
wytoniono kandydata, Wojt powotuje na Komendanta Strazy Gminnej
ustalona przez siebie osobe, po zasiegnieciu opinii Komendanta
Wojewddzkiego Policiji.

6.Wajt ustala regulamin naboru na stanowisko Komendanta.



§ 18. Sprawozdania z wykonania zadan strazy sktada Wojtowi Komendant.

§ 19. 1. Nadzdér nad dziatalnosciq strazy sprawuje:

1) w zakresie organizacyjnym i wykonawczym — Wojt;

2) w zakresie fachowym — Komendant Gtowny Policji za posrednictwem
wtasciwego terytorialnie Komendanta Wojewddzkiego Policii.

§ 20. 1. Komendant kieruje pracq straznikdw i odpowiada za prawidtowe
wykonanie przez nich zadan.

2. Do zadan komendanta w zakresie organizacyjno — administracyjnym i
operacyjnym nalezy:

1) wnioskowanie do Wéjta w sprawach kadrowych;

2) opracowywanie rocznego planu finansowego strazy oraz biezgcy
nadzor nad wtasciwg jego realizacjq;

3) nadzér nad bezpieczenstwem i higienq pracy oraz przestrzeganiem
przepisdow przeciwpozarowych;

4) nadzér nad dyscypling pracy i przestrzeganiem stosowania prawa
przez straznikdw oraz pocigganie ich do odpowiedzialnosci
porzgdkowe;j;

5) organizowanie zaopatrzenia pracownikdw w sorty mundurowe i
przedmioty wyposazenia technicznego;

6) nadzér ogdiny nad powierzonym mieniem;

7) wnioskowanie o nagradzanie i awansowanie straznikow;

8) nadzér nad rozliczeniem mandatéw karnych;

9) wspdlnie zKomendantem Rejonowym Policji okresowe dokonywanie
ocen zagrozenid bezpieczenstwa ludzi oraz porzgdku i bezpieczenstwa
ludzi oraz porzgdku i bezpieczenstwa publicznego w gminie i
podejmowanie wspdlnych zadan;

10)utrzymywanie statych kontaktéw z policjg w zakresie ochrony porzgdku
publicznego, bezpieczenstwa obywateliiich mienia;

11)realizowanie zadan okreslonych przez organa administracji panstwowej
i samorzgdu terytorialnego;

12)wspieranie, w zakresie uprawnien strazy, inicjatyw organizacji
spotecznych zmierzajgcych do poprawy bezpieczenstwa, porzgdku
publicznego, tadu i estetyki miasta;

13)przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wnioskow.

§ 21. 1. Straznicy sg pracownikami samorzgdowymi, zatrudnionymi na
podstawie umowy o prace.

2. Szczegdtowy sposdb petnienia stuzby okresla komendant odrebnym
zarzgdzeniem.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkdw na poszczegdlnych stanowiskach oraz
zakres odpowiedzialnosci okresla zarzgdzenie komendanta zatwierdzone
przez Wojta.



4. Warunki zatrudnienia i szkolenia pracownikow strazy okresla ustawa o
strazach gminnych.

§ 22. 1. Wptywajgce do strazy sprawy wymagajgce pisemnego
zatatwienia podlegajq rejestracji i ewidencji wedtug zasad okreslonych w
obowigzujgcej instrukciji kancelaryjnej dla urzeddw gmin oraz jednolitym
rzeczowym wykazem akt.

2. Niezaleznie od spisu spraw w strazy prowadzi sie nastepujgce rejestry:
1) grafik stuzb;
2) rejestr mandatéw karnych;
3) rejestr spraw o wykroczenia;
4) rejestr skarg, wnioskow i listow;
5) ksigzka stanu uzbrojenia;
6) ksigzka wydania — przyjecia broni i amuniciji;
7) karta rozchodu amuniciji.

3. Dla oznakowania akt i pism wychodzgcych ze strazy ustala sie symbol: SG.
Rozdziat V
Uzbrojenie, umundurowanie, dystynkcje, odznaki, wyposazenie.

§ 23. Ustala sie normy wyposazenia na jednego straznika oraz okres ich
uzywalnosci.
1.Umundurowanie straznika sktada sie z ubiorow:
1) stuzbowego - letniego i zimowego;
2) wyjsciowego - letniego li zimowego.

2.Podstawowymi przedmiotami umundurowania wchodzgcego w sktad
ubioru wyjsciowego sq:

1) marynarka w kolorze ciemnogranatowym;

2) spodnie w kolorze ciemnogranatowym przedmiotami lamowkg
(lampasem) koloru zottego lub spddnica w kolorze ciemnogranatowym;

3) koszula w kolorze biatym;

4) czapka garnizonowa przedmiotami kolorze ciemnogranatowym zotokiem
w szachownice zotto-granatowq;

5) obuwie w kolorze czarnym;

6) krawat w kolorze czarnym.

3.Podstawowymi przedmiotami umundurowania wchodzgcego w sktad
ubioru stuzbowego sq:

1) kurtka zimowa % oraz kurtka uniwersalna w kolorze czarnym:;

2) spodnie w kolorze ciemnogranatowym z lamowkg (lampasem) w kolorze
zottym lub spddnica w kolorze ciemnogranatowym;

3) wiatrowka kolorze ciemnogranatowym;

4) koszula w kolorze btekitnym z dtugim rekawem;



5) sweter w kolorze ciemnogranatowym z dtugim rekawem;

6) koszulobluza w kolorze ciemnogranatowym z dtugim rekawem;
7) koszula letnia w kolorze btekitnym z krotkim rekawem;

8) krawat w kolorze czarnym:;

9) czapka garnizonowa w kolorze ciemnogranatowym z otokiem w
szachownice zétto-granatowq;

10) czapka zimowa z nausznikami w kolorze ciemnogranatowym z futrem a
kolorze czarnym;

11) czapka letnia typu baseball w kolorze ciemnogranatowym;

12) pas gtdwny w kolorze czarnym;

obuwie w kolorze czarnym.

4. Zestawienia przedmiotéw umundurowania wchodzgcych w sktad
umundurowania funkcjonariusza strazy, z podziatem na okresy, por roku,
dokonuje komendant strazy.

5. Funkcjonariusze strazy obowigzani sg do posiadania kompletu
umundurowania w frakcie petnienia obowigzkdw stuzbowych o kazdej porze
roku.

6. Rozrdznia sie okresy noszenia ubiordw Strazy Gminnej w zaleznosci
od por roku:
1) okres letni— od 1 maja do 30 wrzesénia;
2) okres zimowy — od 1 pazdziernika do 30 kwietnia.

§ 24. Na umundurowanie straznikdw strazy sktadajqg sie rowniez.
1. Dystynkcje i znaki identyfikacyjne.
2. Emblematy i korpusdwki.
3. Nakrycie gtowy wchodzgce w sktad umundurowania ze
stylizowanym wizerunkiem orta w koronie w kolorze zottym.
4. Umieszczenie orta w koronie na guzikach zewnetrznych
przedmiotéw umundurowania.

§ 25. Wzory przedmiotéw umundurowania, dystynkciji, znakow
identyfikacyjnych, emblematdw i korpuséwek oraz wzoru stylizowanego orta
zawierajqg zatgczniki Nr 1 — 5 do niniejszego Regulaminu.

§ 26. Funkcjonariuszom zabrania sie :

1. Uzytkowania przedmiotéw umundurowania niezgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2. Noszenie zuzytych przedmiotéw umundurowania, ktérych wyglgd
zewnetrzny narusza godno$¢ munduru.

3. Potgczenia przedmiotéw umundurowania z ubiorem cywilnym.

§ 27. Ponadto do wyposazenia funkcjonariusza strazy nalezy:
1. Aparat fotograficzny.
2. Srodki tgcznosci bezprzewodowe.



3. Srodki i materiaty biurowe.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe.

§ 28. 1. Dokonywanie zmian w Regulaminie oraz utrata jego mocy
nastepuje w trybie jego nadania.
2. Zasady wyptacania ekwiwalentu reperacji i czyszczenia poszczegdlnych
elementdw umundurowania okreslajg odrebne przepisy.
3. Straz Gminna podlega ogdlnemu systemowi kontroli wewnetrznej Urzedu
Gminy.



