Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr X/56/07
Gminy Rewal z dnia 27 kwietnia 2007
roku

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOYECZNEJ W REWALU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rewalu, zwany dalej
Osrodkiem, zostat utworzony na podstawie zarzgdzenia Nr SAO.0138-1/3/90
Naczelnika Gminy Rewal z dnia 8 maja 1990 r. w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z pbznh. zm.);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593
z pozh. zm.);

3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr
139, poz. 992, 2 2006 r. z pbdznh. zm.);

4) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. Nr 71,
poz. 734 z pdznh. zm.);

5) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231 z p6zh. zm.);
6) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. 249
p0z.2104 z2005r. Nr 15, poz. 148 z pdzh. zm.);

7) ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postepowaniu wobec dtuznikow
alimentacyjnych  oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz.U. Nr 86, poz. 732 z pbzA.
zm.);

8) ustawy o z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179,
poz. 1485 z pbdzn. zm.);

?) niniejszego statutu.

§ 2. Terenem dziatania Osrodka jest Gmina Rewall.

§ 3.. Siedziba Osrodka miesci sie w Rewalu, przy ulicy Warszawskiej 31.

§ 4. Osrodek jest budzetowq jednostkg organizacyjng Gminy Rewal.

§ 5. Osrodek nie posiada osobowosci prawne;.



§ 6. W systemie podmiotéw gospodarki narodowej REGON - posiada
Nr statystyczny i identyfikacyjny 810018869

Il. PRZEDMIOT DZIALANIA | ZADANIA OSRODKA

§ 7. Przedmiotem dziatania Osrodka jest zaspakajanie niezbednych
potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w
warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka, a w szczegdolnosci:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii integraciji i polityki spotecznej
obejmujgcej W szczegolnosci programy: pomocy spotecznej, polityki
prorodzinnej, ochrony zdrowia, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii, budownictwa socjalnego i
edukaciji publicznej;

2) zapewnienie osobom i rodzinom wsparcia w przezwyciezeniu frudnej
sytuacii, jakiej nie sg w stanie pokonac¢ wykorzystujgc wtasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci;

3) zapewnienie dochodu na poziomie interwenciji socjalnej - dla oséb nie
posiadajgcych dochodu lub o niskich dochodach, w wieku poprodukcyjnym
i osobom niepetnosprawnym;

4) zapewnienie dochodu do wysokosci poziomu interwencji socjalnej osobom
i rodzinom nie posiadajgcym dochodu lub o niskich dochodach, ktére
wymagajg okresowego wsparcia;

5) zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknietym skutkami
patologii spotecznej, w tym przemocqg w rodzinie;

6) doprowadzenie - w miare mozliwosci - oséb i rodzin ofrzymujgcych pomoc
spoteczng do zyciowego usamodzielniania;

7) integrowanie ze srodowiskiem oséb wykluczonych spotecznie;

8) przyznawanie prawa i wyptata swiadczen rodzinnych, ktérymi sg:

a) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

b) Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny i Swiadczenie
pielegnacyjne; 9) przyznawanie prawa i wyptata dodatkow
mieszkaniowych;

10) przyznawanie prawa i wyptata zaliczki alimentacyjnej na podstawie
ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postepowaniu wobec dtuznikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz.U. Nr 86, poz. 732),

11) prowadzenie reintegracji zawodowej i spotecznej dla osdéb zgodnie z
przepisami ustawy  z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U.
Nr 112, poz. 1143, 22004 r. Nr 69, poz. 624 i Nr 99, poz. 1001 z pdzh. zm.).

§ 8. 1. Zadania Osrodka :
1) zadania wtasne gminy z zakresu pomocy spotecznej;
2) zadania zlecone z zakresu administracji publicznej;
3) inne zadania, wykonywane na podstawie zawartych porozumien,
okreslajgcych zakres realizacji i zrédto finansowania zadania.



§ 9. 1. Wojt Gminy Rewal udziela Kierownikowi Osrodka upowaznienia
do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z
zakresu pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych oraz z zakresu
przyznawania prawa do zaliczek alimentacyjnych nalezgcych do wtasciwosci
gminy;

2. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ takze udzielone innej
osobie na wniosek Kierownika Osrodka.

§ 10. W realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek kieruje sie
ustaleniami z Wojtem Gminy, wspotpracuje z organizacjami spotecznymi,
koSciotem katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i
prawnymi.

§ 11. Kierownik osrodka moze wytaczac¢ na rzecz obywateli powddztwa o
roszczenia alimentacyjne.

§ 12. Osrodek moze kierowac wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy i
stopnia niepetnosprawnosci do organdw okreslonych odrebnymi przepisami.

Ill. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§ 13. 1. Osrodek podlega Radzie Gminy Rewal.
2. Rada Gminy Rewal zapewnia Osrodkowi podstawowe warunki lokalowe i
materialne do prowadzenia dziatalnosci statutowe;.

§ 14. Nadzér biezgcy nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy
Rewal i merytoryczny Wojewoda Zachodniopomorski.

§ 15. 10srodkiem kieruje Kierownik wytoniony w drodze naboru i powotany
przez Wojta Gminy
2. Kompetencje Wojta odnoszg sie rowniez do odwotania Kierownika.
3. Kierownik zarzgdza os$rodkiem, reprezentuje go na zewngtrz i jest
kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisdw kodeksu pracy.
4. Kierownik podejmuje decyzje samodzielnie ponoszgc za nie petna
odpowiedzialnosc.

§ 16. Gtéwny ksiegowy osrodka wytaniany jest w drodze naboru i
zatrudniony na umowe o prace przez Kierownika Osrodka.

§ 17. Szczegdbtowy zakres praw i obowigzkdw pracownikdw osrodka okresla
regulamin organizacyjny.



IV. GOSPODARKA FINANSOWA

§ 18. 1. Podstawq gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan
finansowy obejmujgcy dochody i wydatki, zatwierdzany przez Wéjta Gminy
Rewal, stanowiqgcy zatgcznik do budzetu Gminy.

2. Kierownik sktada Radzie Gminy Rewal coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej 3. Osrodek w porozumieniu z
petnomocnikiem ds. profilaktyki Wojta Gminy, prowadzi obstuge finansowq
realizacji wydatkow przewidzianych w gminnych programach profilaktyki, w
zakresie przekazanych na ten cel srodkdéw finansowych.

§ 19. 1. Finansowanie zadan:

1) naredlizacje zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej i innych
zadan zleconych -z dotacji celowych z budzetu panstwa,
przekazywanych Osrodkowi za posrednictwem Gminy
2) na readlizacje zadan wtasnych Gminy ze srodkdw przekazywanych przez
Gmine

3) na readlizacje zadan wymienionych w § 8 pkt. 3 ze srodkdw przekazanych
na realizacje zadania;

§ 20. Osrodek posiada wtasny rachunek bankowy.
V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 21. 1. Osrodek dziata na podstawie statutu nadanego przez Rade Gminy
Rewal.
2. Imiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego
nadania.

§ 22. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w petnym brzmieniu i
adresem siedziby.

§ 23. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg
zastosowanie przepisy powszechnie obowigzujgce.



