UCHWALA NR XXVII/121/16
RADY GMINY REWAL

z dnia 29 lutego 2016 1.

w sprawie okreslenia kryteriow branych pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gming¢ Rewal w roku szkolnym 2016/2017, liczby punktéw
przyznanych kazdemu z tych Kryteriow oraz dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow

Na podstawie art. 20c ust. 4-6 w zwiazku z art. 20zf pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2015t., poz. 2156 oraz z 2016 r., poz. 35 1 64) oraz art. 40 ust. 1 1 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015r., poz. 1515 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ nastgpujace kryteria brane pod uwage na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do
publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gming Rewal wraz z liczba punktéw przyznanych kazdemu z tych
kryteriow:

1) rodzice kandydata pracuja, wykonuja prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, ucza si¢ w trybie dziennym,
prowadza gospodarstwo rolne lub dziatalno$¢ gospodarcza — 10 punktow;

2) rodzina kandydata objgta jest nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny — 9 punktow;

3) w rodzinie kandydata kryterium dochodu na jedna osobg nie przekracza 100% kwoty, o ktoérej mowa w art. 5
ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015r., poz.
2156, z pdzn. zm.) — 8 punktow;

4) kandydat uczeszczat do innego przedszkola w roku szkolnym 2015/2016 — 7 punktow;

5) starsze rodzenstwo kandydata uczgszcza do tego samego przedszkola, szkoty podstawowej lub gimnazjum — 6
punktow.

§ 2. Okresla si¢ dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteridw, o ktorych mowa w §1, pkt 1-5
odpowiednio:

1) zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaswiadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie umowy
cywilnoprawnej, zaswiadczenie szkoty/uczelni potwierdzajace nauke w trybie dziennym, wydruk z Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej lub o$wiadczenie rodzicow o prowadzeniu gospodarstwa
rolnego;

2) orzeczenie sadu rodzinnego ustanawiajace nadzor kuratorski lub zaswiadczenie wlasciwego organu o objgciu
rodziny wsparciem asystenta;

3) o$wiadczenie o wysokosci dochodu w rodzinie, liczbie 0sob w rodzinie oraz wysokosci dochodu w rodzinie
bedacej podstawa obliczenie wysokosci dochodu na osobg w rodzinie kandydata;

4) oswiadczenie rodzicdw o uczgszezaniu kandydata do innego przedszkola w roku szkolnym 2015/2016;

5) oswiadczenie rodzicOw o uczgszczaniu starszego rodzenstwa kandydata do wybranego przedszkola, szkoty
podstawowej lub gimnazjum.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Rewal.
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§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady

Agnieszka Tasarz
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